Procuradoria

MPF

Ministério Poblico Federal

da Republica em
Mato Grosso do Sul

EDITAL DE LICITACAO N° 01/2022
MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO
TIPO: MENOR PRECO
DATA DE ABERTURA: 20/12/2022
HORARIO: 10:00 horas (horario de Brasilia/DF).

SESSAO PUBLICA: Sera realizada através do site de compras do Governo Federal, no endereco eletronico
WWW.gov.br/compras

CODIGO UASG: 200040

PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, através de seu Pregoeiro,
instituido pela Portaria PR/MS n° 21, de 5.2.2020, do Senhor Procurador-Chefe, de conformidade com o
Procedimento de Gestdo Administrativa MPF PR/MS n° 1.21.000.000675/2022-97, comunica aos interessados que
fara realizar licitacdo do tipo menor preco, sob a modalidade de Pregdo Eletronico, nos termos das Leis n°® 8.666/93 e
10.520/02, e dos Decretos n° 3.555/00 e 10.024/19, com as devidas alteracdes e demais normas pertinentes.

I-DO OBJETO
1.1. A presente licitagdo tem como objeto a contratacdo de empresa especializada na prestagdo do seguinte servigco de
natureza continua: limpeza e conservagdo para atendimento da PRMS e PRM's, conforme especificagdes constantes

nos Anexos deste Edital.

1.2. Em caso de discordancia entre as especifica¢cdes do objeto contidas no COMPRAS e as constantes neste Edital,
prevalecerao as contantes neste Edital.
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1.3. Sao partes integrantes deste Edital:
a) Especificagdo do objeto — Termo de Referéncia (Anexo I);
b) Planilhas de custos com especificagdes e quantitativos (Anexo II);

¢) Modelo de declaragdo de regularidade com a Resolugdo n° 172/2017 do Conselho Nacional do Ministério Publico
(Anexo III);
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d) Modelo de declaragdo de sustentabilidade socioambiental (Anexo IV);
e) Modelo de declaracdo de vistoria (Anexo V);
f) Modelo de declaragdo de conhecimento (Anexo VI);

g) Minuta de Contrato (Anexo VII).

IT - CONDICOES PRELIMINARES

[/ www. t r anspar enci a. npf .

2.1. O Pregdo eletronico sera realizado em sessdo publica, por meio da INTERNET, mediantes condigdes de
seguranga — criptografia e autenticacdo — em todas as suas fases.
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2.2. Os trabalhos serdo conduzidos pelo servidor da Procuradoria da Reputblica em Mato Grosso do Sul, denominado
Pregoeiro, mediante a inser¢do ¢ monitoramento de dados gerados ou transferidos para o aplicativo constante da
pagina eletronica.

2.3. Cabera ao licitante acompanhar as operagdes no sistema eletronico durante a sessdo publica do pregdo, ficando
responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negocios diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo
sistema ou de sua desconexao, conforme disposto no inciso IV do Art. 19 do Decreto n° 10.024/19.

III - DO CREDENCIAMENTO

3.1. Para acesso ao sistema eletronico, os interessados em participar do Pregdo deverdo dispor de chave de
identificacdo e de senha pessoal (intransferiveis), obtidas perante a Secretaria de Logistica e Tecnologia da
Informacao do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo (provedor do sistema eletronico).

3.2. Cabera a licitante interessada em participar do pregéo eletronico credenciar-se no SICAF, conforme o disposto no
inciso I do Art. 19 do Decreto n°® 10.024/19.

3.3. E de exclusiva responsabilidade do beneficiario o sigilo da senha, e o seu uso em qualquer transagdo efetuada
diretamente ou por seu representante, ndo cabendo 8 PRMS ou ao provedor do sistema eletronico a responsabilidade
por eventuais danos decorrentes do uso indevido, ainda que por terceiros.

3.4. O credenciamento do fornecedor ¢ de seu representante legal no sistema eletronico implica a responsabilidade
legal pelos atos praticados e a presungdo de capacidade técnica para a realiza¢do das transagdes inerentes ao pregao
eletronico.

3.5. A PRMS néo possui autonomia para intervir no credenciamento dos fornecedores para a obtengdo da chave e da
senha de acesso ao “Compras”, haja vista que esse procedimento ¢ de exclusiva responsabilidade da Secretaria de

Logistica e Tecnologia da Informacdo do Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestdo (provedor do sistema
eletronico).

IV — CONDICOES GERAIS PARA PARTICIPACAO

4.1. Poderao participar desta licitacdo as empresas pertencentes ao ramo de atividade relacionado ao objeto da
licitagdo e que atendam as condi¢des exigidas neste edital e seus anexos.

4.2. Nao poderiao participar deste Pregao:
4.2.1. Consorcio de empresas, qualquer que seja sua forma de constituicao;
4.2.2. Empresas estrangeiras que nao funcionem no Pais;
4.2.3. Empresas que se encontrem sob faléncia, concordata, concurso de credores, dissolug@o ou liquidagio;

4.2.4. Instituigdes sem fins lucrativos cujo estatuto e objetivos sociais ndo prevejam ou ndo estejam de acordo com
o objeto desta licitagao;

4.2.5. Empresas que tenham sido declaradas inidoneas para licitar ou contratar, bem como as que tenham sido
punidas com suspensao do direito de licitar e impedimento de contratar com a Unido, com o Ministério Publico da
Unido, ou com esta PR/MS, de acordo com consulta pelo pregoeiro ou sua equipe de apoio aos seguintes
cadastros:

4.2.5.1. Cadastro Unificado de Fornecedores do Governo Federal — SICAF;

4.2.5.2. Cadastro Nacional de empresas inidoneas e suspensas — CEIS da Controladoria Geral da Unido
(http://www.portaltransparencia.gov.br/sangdes/ceis)

4.2.5.3. Cadastro de Licitantes Inidoéneos do Tribunal de Contas da Unido
(http://portal2.tcu.gov.br/portal/page/portal/ TCU/comunidades/responsabilizacao/arquivos/Inidoneos.html)

4.2.5.4. Cadastro nacional de condenagdes civeis por improbidade administrativa do Conselho Nacional de
Justica (http://www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar requerido.php)
4.2.5.5. Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP da Controladoria Geral da Unido
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(http://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep)

4.3. As referidas consultas somente poderdo ser realizadas pelo Pregoeiro ou sua equipe de apoio apos a fase de
lances.

4.4. A simples participacao neste certame implica em:
a) aceitacdo de todas as condi¢des estabelecidas neste Pregao;

b) que a proposta devera ser elaborada com base na convencao, acordo ou dissidio coletivo vigente para a categoria,
observando-se os salarios e demais vantagens estabelecidos, devendo indicar qual convencéao, acordo ou dissidio
foi utilizado para elaboracio de sua proposta;

) que o limite maximo aceitavel para o valor global mensal da contratacio dos servicos, sera de RS 48.882,80
(quarenta e oito mil, oitocentos e oitenta e dois reais e oitenta centavos), conforme valores maximos para cada
posto e localidade fixados na Clausula 9 do Termo de Referéncia (Anexo I);

d) inclusdo na proposta das parcelas de quaisquer naturezas, incluindo despesas com salarios, encargos trabalhistas,
previdencidrios e sociais, fiscais e todos os demais impostos, taxas e outras despesas decorrentes de exigéncia legal
ou das condi¢des de gestdo do contrato a ser assinado, pertinentes a formagdo do prego dos servicos e que, se
vencedora, a licitante presta-los-4 pelo valor resultante de sua proposta;

e) que, se vencedora, a licitante devera declarar que instalara escritério na cidade de Campo Grande/MS no prazo
maximo de 60 (sessenta) dias, contado a partir da vigéncia do contrato. Caso a licitante ja disponha de matriz, filial ou
escritorio no local definido, devera declarar a manutengdo do escritério.

f) que o prazo de validade da proposta ¢ de 60 (sessenta) dias, contados da data estipulada para sua apresentagdo, o
qual, se maior, devera ser explicitado na proposta.

4.5. As empresas interessadas em oferecer proposta, fica facultado vistoriar os locais onde serdo prestados os
servicos, com intuito de lhes proporcionar o conhecimento necessario a elaboragdo da proposta de preco.

4.5.1. A empresa que realizar a vistoria serd fornecida declaragdo em que constard a identificagdo da empresa
(Razao social e CNPJ), o nome do representante que realizou a visita, o local de prestacao de servigo visitado, a
data da vistoria e o nome do servidor que a acompanhou.

4.5.2. A empresa que nao realizar a vistoria dos locais de prestacdo de servigcos devera apresentar declaragdo de
que os elementos fornecidos pela PRMS no Edital foram suficientes para o correto dimensionamento dos
servigos a serem prestados, bem como para o levantamento dos materiais e equipamentos a serem fornecidos.
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4.5.3. Sera emitido uma declarag@o por unidade efetivamente vistoriada, devendo a empresa, para os locais que
ndo tiver visitado, apresentar a declarag@o prevista no subitem anterior.

V — DA IMPUGNACAO E DOS PEDIDOS DE ESCLARECIMENTO

5.1. Conforme Art. 24 do Decreto n° 10.024/19, até 3 (trés) dias tteis antes da data fixada para abertura da sessdo
publica qualquer pessoa podera solicitar a impugnacio do ato convocatério do pregdo, exclusivamente pelo e-mail T
PRMS-licitacao@mpf.mp.br

EVERSON GOMES PEREI RA, em 07/12/2022 13:12. Para verificar a autenticidade acesse

br/val i dacaodocunent o.

5.2 Conforme Art. 23 do Decreto n° 10.024/19, os pedidos de esclarecimentos referentes ao processo licitatorio
deverdo ser enviados ao pregoeiro até 3 (trés) dias tuteis anteriores a data fixada para abertura da sessdo publica,
exclusivamente pelo e-mail PRMS-licitacao@mpf.mp.br

5.3. O Pregoeiro decidira sobre a impugnacdo e respondera os esclarecimentos solicitados no prazo de até 2 (dois)
dias uteis.

VI - DA APRESENTACAO DA PROPOSTA
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6.1 Os licitantes registrardo a proposta com a descricdo detalhada do objeto ofertado e o preco, até a data e o horario
estabelecidos para abertura da sessdo publica, exclusivamente por meio do sistema.

6.2. Os licitantes, no ato de registro de suas propostas, devem encaminhar, de forma virtual, utilizando a
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funcionalidade existente no sistema de pregéo eletronico, as seguintes declaragoes:
a) Inexisténcia de fato superveniente que o impega de participar do certame;
b) Cumprimento do disposto no inciso XXXIII do Art. 7° da Constituigdo Federal;
¢) Concordancia com as condi¢des estabelecidas neste edital e que atende aos requisitos de habilitagdo;
d) Elaboragao independente de proposta;
¢) Atendimento aos requisitos do Art. 3° da Lei Complementar n°® 123/06;
f) Nao utilizagdo de trabalho degradante ou forgado;
g) De acessibilidade;
h) Cota de aprendizagem.

6.3. Além das declaragdes do sistema Compras, os licitantes deverdo anexar, juntamente com o registro da proposta,
as seguintes declaracdes constantes deste Edital:

a) Declaragdo de regularidade com a Resolugdo n°® 172/2017 do Conselho Nacional do Ministério Publico
(Anexo I1I);

b) Declaragdo de sustentabilidade socioambiental (Anexo IV);
¢) Declaragdo de vistoria (Anexo V) ou Declarag@o de conhecimento (Anexo VI);
d) Declaragéo de instalagdo/manutencgdo de escritorio na cidade de Campo Grande/MS.
6.4. As referidas declaragdes somente poderdo ser visualizadas pelo Pregoeiro apds a fase de lances.

6.5. Até abertura da sessao, os licitantes poderdo retirar ou substituir as propostas anteriormente apresentadas.

VII - DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

7.1 Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema, juntamente com o registro da proposta, os
documentos de habilitacdo exigidos neste edital, até a data e o horario estabelecidos para abertura da sessao publica.

7.2. Para habilitag@o serdo exigidos os seguintes documentos:
7.2.1. Habilitagdo Juridica — Nivel II no SICAF, consultada pelo pregoeiro ou sua equipe de apoio;
7.2.2. Habilitagdo Fiscal Federal — Nivel III no SICAF, consultada pelo pregoeiro ou sua equipe de apoio;

7.2.3. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, ou positiva com efeito de negativa, consultada pelo
pregoeiro ou sua equipe de apoio;

7.2.4. Atestado(s) de capacidade técnica, comprovando aptiddo para a prestagdo dos servigos em caracteristicas,
quantidades e prazos compativeis com o objeto desta licitagdo, por periodo ndo inferior a trés anos, mediante a
apresentacao de atestado(s) fornecido(s) por pessoa(s) juridica(s) de direito publico ou privado, que devera(ao)
conter, obrigatoriamente:

a) Nome da empresa ou 6rgdo que fornece o atestado;

b) Endere¢o completo;

¢) Manifestacdo acerca da qualidade do servigo prestado; e

d) Identificag¢@o do responsavel pela emissao de atestado com nome, funcao e telefone para solicitacao de
informacdes adicionais de interesse do Pregoeiro.
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7.2.4.1. Os atestados deverdo referir-se a servigos prestados no dmbito de sua atividade econdmica principal
ou secundaria especificadas no contrato social vigente;

7.2.4.2. Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do contrato ou se decorrido, pelo
menos, um ano do inicio de sua execucdo, exceto se firmado para ser executado em prazo inferior, conforme
item 10.8 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5, de 2017;

7.2.4.3. Para a comprovagao da experiéncia minima de 3 (tr€s) anos, sera aceito o somatorio de atestados de
periodos diferentes, ndo havendo obrigatoriedade de os trés anos serem ininterruptos, conforme item 10.7.1
do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017;

7.2.4.4. Podera ser admitida, para fins de comprovagdo de quantitativo minimo do servigo, a apresentacao de
diferentes atestados de servigos executados de forma concomitante, pois essa situacdo se equivale, para fins
de comprovagdo de capacidade técnico-operacional, a uma unica contrata¢do, nos termos do item 10.9 do
Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017;

7.2.4.5. O licitante disponibilizard todas as informagdes necessarias a comprovacgdo da legitimidade dos
atestados apresentados, apresentando, dentre outros documentos, copia do contrato que deu suporte a
contratacdo, endereco atual da CONTRATANTE e local em que foram prestados os servicos, consoante o
disposto no item 10.10 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n°. 5/2017;

7.2.4.6. Na contratagdo de servigos continuados com mais de 40 (quarenta) postos, o licitante devera
comprovar que tenha executado contrato com um minimo de 50% (cinquenta por cento) do numero de
postos de trabalho a serem contratados;

7.2.4.7. Quando o nimero de postos de trabalho a ser contratado for igual ou inferior a 40 (quarenta), o
licitante devera comprovar que tenha executado contrato(s) em numero de postos equivalentes ao da
contratagdo, conforme exigido na alinea “c.2” do item 10.6 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n°. 5/2017;

7.2.4.8. Para a comprovagdo do nimero minimo de postos exigido, serd aceito o somatorio de atestados que
comprovem que o licitante gerencia ou gerenciou servigos de terceirizagdo compativeis com o objeto licitado
por periodo nao inferior a 3 (trés) anos, nos termos do item 10.7 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n°.
5/2017.

7.2.5. Balango Patrimonial do ultimo exercicio social exigivel, apresentado na forma da lei e regulamentos na data
de realizagdo deste Pregdo, vedada sua substituicdo por balancetes ou balangos provisorios, podendo ser atualizado
por indices oficiais quando encerrados ha mais de 3 (trés) meses da data da sessdo publica de abertura deste
Pregio;

7.2.6. Certidao negativa de feitos sobre faléncia, recuperacdo judicial ou recuperagdo extrajudicial, expedida pelo
distribuidor da sede da licitante, dentro do prazo de validade de 180 (cento e oitenta) dias da emissao;

7.2.6.1. No caso de certiddo positiva de recuperacdo judicial ou extrajudicial, o licitante devera apresentar a
comprovagdo de que o respectivo plano de recuperagdo foi acolhido judicialmente, na forma do art. 58, da
Lei n.° 11.101, de 09 de fevereiro de 2005, sob pena de inabilitagdo, devendo, ainda, comprovar os demais
requisitos de habilitacdo;

7.2.77. Os documentos exigidos para fins de qualificagdo econémico-financeira deverdo comprovar:
a) Indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC) e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1;
b) Capital Circulante Liquido (CCL) ou Capital de Giro (Ativo Circulante— Passivo Circulante) de, no
minimo, 16,66% (dezesseis inteiros ¢ sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado para a
contratagao;

c¢) Patrimonio Liquido igual ou superior a 10% (dez por cento) do estimado para a contratagao.

7.3. Os licitantes poderdo deixar de apresentar os documentos de habilitacdo que constem do SICAF, assegurado aos
demais licitantes o direito de acesso aos dados constantes dos sistemas.

7.4. Em se tratando de microempresa ou empresa de pequeno porte, nos termos da Lei Complementar n°® 123, de
14/12/2006, havendo alguma restricdo na comprovagdo da regularidade fiscal, sera assegurado o prazo de 5 (cinco)
dias tteis, cujo termo inicial corresponderd ao momento em que o proponente for declarado vencedor do certame,
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prorrogaveis por igual periodo, a critério da Administracdo, para regularizagdo da documentagdo, pagamento ou
parcelamento do débito, e emissdo de eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa.

7.4.1. A nao regularizagdo da documentagado, no prazo previsto no item anterior, implicara decadéncia do direito a
contratacdo, caracterizando o descumprimento total da obrigac¢do assumida, conforme previsto no Art. 81 da Lei n°
8.666/93, sem prejuizo das sancdes previstas nos Arts. 86 e 87 da Lei n° 8.666/93, sendo facultado a
Administracdo convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificagao.

7.5. Até abertura da sessdo, os licitantes poderdo retirar ou substituir os documentos de habilitacdo anteriormente
apresentados.

7.6. Nao serdo aceitos protocolos de entrega ou solicitacdo de documento em substituigdo aos documentos requeridos
no presente Edital e seus anexos.

7.7. A referida documentacao somente podera ser visualizada pelo Pregoeiro apds a fase de lances.

7.8. Caso algum dos documentos de habilitacdo apresentados na licitagdo esteja vencido, o Pregoeiro poderd,
conforme lhe faculta o paragrafo 3° do Art. 43 da Lei n° 8.666/93, efetuar consulta ao 6rgio responsavel pela emissdo
do documento para verificagdo de sua regularidade.

7.9. Para fins de habilitagdo, a verificagdo pelo Pregoeiro ou pela equipe de apoio nos portais oficiais de 6rgdos e
entidades emissores de certiddes constitui meio legal de prova, observado que a impossibilidade de acesso ao
respectivo site, frustrando o objetivo da diligéncia, acarretara a inabilitagdo da empresa.

7.10. O licitante que ndo enviar a documentacdo serd desclassificado e estara sujeito a aplicagdo de sangdes, conforme
Acordao TCU n® 754/2015 — Plenario.

VIII - DOS DOCUMENTOS COMPLEMENTARES A PROPOSTA

8.1. Apos a fase de lances, a licitante classificada provisoriamente em primeiro lugar deverd encaminhar a
proposta de precos adequada ao ultimo lance, devidamente preenchida, utilizando as Planilhas de Custos com -
Especificacdes, Quantitativos e Valores Maximos constantes no Anexo II deste Edital, exclusivamente vi
sistema Compras, contendo também os dados da licitante, tais como razdo social, CNPJ, endereco, telefone/e-mail,
ainda:

12. Para verificar a autentici dade acesse
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a) Planilha A a K constantes do Anexo Il deste Edital, por tipo de posto e total, para cada localidade, contendo
o detalhamento de todos os elementos que influam no custo operacional, inclusive tributos e encargos sociais,
excegdo feita quanto a impostos e taxas de obrigacao especifica dos interessados que acompanham a taxa de
administracdo, apresentando o valor mensal, discriminando:

Chave f0c23334

a.1) para cada posto solicitado, todos os componentes de custos e despesas incidentes na prestagcdo dos
servigos, tais como: remuneragdo, encargos sociais, beneficios diretos e indiretos (vale-transporte,
auxilio alimentacdo, uniformes etc) e insumos;

a.2) as remuneragdes minimas a serem consideradas nos calculos sdo aquelas definidas para o piso
salarial da categoria, devidamente firmado em acordo ou convengdes trabalhistas celebrados entre
entidades sindicais e de profissionais na cidade da prestacdo dos servigos, devendo informar qual a
convencio ou acordo coletivo foi utilizado para elaboragao de sua proposta.
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b) GFIP ou outro documento (ultimo recolhimento) apto a comprovar o seu Fator Acidentario de Prevencdo
(FAP).

c) Caso seja tributada pelo regime de incidéncia ndo-cumulativa de PIS e COFINS, cotando as aliquotas
médias efetivamente recolhidas dessas contribui¢des, devera apresentar os documentos de Escrituracdo
Fiscal Digital da Contribuicdo (EFD-Contribui¢oes) para o PIS/PASEP e COFINS dos tltimos 12 (doze)
meses anteriores a apresentagdo da proposta, ou outro meio habil, em que seja possivel demonstrar as
aliquotas médias efetivas.

8.2. O licitante que abandonar o certame deixando de enviar a documentagdo indicada nesta clausula sera
desclassificado e sujeitar-se-a4 as sangdes previstas neste Edital, nos termos do Acérddo TCU n°® 754/2015 —
Plenario.



IX - DA ABERTURA DA SESSAO PUBLICA E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

9.1. A partir do horario previsto no sistema eletronico, tera inicio a sessdo publica do pregdo eletrénico, com a
divulgacdo das propostas de precos recebidas, passando o Pregoeiro a verificar as propostas apresentadas e
desclassificar, motivadamente, aquelas que ndo estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste
Edital, bem como aquelas que identifiquem o licitante.

91.2. No julgamento das propostas serd adotado o critério de MENOR PRECO GLOBAL MENSAL, desde que
atendidas as especificacdes constantes deste Pregdo e seus Anexos.

9.3. O sistema ordenard, automaticamente, as propostas classificadas pelo pregoeiro, sendo que somente estas
participardo da fase de lances.

9.4. Sera adotado para o envio de lances neste certame o “MODO DE DISPUTA ABERTO”, no qual a sessao
publica durard dez minutos e, apds isso, sera prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado
nos ultimos dois minutos do periodo de duragdo da sessdo publica.

9.4.1. A prorrogacdo automatica da etapa de envio de lances, de que trata este item 9.4, sera de dois minutos ¢
ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de prorrogacdo, inclusive quando se
tratar de lances intermediarios.

9.4.2. Na hipotese de ndo haver novos lances na forma estabelecida neste item 9.4, a sessdo publica sera
encerrada automaticamente.

a autentici dade acesse
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9.4.3. Encerrada a sessdo publica sem prorrogacdo automatica pelo sistema, nos termos do subitem 9.4.1, o
pregoeiro podera, assessorado pela equipe de apoio, admitir o reinicio da etapa de envio de lances, em prol da
consecucao do melhor preco, mediante justificativa.

9.5. O intervalo minimo de diferenca de valores entre os lances, que incidira tanto em relacdo aos lances
intermediarios quanto em relagdo a proposta que cobrir a melhor oferta devera ser de R$ 50,00 (cinquenta reais).

9.6. Aberta a etapa competitiva, os representantes das licitantes classificadas deverdo estar conectados ao sistema
eletronico para participar da sessao de lances. A cada lance ofertado, o participante serd imediatamente informado de
seu recebimento e respectivo horario de registro e valor.

9.7. O licitante somente podera oferecer lance inferior ao ultimo por ele ofertado e registrado pelo sistema, ndo sendo
aceitos dois ou mais lances iguais, prevalecendo aquele que for recebido e registrado primeiro.

9.8. Ocorrendo desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva, o sistema eletronico podera
permanecer acessivel as licitantes para a recep¢ao dos lances, retornando o Pregoeiro, quando possivel, a sua atuagio
no certame, sem prejuizo dos atos realizados.

9.9. Nos casos de ocorréncia de desconexao do sistema eletronico por tempo superior a 10 (dez) minutos, a sessao
sera suspensa, reiniciando somente apds a comunicagdo, via sistema, da nova data e horario as licitantes.

9.10. Durante o transcurso da sessdo publica, os participantes serdo informados, em tempo real, do valor do menor
lance registrado. O sistema eletronico ndo identificara os autores dos lances durante a sessdo, inclusive para o
Pregoeiro.

HEVERSON GOVES PEREI RA, em 07/12/ 2022 13:12. Para verificar
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9.11. Encerrada a etapa de lances, o sistema eletronico identificara a licitante classificada em primeiro lugar, caso esta
ndo seja ME ou EPP, sera identificada a ME ou EPP que ofereceu lance final com prego até 5% superior ao melhor
classificado, momento em que o sistema enviara uma mensagem automatica, convocando-a para apresentar uma nova
proposta inferior ao menor lance ofertado, sendo-lhe concedido o prazo de 5 (cinco) minutos, sob pena de precluséo.

9.12. Caso a ME ou EPP mais bem classificada ndo apresente proposta nos termos do item anterior, serdo
convocadas, pela ordem de classificagdo, as ME ou EPP remanescentes, que tiveram lance final com prego até 5%
superior ao da primeira colocada na fase de lances, para apresentar nova proposta na forma do disposto no item
anterior.

Assi nado com | ogi n e senha por
http://ww.transparenci a. npf.

9.13. Caso a primeira classificada seja uma “Microempresa” ou “Empresa de Pequeno Porte”, conforme o Art. 3° da
Lei Complementar n° 123/06, o Pregoeiro procedera a verificacdo quanto a compatibilidade do preco ofertado com o
valor estimado e a compatibilidade da proposta com as especificagdes técnicas do objeto.



9.14. Niao ocorrendo a apresentacdo de propostas menores que a da primeira classificada ndo ME ou EPP, nos termos
dos itens 9.12 e 9.13, o Pregoeiro procedera a verificagdo quanto a compatibilidade do preco ofertado com o valor
estimado e a compatibilidade da proposta com as especificagdes técnicas do objeto.

9.15. Ndo havendo licitantes que atendam aos critérios de desempate previstos nos Arts. 44 e 45 da Lei
Complementar n° 123/06, eventual empate serd decidido aplicando-se o critério estabelecido no § 2° do Art. 3° da Lei
n° 8.666/93, assegurando-se a preferéncia, sucessivamente, aos servigos:
9.15.1. prestados por empresas brasileiras;
9.15.2. prestados por empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;
9.15.3. prestados por empresas que comprovem cumprimento de reserva de cargos prevista em lei para pessoa
com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e que atendam as regras de acessibilidade previstas
na legislagdo.
9.16. Persistindo o empate, a proposta vencedora sera sorteada pelo sistema eletronico dentre as propostas empatadas.
9.17. O Pregoeiro encaminhara, por meio do canal de comunicagdo (chat), contraproposta a licitante que tenha
apresentado o melhor preco, para que seja obtida melhor proposta, vedada a negociacdo em condi¢des diferentes das

previstas neste Edital.

9.18. Se a oferta ndo for aceitavel ou se o proponente ndo atender as exigéncias editalicias, o Pregoeiro examinara as
ofertas subsequentes, na ordem de classificagdo, até a apuragdo de uma proposta aceitavel.

9.19. Sendo aceitavel a oferta, sera verificado o atendimento das condigdes habilitatdrias pelo licitante que a tiver
formulado.

9.20. Constatado o atendimento pleno as exigéncias editalicias, sera o proponente declarado vencedor.

9.21. Declarado o vencedor, qualquer licitante podera manifestar imediata e motivadamente a intencdo de recorrer,
nos termos do item 11.1 deste Edital.

9.22. A falta de manifestacdo imediata e motivada do licitante importara a decadéncia do direito de recurso e a
adjudica¢do do objeto da licitagdo pelo pregoeiro ao vencedor.
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X — DO ENVIO DA DOCUMENTACAO E ANEXOS

10.1. Em caso de haver necessidade de envio de documento e/ou anexo por parte de empresa licitante, o Pregoeiro
fara a solicitacdo através da ferramenta de conversagdo disponivel no sistema.

10.1.1. O envio de documento/anexo sera feito via sistema, mediante uso da fun¢do de convocagdo de anexos
existente.

10.1.2. Os documentos/anexos deverdo ser encaminhados, preferencialmente, em arquivo digitalizado, no formato
PDF, de modo a ndo permitir sua manipulagao.

np. br/ val i dacaodocunent o.

10.2. O prazo para envio de documento/anexo serda definido pelo Pregoeiro, e informado as licitantes através da
ferramenta de conversagao do sistema, contado-se a partir da convocagao, e tera duragdo minima de duas horas.

10.3. O ndo envio de documento/anexo dentro do prazo previsto neste item importara na desclassificagdo/inabilitagao
da licitante, sem prejuizo das sangdes previstas neste Edital.

10.4. Visando evitar desperdicio de tempo e recursos, tanto da PR/MS, como das licitantes, somente deverd haver
envio de documentos/anexos (por ex.: propostas de pregos escritas, documentos de habilitacdo) por parte das
licitantes se houver expressa solicitagdo do Pregoeiro.

[/ www. t r anspar enci a. npf .

10.5. Sendo necessaria a apresentacdo de original ou cdpia autenticada do documento/anexo, a empresa licitante -
devera fazé-lo no prazo de 3 (trés) dias uteis, contado da solicitagdo do Pregoeiro.

Assi nado com | ogi n e senha por HEVERSON GOVES PEREI RA, em 07/12/2022 13:12. Para verificar a autentici dade acesse
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10.5.1. A via original, ou copia autenticada, do documento/anexo, caso seja necessario, devera ser entregue no
Edificio-Sede da Procuradoria da Republica em Mato Grosso do Sul, sito na Avenida Afonso Pena, 4.444, Vila



Cidade, Campo Grande/MS, CEP: 79020-907, em envelope contendo a identificagdo da empresa e a referéncia ao
seu contetido ¢ a este Pregao.
XI - DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

11.1. Declarado o vencedor, qualquer licitante poderd, durante o prazo concedido na sessdo publica, de forma
imediata, em campo proprio do sistema, manifestar sua intengdo de recorrer.

11.1.1. As intengdes de recursos imotivadas ndo serdo aceitas.
11.2.As razdes do recurso de que trata o item anterior deverdo ser apresentadas no prazo de 3 (trés) dias uteis.
11.3. Os demais licitantes ficardo intimados para, se desejarem, apresentar suas contrarrazoes, no prazo de 3 (trés)
dias tteis, contado da data final do prazo do recorrente, assegurada vista imediata dos elementos indispensaveis a
defesa dos seus interesses.
11.4. A auséncia de manifestacdo imediata ¢ motivada do licitante quanto a inten¢do de recorrer, nos termos do
disposto no item 11.1, importara na decadéncia desse direito, € o pregoeiro estara autorizado a adjudicar o objeto ao
licitante declarado vencedor.
11.5. As razdes do recurso serdo recebidas, examinadas e decididas pelo Pregoeiro, o qual poderd reconsiderar
decisdo tomada na sessdo do certame, em 5 dias Uteis ou, caso mantenha sua decisdo, encaminha-las ao Titular da

Unidade, para apreciacdo ¢ decisdo, no mesmo prazo.

11.6. O acolhimento do recurso importard na invalidacdo apenas dos atos que ndo podem ser aproveitados.

XII - DA DOTACAO

12.1. A despesa decorrente desta licitagdo correrd a conta dos recursos especificos consignados no orcamento do
Ministério Publico da Unido, aprovado pela Lei do Or¢amento Geral, & conta da Categoria Econdmica 3.0.00.00 —
Despesas Correntes; 3.3.00.00 — Outras Despesas; 3.3.90.00 — Aplicagdes Diretas; 3.3.90.37 — Locacdao de Mao de
Obra.

XIII - DAS OBRIGACOES DA VENCEDORA
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13.1. A licitante vencedora estard obrigada a:

a) executar todos os servicos solicitados em estrita conformidade com as especificagdes exigidas nos Anexos [ e II, e
na Minuta do Contrato (Anexo VII) deste Edital;

b) assinar o Contrato no prazo maximo de 5 (cinco) dias tteis a partir da convocagio;

¢) providenciar reconhecimento de firma do responsavel pela assinatura do Contrato, sem qualquer custo para esta
PRMS, quando houver impossibilidade de assinatura perante servidor deste Orgao;

np. br/ val i dacaodocunent o.

d) manter-se, durante a vigéncia do contrato, compativel com as obriga¢des assumidas, as condi¢des de habilitagdo e
qualificacdo exigidas para celebragdo do presente instrumento, na forma do art. 55, XIII, da Lei 8.666/93;

e) aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos e as supressdes que se fizerem necessarias, em
conformidade com a legislagdo aplicavel.

XIV - DO PAGAMENTO

na ado com | ogin e senha por HEVERSON GOVES PEREI RA, em 07/ 12/ 2022 13: 12. Para verificar a autenticidade acesse
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14.1. O pagamento do valor referente aos servicos prestados sera efetuado em favor da CONTRATADA por meio de g
deposito em sua conta-corrente, através de Ordem Bancaria, em até 5 (cinco) dias tteis apds o recebimento da nota —
fiscal ou fatura.

si
http

a) Considera-se ocorrido o recebimento da Nota Fiscal ou Fatura somente quando a fiscalizagdo atesta o
recebimento definitivo dos servigos.



14.2. A CONTRATADA devera, obrigatoriamente, possuir conta bancaria vinculada ao seu CNPJ.

14.3. Para execugdo do pagamento, a CONTRATADA devera fazer constar da nota fiscal correspondente, em nome
da Procuradoria da Republica em Mato Grosso do Sul, CNPJ n°® 26.989.715/0017-70, o nome do Banco a ser
creditado, o nimero de sua conta bancaria e a respectiva agéncia.

14.4. Qualquer atraso ocorrido na apresentacdo da nota fiscal, fatura ou documentos exigidos como condi¢do para
pagamento por parte da empresa, importard em prorrogacdo automatica do prazo de vencimento da obrigacdo da
CONTRATANTE.

14.5. Antes de ser efetuado o pagamento, serd verificada a regularidade fiscal exigida no subitem 7.2.2, e a Certidao
Negativa de Débitos Trabalhista — CNDT exigida no subitem 7.2.3 deste Edital, devendo sua comprovagdo ser
juntada aos autos do processo proprio.

14.6. De acordo com a Lei Federal n® 9.430/96 ¢ n° 10.833/03, e Instru¢do Normativa SRF n° 1.234/12, da Receita
Federal do Brasil, serdo retidos, no ato do pagamento, os valores relativos aos Tributos Federais (IR, CSLL, COFINS
e PIS/PASEP).

14.7. Serdo retidos, ainda:

a) Os valores relativos ao INSS, correspondentes ao percentual de 11% (onze por cento) sobre o valor bruto da
nota fiscal ou fatura, conforme previsto no Art. 31 da Lei n® 8.212/91;

b) Os valores relativos ao ISS previstos na legislagdo municipal onde os servigos estdo sendo prestados (Campo
Grande, Dourados, Trés Lagoas ¢ Corumba/MS).

14.8. Nos casos de eventuais atrasos de pagamentos, desde que a CONTRATADA ndo tenha concorrido de alguma
forma para tanto, fica convencionado que a taxa de atualizag¢do financeira devida pela CONTRATANTE, entre a data
acima referida e a correspondente ao efetivo adimplemento da parcela, sera de 6% a.a. (seis por cento ao ano),
mediante a aplicacdo da seguinte formula:

EM=1x N x VP, onde:
EM = Encargos moratorios;
N = numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = valor da parcela a ser paga;
I = indice de atualizacdo financeira = 0,0001643.

14.9. O atraso no pagamento decorrente das circunstancias descritas na obriga¢do anterior ndo exime a empresa de
promover o pagamento dos empregados pontualmente.

14.10. Dos pagamentos a serem efetuados 8 CONTRATADA, serdo descontados os valores referentes, enquanto
pendente de liquidagdo, a qualquer obrigacdo financeira que lhe for imposta em virtude de penalidade ou
inadimpléncia, sem que isso gere direito a acréscimos de qualquer natureza.
14.11. A CONTRATANTE fica reservado o direito de nio efetuar o pagamento se, apds a execugio dos servigos,
estes ndo estiverem em perfeitas condi¢des, de acordo com as exigéncias contidas neste Edital.
XV - DAS PENALIDADES
15.1. A licitante sera sancionada com o impedimento de licitar com a Unido e serd descredenciada no Sicaf, pelo
prazo de até 5 (cinco) anos, sem prejuizo da multa de até 30% do valor estimado para a contratacdo e demais
cominag¢des legais, nos seguintes casos:

a) cometer fraude fiscal;

b) apresentar documento falso;

c) fizer declaragao falsa;

d) comportar-se de modo inidéneo;

) ndo assinar o contrato no prazo estabelecido;

[}
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f) deixar de entregar documentagdo exigida no certame;
g) ndo mantiver a proposta.

15.2. Para os fins da alinea “d”, reputar-se-do inidoneos atos como os descritos nos Arts. 90, 92, 93, 94, 95 ¢ 97 da
Lei n° 8.666/93.

15.3. Serdo aplicadas as sangdes previstas nos Arts. 86 ¢ 87 da Lei n° 8.666/93 nos casos em que a licitante ndo
regularizar restri¢ao na documentagao fiscal apos decorrido o prazo previsto no Art. 43 da Lei Complementar 123/06,
por caracterizar o descumprimento total da obrigacdo assumida, conforme previsto no Art. 81 da Lei n°® 8.666/93.
15.4. O valor da multa, aplicada apds o regular processo administrativo, que ndo tenha sido recolhida no prazo de 15
(quinze) dias uteis, sera acrescido de juros moratdrios de 1% (um por cento) ao més e cobrado judicialmente.

XVI — DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1. Copias do Edital poderdo ser obtidas nos sites WWW.gov.br/compras e
http://www.mpf.mp.br/ms/transparencia/licitacoes-1/em-andamento

16.2. Os casos omissos e as duvidas suscitadas serdo dirimidas pelo Pregoeiro, na sede desta Procuradoria da
Republica ou por meio do telefone (67) 3312-7200 e fax (67) 3312-7277, das 12:00h as 18:00h, ou, ainda, pelo e-mail

PRMS-licitacao@mpf.mp.br

16.3. O Pregoeiro, no interesse da Administracdo, podera relevar omissdes puramente formais observadas na
documentag@o e proposta, desde que ndo contrariem a legislagdo vigente e ndo comprometam a lisura da licitacdo,
sendo possivel a promocgao de diligéncia destinada a esclarecer ou a complementar a instrug@o do processo.

16.4. O objeto da presente licitagdo podera sofrer acréscimos ou supressdes, conforme previsto nos paragrafos 1° e 2°
do Art. 65 da Lei n® 8.666/93.

16.5. A presente licitagdo somente podera vir a ser revogada por razdes de interesse publico decorrente de fato
superveniente devidamente comprovado, ou anulada no todo ou em parte por ilegalidade, de oficio ou por provocagio
de terceiros, mediante parecer escrito e devidamente fundamentado.

16.6. Os autos do processo licitatorio permanecerdo com vista franqueada aos interessados, na sede desta PR/MS,

onde constam todos os seus documentos e todas as planilhas de precos preenchidas, expressando a composicdo de
todos os custos unitarios, que auxiliam na estimativa de pregos para a pretensa contratagao.

Campo Grande/MS, 7 de dezembro de 2022.

Heverson Gomes Pereira
Pregoeiro PR/MS
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ANEXOI
PREGAO ELETRONICO N° 01/2022

TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

1.1 Contratagdo de pessoa juridica especializada para prestacdo de forma continua dos servigos de limpeza e
conservagdo, para atendimento da Procuradoria da Republica em Mato Grosso do Sul (Campo Grande) e das
Procuradorias da Republica nos Municipios de Dourados, Trés Lagoas e Corumba, sob a forma de execugdo indireta e
regime de empreitada por preco global, conforme especificagdes constantes neste Termo de Referéncia.

1.2. O objeto sera licitado em lote Uinico, com base no preco por metro quadrado, segundo as areas fisicas e precos
maximos mensais admitidos para localidade, apresentados neste documento.

2. JUSTIFICATIVA

2.1. Trata-se da contratacdo de servigos de apoio necessarios ao cumprimento da missao institucional da Procuradoria
e cujas atribuicdes ndo fazem parte do escopo das carreiras do Quadro de Pessoal do Ministério Publico da Unido. As
atividades de limpeza, que envolvem fungdes auxiliares, sdo classificadas como servigos de natureza continuada pela
Instrugdo Normativa SG/PGR n° 1/2018. A Instrugdo Normativa SG/PGR n° 2/2019, por sua vez, estabelece que tais
servigos serdo contratados sob o regime de execugao indireta, com dedicacao exclusiva de mao de obra.

3. DO ENQUADRAMENTO DO OBJETO

3.1. O objeto a ser contratado enquadra-se na categoria de bens e servigos comuns de que trata a Lei n® 10.520/02 e o
Decreto n° 10.024/19, por possuir padroes de desempenho e caracteristicas gerais e especificas, usualmente
encontradas no mercado, podendo, portanto, ser licitado por meio da modalidade pregdo na forma eletronica.

4. DO NAO PARCELAMENTO DO OBJETO

4.1. A licitag¢do sera realizada em um unico lote, com adjudica¢do de todas as areas e localidades contratadas ao
mesmo licitante. O parcelamento ndo configuraria vantagem a Administragdo, por se tratar servigos comuns, passiveis
de contratagdo em conjunto por um mesmo fornecedor, sendo essa a regra no mercado. Os potenciais interessados em
oferecer os servicos podem fazé-lo para qualquer uma das localidades abrangidas. A licitagdo em conjunto também
proporciona maior atratividade do certame aos concorrentes, fomentando a competicdo e permitindo ganho na
economia de escala. Além disso, a op¢ao pela contratacdo global dos servigos objetiva racionalizar custos, simplificar
procedimentos operacionais e administrativos e facilitar a fiscaliza¢ao do contrato.

5. FUNDAMENTACAO LEGAL

5.1. A contratacdo dos servicos elencados neste Termo de Referéncia, mediante terceirizagao, possui embasamento no
artigo 10, § 7° do Decreto-Lei 200/67, no Decreto 9.507/2018, na Instru¢do Normativa SEGES/MPDG n° 05/2017 (no
que couber), Instrugdo Normativa SG/PGR n° 1/2018 e Instrugdo Normativa SG/PGR n° 2/2019, além da Lei
Complementar n° 123/2006.

5.2. Os servigos serdo contratados, regidos e fiscalizados em conformidade com a Lei 8.666/1993, Lei 10.520/2002 e
legislacdo correlata; em especial com a Instrucdo Normativa SEGES/MPDG n° 05/2017, no que couber, e conforme
as orientacdes da Auditoria Interna do Ministério Piblico da Unido.

6. REQUISITOS ECONOMICO-FINANCEIROS E TECNICO-OPERACIONAIS

6.1. Para fins de habilitacdo econdmico-financeira, serdo exigidos:

a) Balango Patrimonial do ltimo exercicio social exigivel, apresentado na forma da lei e regulamentos na data
de realizagdo deste Pregdo, vedada sua substitui¢do por balancetes ou balangos provisorios, podendo ser
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atualizado por indices oficiais quando encerrados hd mais de 3 (trés) meses da data da sessdo publica de
abertura deste Pregao;

b) Certidao negativa de feitos sobre faléncia, recuperagdo judicial ou recuperagdo extrajudicial, expedida pelo
distribuidor da sede da licitante.

b.1) No caso de certiddo positiva de recuperacao judicial ou extrajudicial, o licitante devera apresentar a
comprovagdo de que o respectivo plano de recuperagdo foi acolhido judicialmente, na forma do art. 58,
da Lei n.° 11.101, de 09 de fevereiro de 2005, sob pena de inabilitagdo, devendo, ainda, comprovar os
demais requisitos de habilitagao.

6.2. Os documentos exigidos para fins de qualificagdo econdmico-financeira deverdo comprovar:
a) Indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC) e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1;

b) Capital Circulante Liquido (CCL) ou Capital de Giro (Ativo Circulante— Passivo Circulante) de, no minimo,
16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado para a contratagao;

¢) Patriménio Liquido igual ou superior a 10% (dez por cento) do estimado para a contratacao.
6.3. Para fins de habilitagdo técnico-operacional serdo exigidos:

a) Comprovagdo de aptidao para a prestacdo dos servicos em caracteristicas, quantidades e prazos compativeis
com o objeto desta licitagdo, ou com o item pertinente, por periodo ndo inferior a trés anos, mediante a
apresentacao de atestado(s) fornecido(s) por pessoas juridicas de direito publico ou privado.

a.1) Os atestados deverdo referir-se a servigos prestados no ambito de sua atividade econdmica principal
ou secundaria especificadas no contrato social vigente;

a.2) Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do contrato ou se decorrido, pelo
menos, um ano do inicio de sua execucdo, exceto se firmado para ser executado em prazo inferior,
conforme item 10.8 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5, de 2017;

a.3) Para a comprovagao da experiéncia minima de 3 (trés) anos, sera aceito o somatorio de atestados de
periodos diferentes, ndo havendo obrigatoriedade de os trés anos serem ininterruptos, conforme item
10.7.1 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017;

a.4) Podera ser admitida, para fins de comprovagdo de quantitativo minimo do servigo, a apresentagdo de
diferentes atestados de servicos executados de forma concomitante, pois essa situagdo se equivale, para
fins de comprovacdo de capacidade técnico-operacional, a uma Unica contratagdo, nos termos do item
10.9 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017;
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a.5) O licitante disponibilizara todas as informagdes necessarias a comprovacdo da legitimidade dos
atestados apresentados, apresentando, dentre outros documentos, copia do contrato que deu suporte a
contratacdo, endereco atual da CONTRATANTE e local em que foram prestados os servigos, consoante
o disposto no item 10.10 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n°. 5/2017.
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b) Na contratagdo de servigos continuados com mais de 40 (quarenta) postos, o licitante devera comprovar que
tenha executado contrato com um minimo de 50% (cinquenta por cento) do nimero de postos de trabalho a
serem contratados.

b.1) Quando o nimero de postos de trabalho a ser contratado for igual ou inferior a 40 (quarenta), o
licitante devera comprovar que tenha executado contrato(s) em nimero de postos equivalentes ao da
contratacao, conforme exigido na alinea “c.2” do item 10.6 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n°.
5/2017.
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b.2) Para a comprovacdo do nimero minimo de postos exigido, serd aceito o somatorio de atestados que
comprovem que o licitante gerencia ou gerenciou servigos de terceirizagdo compativeis com o objeto =
.. , ~ . . ~ . c ..
licitado por periodo ndo inferior a 3 (trés) anos, nos termos do item 10.7 do Anexo VII-A da IN SEGES/ - &

+—

MP n°. 5/2017. £

t

¢) Declaragdo de que instalaré escritorio na cidade de Campo Grande/MS, a ser comprovado no prazo maximo
de 60 (sessenta) dias, contado a partir da vigéncia do contrato. Caso a licitante ja disponha de matriz, filial ou
escritorio no local definido, devera declarar a instalagdo/manutencdo do escritério.



7. VISTORIA

7.1. As empresas interessadas em oferecer proposta, fica facultado vistoriar os locais onde serdo prestados os
servicos, com intuito de lhes proporcionar o conhecimento necessario a elaboragdo da proposta de preco.

7.2. A empresa que realizar a vistoria sera fornecido atestado em que constara a identificacdo da empresa (Razao
social e CNPJ), o nome do representante que realizou a visita, o local de prestacdo de servigo visitado, a data da
vistoria e o nome do servidor que a acompanhou.

7.3. O atestado de vistoria devera ser anexado a proposta escrita a ser apresentada pela empresa.

7.4. A empresa que ndo realizar a vistoria dos locais de prestacdo de servigos devera apresentar declaracdo de que os
elementos fornecidos pela PRMS no Edital foram suficientes para o correto dimensionamento dos servigos a serem
prestados, bem como para o levantamento dos materiais e equipamentos a serem fornecidos.

7.5. A declaragdo devera ser anexada a proposta escrita a ser apresentada pela empresa.

7.6. Sera emitido um atestado por unidade efetivamente vistoriada, devendo a empresa, para os locais que ndo tiver
visitado, apresentar a declaragdo prevista no item anterior.

8. META FiSICA E CONDICOES PARA APRESENTACAO DE PROPOSTA

8.1. A apresentacdo das propostas implica a obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢cdes nelas contidas,
assumindo o proponente o compromisso de executar os servigos nos seus termos, bem como fornecer todos os
materiais e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execugdo contratual,
promovendo, quando requerido, sua substituigdo.

8.2. A CONTRATADA devera arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, nos termos do artigo 63 da IN SEGES/MPDG 5/2017, devendo complementé-los, caso
o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento ao objeto da licitagdo, exceto quando
ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 1° do art. 57 da Lei n° 8.666, de 1993.

8.3. Os materiais de limpeza e equipamentos descritos no Anexo II do Edital do Pregdo Eletrénico n® 01/2022,
Planilhas H, I e J, consistem em uma estimativa de consumo. A CONTRATADA sera responsavel por entregar todos
0s insumos necessarios, em quantidade e qualidade suficientes para a demanda, sem que isso implique em novos 6nus
para a CONTRATANTE.

8.4. A licitante devera indicar na sua proposta a produtividade adotada para cada item, preenchendo a planilha de
custos, e a correspondente mao de obra a ser alocada em cada localidade, checando, caso adote produtividade maior
que a referenciada, todas as consequentes alteracdes nos calculos da produtividade do encarregado e a repercussido no
valor dos insumos. Para estes calculos, devem ser sempre considerados nimeros inteiros de serventes e encarregado,
sendo que este ultimo sera sempre 1 (um).

8.5. A licitante deve acompanhar a sua proposta da GFIP (ultimo recolhimento) ou outro documento apto a
comprovar o Fator Acidentario de Prevencao (FAP) do licitante.

8.6. A Adjudicagdo dar-se-a com base no valor mensal de todos os postos somados. No entanto, a licitante devera
respeitar também o prego maximo admitido para cada posto e localidade, conforme previsto no edital.

8.7. Os valores finais a serem pagos mensalmente a CONTRATADA dependerdo dos resultados obtidos pela
empresa, mediante a aplicacdo do Instrumento de Medi¢ao de Resultado (IMR), conforme o Anexo I deste Termo de
Referéncia.

8.8. A andlise da exequibilidade de pregos sera realizada com o auxilio da planilha de custos e formagdo de precos a
ser preenchida pelo licitante para formagao de sua proposta final de preco, seguidas as orientagdes da Clausula 31
deste Termo de Referéncia.

8.9. Erros no preenchimento da planilha ndo serdo motivos suficientes para a desclassificagdo da proposta quando o
documento puder ser ajustado sem a necessidade de majoragdo do preco ofertado e desde que se demonstre que o
valor ¢ suficiente para arcar com todos os custos da contratacdo.
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9. DESCRICAO GERAL DOS SERVICOS

9.1. Trata-se de contratagdo de pessoa juridica especializada para prestagdo de forma continua dos servigos limpeza e
conservagdo para atendimento a Procuradoria da Republica em Campo Grande e nos municipios de Dourados, Trés
Lagoas e¢ Corumba, sob a forma de execucdo indireta e regime de empreitada por prego global conforme
especificagdes do Termo de Referéncia.

9.2. Os servigos serdo contratados com base na area fisica a ser limpa, conforme as produtividades pertinentes a cada
tipo de area, estabelecendo-se o custo por metro quadrado por meio de planilha de custos e formagao de precos a ser
apresentada pelo proponente. O valor mensal dos servigos serd obtido multiplicando-se o preco mensal do metro
quadrado pela area a ser limpa.

9.3. Os pregos maximos dos servicos a serem admitidos na contrata¢do, em valores mensais, seguem abaixo:

Tabela 1: Areas fisicas e valores maximos admitidos

SEDE DA PRMS EM CAMPO GRANDE

) Preco Mensal
Tipo de Area Area fisica a ser |Produtividade | Produtiv. | Maximo do m?> | Valor Mensal
P limpa Encarregado Servente (servente Miaximo
+encarregado)
Pisos frios 3593,54 6X800 800 R$ 6,14 R$ 22.064,11
Area interna  |Almoxarifado 37,06 6X1500 1500 R$ 3,27 R$ 121,36
Banheiros 116,45 6X200 200 RS 24,56 R$ 2.859,98
Areas verdes 176,15 6X1800 1800 R$ 2,73 R$ 480,69
Area externa | 2SS¢108, aruamentos| 5 gy 49y 6X6000 6000 RS 0,82 RS 2.304,45
e estacionamento
Patios 237,53 6X1800 1800 R$ 2,73 RS 648,19
- i Face interna 358,43 6X300 300 RS 1,53 RS 547,74
squadrias
a [Face externa 358,43 6X300 300 RS$ 1,53 RS 547,74
TOTAL MAXIMO SEDE PRMS EM CAMPO GRANDE R$ 29.574,26
PRM DOURADOS
WO B AT Area fisica a ser . . Preco Mensal | Valor Mensal
. Produtividade — Servente o -
limpa Miaximo do m? Maximo
Pisos frios 1052,84 800 R$ 5,33 R$ 5.612,05
Area interna
Banheiros 75,87 200 R$ 21,32 R$ 1.617,67
Areas verdes 587,91 1800 R$ 2,37 R$ 1.392,80
Area externa || 255€108, aruamentos| 554 gq 6000 RS 0,71 RS 891,71
e estacionamento
Patios 97,16 1800 RS 2,37 R$ 230,18
- i Face interna 156,91 300 R$ 1,33 R$ 208,17
squadrias
a IFace externa 156,91 300 R$ 1,33 R$ 208,17
TOTAL MAXIMO PRM DOURADOS RS 10.160,75
PRM TRES LAGOAS
1D A AV TGE) Area fisica a ser ac Preco Mensal | Valor Mensal
. Produtividade — Servente v 9 20
limpa Maximo do m Maximo
Avea int Pisos frios 411,17 800 R$ 5,39 R$2.214,73
rea interna
Banheiros 23,09 200 R$ 21,55 R$ 497,49
Areas verdes 296,19 1800 R$ 2,39 RS 709,07
Area externa || 255€108, arruamentos 279,40 6000 RS 0,72 R$ 200,66
e estacionamento
Patios 220,60 1800 R$ 2,39 R$ 528,11
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[Face interna 72,68 300 R$ 1,34 R$ 97,44

Esquadrias
Face externa 72,68 300 R$ 1,34 R$ 97,44
TOTAL MAXIMO PRM TRES LAGOAS RS 4.344,94
PRM CORUMBA
LHED Gt £t Area fisica a ser . . Preco Mensal | Valor Mensal
. Produtividade — Servente o -
limpa Miaximo do m? Maximo
, ] Pisos frios 428,93 800 R$ 5,36 R$ 2.300,78
\Area interna
Banheiros 32,38 200 R$ 21,46 RS 694,75
Areas verdes 401,47 1800 R$ 2,38 R$ 957,10

Passeios, arruamentos

. 564,23 6000 R$ 0,72 R$ 403,54
€ estacionamento

|Area externa

Patios 131,69 1800 R$ 2,38 R$ 313,95

Face interna 49,71 300 R$ 1,34 RS 66,36

Esquadrias
Face externa 49,71 300 R$ 1,34 R$ 66,36

TOTAL MAXIMO PRM CORUMBA RS 4.802,85

VALOR TOTAL MENSAL MAXIMO RS 48.882,80

9.4. As produtividades consideram a jornada de 8 horas diarias do servente, de acordo com o item 3, Anexo VI — B,
da Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 05/2017. O licitante ndo poderd realizar propostas com indices de
produtividade menores que os relacionados no quadro acima. Todavia, pode ofertar precos com base em
produtividades maiores, devendo apontar quais sdo as condigdes técnicas e equipamentos que lhe permitem executar a
limpeza de maior area com menor quantidade de mao de obra, se for o caso.

9.5. Os indices a serem ofertados também serdo limitados as produtividades maximas previstas nas faixas referenciais
do Anexo VI-B da IN SEGES/MPDG n° 5/2017, listadas a seguir:

a) Areas internas:

a.1. Pisos frios: 800 m? a 1200 m?;
a.2. Almoxarifados: 1500 m? a 2500 m?;
a.3.Banheiros: 200 m? a 300 m?,

b) Areas externas:
b.1. Areas verdes: 1800 m2 a 2700 m?;
b.2. Passeios, arruamentos e estacionamentos: 6000 m? a 9000 m?;
b.3. Patios (alta frequéncia): 1800 m? a 2700 m?.

c) Esquadrias externas:

c.1. Face externa (sem exposi¢do a situagdo de risco): de 300 m? a 380 m?;
c.2. Face interna: de 300 m? a 380 m?.

9.6. Para fins de elaboracdo da proposta, o nimero de empregados deve ser calculado dividindo-se as areas interna e
externa pelas produtividades adotadas e multiplicando-se a area das esquadrias externas igualmente pela
produtividade adotada, considerando-se, para efeitos de calculo das parcelas, duas casas decimais.

9.7. O arredondamento do total de funcionarios para cada prédio serd feito para o nimero inteiro imediatamente
inferior, desprezando-se a fragcdo porventura calculada, a excecdo dos casos em que o indice encontrado for menor

que 1 (um), quando entdo devera ser arredondado para 1 (um) inteiro.

9.8. Para a execugdo dos servigos na sede da PRMS, em Campo Grande, um dos funciondrios devera exercer a funcao
de encarregado (a) de servigos.

9.9. O calculo da produtividade do encarregado devera considerar a relagdo de serventes alocados.

9.10. O codigo da Classificagdo Brasileira de Ocupagido (CBO) da mao de obra a ser empregada € o 5143-20 (servente
de limpeza).
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9.11. As propostas dos licitantes deverdo considerar as disposi¢des do edital. Para tanto, os licitantes deverdo
preencher as planilhas de composi¢do de custos a serem disponibilizadas no certame em conformidade com o Termo
de Referéncia.

9.12. O fiscal técnico, na fase da execugdo contratual, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade
pactuada, sem perda da qualidade na execugdo do servico, devera comunicar a autoridade competente do setor de
licitagdes para que esta promova a adequagdo contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os
limites de alteracdo dos valores contratuais previstos no § 1° do art. 65 da Lei n° 8.666, de 1993 (Art. 62 da IN
SEGES/MPDG n° 5/2017.

10. HORARIO E JORNADA DE TRABALHO

10.1. Os servigos serdo prestados, via de regra, de segunda a sexta-feira, em horario a ser definido pelo
CONTRATANTE, sempre compreendido no periodo entre as 07:00 e as 19:00, em regime de 40 horas semanais.

10.2. Os servigos deverdo obedecer a jornada, aos dias e aos horarios estabelecidos, podendo a CONTRATANTE
altera-los a qualquer tempo, de acordo com suas necessidades, atendidas as disposi¢cdes deste edital e das normas
legais e regulamentares pertinentes e respeitadas eventuais repercussdes de valores na planilha de custos.

10.3. O salario mensal dos funcionarios quando em jornada integral ndo podera ser inferior ao piso da categoria,
devendo o preco ofertado compreender todos os custos com a remuneracdo, os encargos diretos e indiretos sobre a
prestacao dos servicos, diluigdo dos insumos por funcionario, bem como tributos e demais despesas indiretas.

10.4. Os profissionais da CONTRATADA disponibilizados para a prestagdo dos servicos deverdo ser admitidos sob
regular vinculo de emprego, habilitados, devidamente treinados na fungdo e qualificados para a execugdo dos
servigos, podendo ser requisitado, a qualquer tempo, pela CONTRATANTE, a comprovacdo de formacdo e
experiéncia dos funcionarios.

10.5. A CONTRATADA tera a obrigacdo de fornecer uniformes e todos os EPIs necessarios a seus funcionarios.
Também deverd entregar como insumo das atividades os materiais de limpeza, utensilios e equipamentos, conforme
descritivo do Termo de Referéncia.

10.6. A Administragdo ndo se vincula a disposi¢cdes contidas em acordos e convengdes coletivas que nao tratem de
matéria trabalhista, tais como as que estabelegcam valores ou indices obrigatorios de encargos sociais ou
previdenciarios, bem como de pregos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

11. METODOLOGIA DE PRESTACAO DOS SERVICOS
11.1. Serdo atribui¢des do encarregado de servigos, a serem executadas diariamente ou sempre que necessario:

a) Vistoriar, coordenar, disciplinar e controlar assiduidade e pontualidade de todos profissionais do contrato
diretamente nos postos de servico;

b) Atribuir e controlar as tarefas da equipe sob sua responsabilidade;

¢) Acompanhar e promover a distribui¢do dos materiais de consumo;

d) Observar a disciplina e a apresentacdo da equipe sob sua responsabilidade;

e) Solicitar a CONTRATADA a reposi¢do de empregados faltosos;

f) Comunicar todas ocorréncias, dando ciéncia dos registros eventualmente efetuados pelo gestor do contrato;

g) Orientar os profissionais quanto a correta execugdo dos servicos;

h) Controlar o estoque minimo mensal de material e providenciar sua reposi¢ao;

1) Efetuar a distribuicdo dos materiais de consumo, maquinas e equipamentos aos profissionais responsaveis, de
acordo com a necessidade dos servigos;

j) Manter contato com o gestor da CONTRATANTE, para esclarecimento de duvidas sobre o contrato e para
receber orientacdes e determinagdes visando a perfeita execucdo do contrato;

k) Executar outras tarefas da mesma natureza e grau de complexidade pertinentes a funcao.

11.2. Os servicos de limpeza e conservacdo deverdo ser executados pela CONTRATADA segundo a seguinte
metodologia:

11.3. AREAS INTERNAS

11.4. Os servigos serdo executados pela CONTRATADA na seguinte frequéncia:
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11.5. I - DIARIAMENTE, UMA VEZ, QUANDO NAO EXPLICITADO:

a) Limpar todos os mdveis e utensilios, bem como todas as portas ¢ janelas, removendo, com pano imido, o p6 das
mesas, armarios, arquivos, prateleiras, persianas, peitoris, caixilhas da janela, além dos demais moéveis existentes,
inclusive aparelhos elétricos, extintores de incéndio e etc;

b) Lavar cinzeiros situados nas areas para fumantes;

¢) Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza e aspirando o po;

d) Varrer, remover manchas e lustrar os pisos encerados de madeira;

e) Varrer, passar pano umido nos balcdes e pisos vinilicos, de marmore, cerdmicos, de marmorite e
emborrachados;

f) Varrer os pisos de cimento;

g) Limpar com saneantes domissanitarios os pisos dos sanitarios, copas, € outras areas molhadas;

h) Abastecer com papel toalha, papel higiénico e sabonete liquido os sanitarios, quando necessario;

1) Retirar o p6 dos telefones com flanelas e produtos adequados;

j) Limpar os elevadores com produtos adequados;

k) Passar pano umido com alcool nos tampos das mesas e assentos do refeitorio, antes e apos as refeicdes;

1) Realizar a separagdo dos residuos reciclaveis na fonte geradora e a sua destinag@o as associagdes e cooperativas
dos catadores de materiais reciclaveis, conforme Decreto n° 5.940, de 25 de outubro de 2006, procedida pela coleta
seletiva de papel para reciclagem, quando couber, nos termos da legislacdo vigente;

m) Limpar os corriméos;

n) Suprir os garrafoes de dgua mineral, adquiridos pela CONTRATANTE, com a adequada higienizagao;

0) Regar as plantas dos jardins externos, bem como as jardineiras internas;

p) Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia diaria, inclusive aqueles que demandem forca
fisica.

11.6. II - DIARIAMENTE, DUAS VEZES, QUANDO NAO EXPLICITADO:

a) Efetuar a lavagem de bacias, assentos e pias dos sanitarios com saneante domissanitario desinfetante;

b) Limpar com saneantes domissanitarios os pisos dos sanitarios, copas e outras areas molhadas; e

¢) Retirar o lixo, acondicionando-o em sacos plasticos de cem litros, removendo-os para local indicado pela
Administragao;

d) Manter as pias e as mesas das cozinhas e areas de copa limpas, efetuando inclusive a lavagem, secagem e
guarda de copos, lougas, vasilhames, talheres e afins.

11.7. Il - SEMANALMENTE, UMA VEZ, QUANDO NAO EXPLICITADO:

a) Limpar totalmente a cozinha, inclusive lavar as paredes;

b) Limpar prateleiras e estantes;

c¢) Lavar geladeiras, fogdo e bebedouros (nas localidades em que nao houver servigo de copeira);

d) Lavar corredores e escadas;

e) Limpar atras dos moveis, armarios e arquivos;

f) Limpar, com produtos adequados, divisorias e portas revestidas de formica;

g) Limpar, com produto neutro, portas, barras e batentes pintados a 6leo ou verniz sintético;

h) Lustrar todo o mobiliario envernizado com produto adequado ¢ passar a flanela nos méveis encerados;
1) Limpar, com produto apropriado, as forragdes de couro, tecido ou plastico em assentos e poltronas;

j) Limpar e polir todos os metais, como: valvulas, registros, sifoes, fechaduras, etc.;

k) Lavar os balcdes e os pisos vinilicos, de granito, ceramicos, de marmorite ¢ emborrachados, com detergente,
encerar ¢ lustrar;

1) Passar pano umido com saneantes domissanitarios nos telefones;

m) Retirar o p6 e residuos, com pano umido, dos quadros em geral;

n) Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia semanal.

11.8. I - SEMANALMENTE, DUAS VEZES, QUANDO NAO EXPLICITADO:
a) Limpar os espelhos com pano umedecido em alcool.
11.9. IIT - MENSALMENTE, UMA VEZ:

a) Limpar todas as luminarias por dentro e por fora;

b) Limpar forros, paredes e rodapés;

c¢) Limpar cortinas, com equipamentos e acessorios adequados;

d) Limpar persianas com produtos adequados;

e) Remover manchas de paredes;

f) Efetuar revisdo minuciosa de todos os servigos prestados durante o més;
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g) Polir os balcdes e pisos vinilicos, de marmore, cerdmicos, de marmorite ¢ emborrachados.
11.10. IV — ANUALMENTE, UMA VEZ, QUANDO NAO EXPLICITADO:

a) Efetuar lavagem das areas acarpetadas previstas em contrato;
b) Aspirar o p6 e limpar calhas e lumindrias.

11.11. ESQUADRIAS EXTERNAS
11.12. I - QUINZENALMENTE, UMA VEZ:
a) Limpar todos os vidros (face interna/externa) e respectivas estruturas, aplicando produtos antiembagantes.
11.13. AREAS EXTERNAS
11.14. I - DIARIAMENTE, UMA VEZ, QUANDO NAO EXPLICITADO:

a) Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza;

b) Varrer, passar pano umido e polir os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de marmorite e emborrachados;

¢) Varrer as areas pavimentadas;

d) Realizar a separagdo dos residuos reciclaveis na fonte geradora e a sua destinag@o as associacdes € cooperativas
dos catadores de materiais reciclaveis, conforme Decreto n05.940, de 25 de outubro de 2006, procedida pela coleta
seletiva de papel para reciclagem, quando couber, nos termos da legislagdo vigente;

e) Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia diaria.

11.15. II - DIARIAMENTE, DUAS VEZES, QUANDO NAO EXPLICITADO:

a) Retirar o lixo, duas vezes ao dia, acondicionando-o em sacos plasticos de cem litros, removendo-os para local
indicado pela Administragao.

11.16. III - SEMANALMENTE, UMA VEZ:

a) Limpar e polir todos os metais (torneiras, valvulas, registros, sifoes, fechaduras, etc.);

b) Lavar com detergente, encerar e lustrar os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de marmorite e
emborrachados;

¢) Retirar papéis, detritos e folhagens das areas verdes; e

d) Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia semanal.
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11.17. IV - MENSALMENTE, UMA VEZ:
a) Lavar as areas cobertas destinadas a garagem/estacionamento;
b) Lavar e encerar o passeio revestido de ardosia; e
c) Efetuar a capina e rocada, retirar de toda area externa as plantas desnecessarias, cortar grama.

11.18. BIBLIOTECA (Existente somente na sede da PRMS em Campo Grande):

11.19. I - DIARIAMENTE, UMA VEZ
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a) Proceder a varredura imida do local, limpando em um tnico sentido, de cima para baixo ¢ em linhas paralelas,
nunca em movimento de vai e vem, usando pano sempre limpo levemente umedecido com agua pura;

b) Remover, com pano umido, o p6 das mesas, armarios, persianas, peitoris, caixilhos das janelas, bem como dos
demais moéveis existentes, inclusive aparelhos elétricos, extintores de incéndio, etc.

11.20. II - MENSALMENTE, UMA VEZ

a) Realizar a limpeza das estantes da biblioteca, conforme as orientacdes da CONTRATANTE e mediante
agendamento.
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12. INICIO DA PRESTACAO DOS SERVICOS

12.1. O inicio da prestacdo dos servigos objeto deste Termo de Referéncia dar-se-a partir de 02 de janeiro de 2023.



13. UNIFORMES

13.1. A CONTRATADA devera manter seu pessoal uniformizado, identificado com cracha com fotografia recente e
fornecendo, sem repassar-lhes os custos, uniformes completos, com a identificacio da empresa e adequados a
natureza dos servigos, conforme especificacdes abaixo:

Quantidade Especificacao do uniforme Frequéncia (troca)

Categoria: Servente

2 Calga com bolsos laterais e traseiros 6 (seis) meses

Casaco em tactel, nylon ou outro material adequado, com ziper na frente e logotipo da

I empresa (impresso ou bordado)

12 (doze) meses

1 Sapato preto com solado antiderrapante, adequado ao tipo de trabalho 6 (seis) meses
2 Camisa polo ou camiseta, com manga curta 6 (seis) meses
1 Bota de borracha (tipo galocha) 6 (seis) meses

Observagdo: Os calgados deverdo ser apropriados ao uso, ndo podendo, em hipdtese nenhuma, causar desconforto aos
funcionarios. Ocorrendo tal situagdo, os calcados deverdo ser imediatamente substituidos, sem 6nus para a CONTRATANTE.

13.2. A CONTRATADA ficara responsavel por fornecer quaisquer equipamentos de protecao individuais necessarios
aos seus empregados alocados, bem como por supervisionar o seu uso, independentemente de detalhamento neste
Termo de Referéncia.

13.3. A CONTRATADA deve fornecer previamente, para analise e aprovacdo da CONTRATANTE, amostra de
conjunto de uniformes, ficando resguardado o direito da CONTRATANTE de exigir a substitui¢do daqueles julgados
inadequados.

13.4. No dia previsto para o inicio da prestacdo dos servigos, os empregados deverdo se apresentar devidamente
identificados por crachd, uniformizados e ja de posse das quantidades a serem fornecidas semestralmente.

13.5. Deverdo ser fornecidos conjuntos completos de uniforme a cada seis meses, de acordo com a quantidade e as
caracteristicas definidas na tabela acima.

13.6. Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo individualizado por empregado, contendo a especificacdo
de cada peca recebida e os respectivos quantitativos. Os recibos serdo datados e assinado para cada um dos
profissionais na efetiva data de entrega de todas as pegas que formam o conjunto.

em 07/ 12/ 2022 13:12. Para verificar a autentici dade acesse
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13.7. A CONTRATADA deve apresentar, sempre que exigido pela CONTRATANTE, recibo emitido na forma
prevista no paragrafo anterior, no prazo maximo de 15 dias apds a solicitacdo da fiscalizagdo.

13.8. Todos os modelos de uniforme deverdo ter corte adequado a cada profissional, masculino ou feminino, seguindo
os padrdes de boa qualidade e de apresentacdo exigidos pela CONTRATANTE, devendo a CONTRATADA
apresentar as devidas adapta¢des quando necessarias, inclusive quanto as profissionais gestantes.
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13.9. Se for necesséario, a empresa devera substituir os uniformes que apresentarem desgaste ou desconformidade de S
tamanho em tempo menor que 0s seis meses previstos para troca. Inclusive, a fiscalizagdo da CONTRATANTE *
podera solicitar a substitui¢do, se constatar o uso de uniformes em mas condigdes, a qual devera ser feita no prazo S
maximo de cinco dias tteis pela CONTRATADA a partir da notificagdo, sem qualquer 6nus a CONTRATANTE.

13.10. Os uniformes e EPIs a serem entregues aos funcionarios deverdo ser novos, de primeiro uso.

14. MATERIAIS, UTENSILIOS E EQUIPAMENTOS

14.1. A CONTRATADA devera fornecer para a CONTRATANTE os saneantes domissanitarios, materiais de limpeza
e higiene, inclusive papel higiénico, papel toalha e sabonete neutro para higiene das maos, equipamentos e utensilios
suficientes e necessarios para a perfeita execugao dos servigos objeto desta contratagdo.
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14.2. Para fins deste Contrato, conceituam-se os saneantes domissanitarios como as substincias ou os materiais
destinados a higienizacdo e desinfec¢do domiciliar, em ambientes coletivos e/ou publicos, em lugares de uso comum
e no tratamento da agua, compreendendo:



a) Desinfetantes: destinados a destruir, indiscriminada ou seletivamente, microrganismos, quando aplicados em
objetos inanimados ou ambientes;

b) Detergentes: destinados a dissolver gorduras e a higiene de recipientes e vasilhas, e a aplicacdes de uso
doméstico.

14.3. S3o equiparados aos produtos domissanitarios os detergentes e desinfetantes e respectivos congéneres,
destinados a aplicagcdo em objetos inanimados e em ambientes, ficando sujeitos as mesmas exigéncias e condi¢des no
concernente ao registro, a industrializacao, a entrega, ao consumo ¢ a fiscalizagao.

14.4. Ainda para fins do contrato, define-se os seguintes conceitos:
a) Materiais: designacdo genérica atribuida aos domissanitarios e demais materiais de limpeza que, via de regra,
sdo aplicados na execugdo dos servicos e sofrem perda de suas propriedades, isto €, ndo sdo passiveis de

reutilizacdo, ou tendo vida util limitada, e, por isso, devendo ser repostos frequentemente pela CONTRATADA;

b) Utensilios e materiais de consumo durdveis: entendidos como aqueles que apresentam vida util mais
prolongada, sofrendo desgaste pelo uso no curso do tempo;

¢) Equipamentos: designagdo genérica atribuida aos equipamentos que a CONTRATADA empregara na execucao

dos servigos.

14.5. A CONTRATADA devera fornecer todos os materiais, utensilios ¢ equipamentos necessarios a perfeita
execucdo dos servigos objeto desta contratagao.

14.6. A relacdo basica de materiais, utensilios e equipamentos a serem fornecidos pela CONTRATADA consta do

Anexo II do Edital do Pregio Eletronico n® 01/2022, Planilhas H, I e J. A relagio corresponde ao conjunto minimo de *

materiais de consumo de limpeza considerados necessarios a prestacdo dos servigos. Os quantitativos expressos tém
como base as experiéncias anteriores da CONTRATANTE e destinam-se a auxiliar as licitantes na elaboragdo de seus
or¢amentos, devendo a CONTRATADA se responsabilizar por possiveis adequagdes no oferecimento de materiais,
tanto quantitativas quanto qualitativas, no decorrer da execucdo do contrato, sem a imposi¢do de novo custo para a
CONTRATANTE.

14.7. O fornecimento dos materiais de consumo de limpeza observara ainda as seguintes condi¢des:

a) Os materiais deverdo ser fornecidos e mantidos em suas embalagens originais, com rotulo, de modo a permitir a
verificagdo de suas caracteristicas e marca(s) pela fiscalizacao;

b) Os materiais deverdo ter todos os registros e autorizagdes para sua comercializagdo e uso conforme as normas
vigentes, em especial os emitidos pela Anvisa, sendo absolutamente proibido o uso de materiais clandestinos;

¢) Os saneantes domissanitarios, de qualquer natureza, que apresentem na sua composicdo substincias tensoativas
anidnicas deverdo atender aos parametros técnicos de biodegradabilidade estabelecidos pelas normas e legislagao
vigentes, com observancia ao regulamentado pela Resolugdo de Diretoria Colegiada ANVISA n° 180, de 03 de
outubro de 2006;

d) A CONTRATANTE podera requerer da CONTRATADA a Fispq (Ficha de Informagdes de Seguranca de
Produto Quimico) dos produtos de limpeza utilizados na prestagdo de servigos;

e) Os materiais deverao ser estocados no local da execucdo dos servigos em quantidade suficiente ao atendimento
da demanda por um periodo minimo de 30 (trinta) dias, devendo a colocag@o e reposi¢cdo dos materiais ocorrer na
frequéncia necessaria;

f) A CONTRATANTE viabilizard local adequado para a estocagem dos materiais fornecidos pela -

CONTRATADA.

14.8. De modo a permitir a fiscalizagdo, sera definida em conjunto com a CONTRATANTE uma data no més para
que a CONTRATADA entregue os insumos. Junto com os materiais, a CONTRATADA devera entregar a relagdo
completa contendo a descricdo dos itens e a quantidade que estiver sendo efetivamente entregue. O fiscal -
técnico/setorial fara a conferéncia da quantidade e qualidade dos produtos entregues, registrando em relatorio.

14.9. A entrega sempre devera ser comunicada aos responsaveis pela fiscalizagdo contratual para que possam fazer o
acompanhamento.
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14.10. A CONTRATANTE podera requerer a troca dos materiais que estiverem em desacordo com a relagdo no
Anexo II do Edital do Pregdo Eletronico n® 01/2022.

14.11. A substitui¢do prevista no item anterior devera ser efetuada no prazo maximo de 48 horas da notificacdo, desde
que ndo cause prejuizo a prestagdo do servigo, caso em que a fiscalizagdo podera requerer a troca em prazo menor,
inclusive imediatamente.

14.12. Quanto aos equipamentos, compreendendo-se nesse grupo os materiais permanentes, maquinas € acessorios
necessarios a execucdo dos servigos de limpeza, serdo fornecidos pela CONTRATADA em sistema de comodato,
permanecendo em uso nas instalagdes dos locais de prestacdo de servicos durante a vigéncia contratual.

14.13. A relagdo basica de equipamentos a serem fornecidos consta do Anexo II do Edital do Pregdo Eletronico n°
01/2022, que corresponde ao conjunto minimo considerado necessario a prestacdo dos servicos.

14.14. Os equipamentos deverdo ser, preferencialmente, novos (1° uso), facultando-se a CONTRATADA o
fornecimento de equipamentos usados, desde que estes apresentem bom estado de conservacdo e estejam em perfeitas
condi¢des de funcionamento.

14.15. Em caso de desgaste ou defeito do equipamento, a CONTRATADA devera efetuar a sua substitui¢do, de modo
a manter a disposicio da CONTRATANTE, no minimo, o quantitativo indicado na relagdo de equipamentos
elaborada pela empresa.

14.16. Os equipamentos fornecidos pela CONTRATADA deverdo estar devidamente identificados, de modo a ndo
serem confundidos com outros de propriedade da CONTRATANTE ou de terceiros, ¢ deverdo ainda atender as
normas de seguranga, saide e ergonomia no trabalho.

14.17. Os equipamentos devem observar o disposto na Resolugdo CONAMA (Conselho Nacional do Meio Ambiente)
n° 20, de 7 de dezembro de 1994, quanto ao nivel de ruido gerado.

14.18. A CONTRATADA deve utilizar aparelhos consumidores de energia necessarios a realizagcdo dos servigos que
estejam regulamentados no Programa Brasileiro de Etiquetagem (PBE), e cujos modelos dos bens fornecidos estao
classificados com classe de eficiéncia ‘A’ na Etiqueta Nacional de Conservacao de Energia (Ence), nos termos da
Instrugdo Normativa n° 2, de 4 de junho de 2014, da Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informacao.

14.19. O investimento em equipamentos sera diluido ao longo de 60 meses, conforme a vida util do produto,
considerando a taxa de depreciagdo do bem em 20%.

14.20. A fiscalizagdo contratual da CONTRATANTE podera requerer a apresentacdo prévia dos materiais e
equipamentos, para fins de aprovacdo mediante a verificagdo do cumprimento dos termos pactuados, podendo
solicitar, inclusive, a troca dos produtos que ndo atendam as condi¢des estabelecidas.

14.21. A substitui¢ao prevista no item anterior devera ser efetuada no prazo maximo de 48 horas da notificagdo, desde
que ndo cause prejuizo a prestacao do servigo, caso em que a fiscalizagdo podera requerer a troca em prazo menor, até
imediatamente.

15. LOCAIS DE PRESTACAO DOS SERVICOS

15.1. Os servigos serdo prestados nos seguintes enderecos:

N° Local Endereco

Av. Afonso Pena, 4444 — Vila Cidade — Campo

1 |Procuradoria da Republica em Mato Grosso do Sul — PR/MS
Grande/MS

Rua José Correa de Almeida, n® 2220 — Jardim

2 | Procuradoria da Repuiblica em Dourados — PRM de Dourados
Climax — Dourados/MS

) ) Rua Farmacéutico Julio Mancini, 348 — Bairro
3 | Procuradoria da Republica em Trés Lagoas — PRM de Trés Lagoas )
Colinos — Trés Lagoas/MS

4 | Procuradoria da Republica em Corumbéa — PRM de Corumba Rua Cuiabd, 1640 — Centro — Corumba/MS
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16. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

16.1. Constituem obrigagcdes da CONTRATANTE:

16.2. Assegurar o livre acesso dos empregados da CONTRATADA, devidamente identificados e uniformizados, aos
locais em que devam executar suas tarefas, devendo ser observadas, contudo, as regras de seguranca da
CONTRATANTE;

16.3. Prestar os esclarecimentos para a execucao dos servicos;

16.4. Efetuar com pontualidade, apds o cumprimento das formalidades legais e do ateste das respectivas notas fiscais,
os pagamentos a CONTRATADA;

16.5. Comunicar a CONTRATADA as falhas verificadas no cumprimento do contrato;
16.6. Instruir a CONTRATADA acerca das normas de seguranga;

16.7. Colocar a disposi¢ao dos empregados da CONTRATADA local para a guarda de uniforme e outros pertences
necessarios ao bom desempenho dos servigos, bem como para efetuar seus lanches;

16.8. Orientar a empresa para que os pagamentos ¢ os documentos de cobranga sejam encaminhados de acordo com
as especificagdes e prazos necessarios a fim de serem evitados interrupgdes/atrasos nos procedimentos dos mesmos;

16.9. Exercer a fiscalizacdo dos servigos prestados, por servidores designados a esse fim;

16.10. Aplicar a CONTRATADA as penalidades regulamentares ¢ contratuais quando for o caso.

17. OBRIGACOES DA CONTRATADA

17.1. A CONTRATADA obriga-se a cumprir fielmente o estipulado neste Termo, respondendo integralmente pelos
servigos contratados, nos termos da legislagdo vigente e, em especial, as disposi¢des seguintes:

17.2. Implantar adequadamente o planejamento, a execugdo e a supervisdo permanente dos servicos, de forma a obter
uma operagdo correta e eficaz, realizando os servigos de forma meticulosa e constante, mantendo sempre em perfeita
ordem todas as dependéncias e equipamentos da CONTRATANTE de que fizer uso;
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17.3. Manter preposto aceito pela Administragdo durante o periodo de vigéncia do contrato, para representa-la
administrativamente, sempre que for necessario, o qual devera ser indicado formalmente no ato de assinatura do
instrumento contratual, mediante Carta de Preposi¢do, em que devera constar o nome completo, nimero do CPF, do
documento de identidade, enderego, telefone de contato e e-mail;

a) O preposto sera responsavel pelos servigos e tera a obrigacdo de reportar-se, quando houver necessidade, ao
responsavel pelo acompanhamento dos servicos da Administracdo e tomar as providéncias pertinentes para que
sejam corrigidas todas as falhas detectadas;

b) A CONTRATADA devera cuidar para que o preposto indicado mantenha permanente contato com a unidade
responsavel pela fiscalizagdo do contrato, adotando as providéncias requeridas sobre a execugdo dos servigos;

np. br/ val i dacaodocunent o.

¢) O preposto devera realizar visita com a periodicidade minima de uma vez por més na sede do 6érgdo em Campo
Grande e a cada dois meses nas unidades do interior do Estado, com o fim de supervisionar a prestacdo dos
servicos e de prestar e recolher informagdes junto 8 CONTRATANTE, devendo, na ocasido da visita, apresentar-
se ao fiscal local do contrato;

d) Poderé ser indicado um ou mais prepostos especificos para tratar dos assuntos relacionados a execucao técnica
dos servi¢os nas unidades do interior.
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17.4. Alistar em seu nome e sob sua inteira responsabilidade os empregados necessarios a perfeita execucdo dos §=
servigos contratados e selecionar rigorosamente os empregados que prestardo os servigos contratados, encaminhando &

elementos portadores de atestados de boa conduta e demais referéncias, tendo suas fungdes profissionais legalmente £ £
registradas em suas carteiras de trabalho;
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17.5. Manter controle de frequéncia de seus funcionarios disponibilizados para prestagdo de servigos, por meio de
folha de ponto em papel assinada diariamente pelo empregado ou por outro meio compativel e coerente, permitindo a
CONTRATANTE o acesso ao controle de frequéncia;

17.6. Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas disciplinares determinadas
pela Administracao;

17.7. Observar as normas internas de seguranca, inclusive de seguran¢a de informagao e sigilo de dados;
17.8. Instruir os seus empregados quanto a prevengao de incéndios nas areas da Administracao;

17.9. Coordenar, comandar, fiscalizar e orientar os profissionais quanto ao bom andamento dos servigos, cuidando da
disciplina e controlando a assiduidade e pontualidade dos profissionais;

17.10. Manter junto aos responsaveis pela fiscalizacdo do contrato em cada unidade o “Livro de Ocorréncia”, onde
serdo realizadas pela CONTRATADA as anotacdes sobre o andamento dos trabalhos, com indicagdes técnicas, inicio
e término de etapas de servigos, causas, consequéncias e datas de inicio e término de eventuais interrupgdes dos
servigos, faltas e demais assuntos que requeiram providéncias das partes interessadas, devendo ser apresentado
periodicamente ao fiscal do contrato para conhecimento e visto;

17.11. A CONTRATANTE também podera registrar informagdes no livro de ocorréncia sempre que necessario;

17.12. Manter, diariamente, o efetivo de pessoal previsto, efetuando a reposicao de pessoal, em carater imediato, em
caso de eventual auséncia, ndo sendo permitida a prorrogagdo da jornada de trabalho, salvo for¢ca maior ¢ com prévia
anuéncia da fiscalizagdo;

17.13. Manter o quadro de pessoal suficiente para atendimento dos servigos, sem interrup¢do, seja por motivo de
férias, descanso semanal, licencga, greve, falta ao servi¢o, demissao ou qualquer outro;

a) Os profissionais da CONTRATADA disponibilizados para a prestacdo dos servigos deverdo ser admitidos sob
regular vinculo de emprego, habilitados, treinados e qualificados para a execucdo dos servicos;

b) Os substitutos eventuais também devem ser contratados de forma regular, obrigando-se a CONTRATADA a
recolher o INSS e demais verbas trabalhistas que forem de sua obrigacao;

17.14. Substituir qualquer empregado, no prazo maximo de 24h (vinte e quatro horas), apdés comunicagdo da
CONTRATANTE, cuja atuagdo, permanéncia e/ou comportamento sejam julgados prejudiciais, inconvenientes e/ou
insatisfatorios, independentemente de justificativa;

17.15. Observar as Normas de Seguranca ¢ Medicina do Trabalho e responsabilizar-se por todas as obrigacdes
estabelecidas na legislagdo, inclusive quanto ao treinamento dos funcionarios, tomando as medidas necessarias,
quando, em ocorréncia da espécie, forem vitimas os seus empregados durante a execucdo deste contrato, ainda que
acontecido em dependéncia do CONTRATANTE;

17.16. Ressarcir prejuizos de qualquer natureza causados ao patrimonio da CONTRATANTE ou de terceiros,
originados direta ou indiretamente da execugdo do contrato, por dolo ou culpa de seus empregados, preposto ou
representantes, a precos atualizados, dentro de 30 (trinta) dias contados a partir da comprovagdo de sua
responsabilidade;

a) A CONTRATANTE reserva-se o direito de descontar o valor do ressarcimento da fatura do més, no caso de ndo
cumprimento dentro do prazo estipulado, sem exclusdo do direito de denunciar o contrato.

17.17. Responsabilizar-se pelo transporte dos empregados de suas residéncias até as dependéncias da
CONTRATANTE, bem como o retorno por meios proprios, em casos de paralisagdo dos transportes coletivos, bem
como nas situagdes onde se faca necessaria a execucao de servigos em regime extraordinario;

17.18. Comunicar formalmente e de imediato as substituicdes de pessoal, sejam em razdo de licenga, férias ou por
escolha da empresa, indicando em carta de apresentacdo quem ¢é o empregado substituto, com nome completo, CPF,
RG e enderego residencial, € quem ¢ o substituido;

a) Mesmo no caso de substituigdes eventuais, como reposi¢do de falta, enviar junto com o novo funcionario sua
carta de apresentagdo, contendo nome completo e nimero do Registro Geral (RG) e do Cadastro de Pessoa Fisica
(CPF).

em 07/ 12/ 2022 13:12. Para verificar a autentici dade acesse
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17.19. Quando da rescisdo ou extingdo contratual ou sempre que houver substitui¢do de pessoal, comprovar o
pagamento de todas as verbas rescisorias ou a sua realocacdo em outra atividade de prestacdo de servicos da empresa;

17.20. Pagar, conforme o prazo estabelecido na Convencdo Coletiva de Trabalho da categoria ou outra norma
regulamentar adequada, os salarios dos empregados utilizados nos servigos contratados, bem como recolher no prazo
legal todos os encargos previdenciarios, trabalhistas e fiscais decorrentes da contratacdo dos mesmos, assim como
efetuar o pagamento dos beneficios didrios e mensais, como vale-transporte e vale-alimentacao, na data regularmente
estipulada, mantendo as comprovacdes respectivas de todos os encargos e despesas, que poderdo ser solicitadas pela
fiscalizacdo do contrato a qualquer momento;

17.21. Comunicar ao CONTRATANTE qualquer anormalidade constatada e prestar os esclarecimentos solicitados;

17.22. Nao reproduzir, divulgar ou utilizar em beneficio proprio, ou de terceiros, quaisquer informagdes de que tenha
tomado ciéncia em razdo da execucdo dos servigos discriminados, sem o consentimento, prévio e por escrito, da
CONTRATANTE;

17.23. Nao retirar das dependéncias da CONTRATANTE os equipamentos, utensilios e EPIs necessarios a prestacao
dos servigos sem anuéncia da CONTRATANTE;

17.24. Manter-se, durante a vigéncia do Contrato, compativel com as obrigacdes assumidas e em condigdes de
habilitacdo e qualificacdo exigidas para celebragdo do presente instrumento, na forma do art. 55, XIII, da Lei
8.666/93;

17.25. Fiscalizar regularmente os seus empregados designados para a prestagdo do servigo, com o intento de verificar
as condig¢des em que o servico esta sendo prestado;

17.26. Refazer os servigos que, a juizo do representante da CONTRATANTE, néo forem considerados satisfatorios,
sem que caiba qualquer acréscimo no preco contratado;

17.27. Manter os seus empregados devidamente identificados por craché e uniforme;
17.28. Coordenar e controlar a execu¢do dos servicos contratados;

17.29. Manter sede, filial ou escritério em Campo Grande, MS, com capacidade operacional para receber e solucionar
qualquer demanda da CONTRATANTE, bem como realizar todos os procedimentos pertinentes a selecdo,
treinamento, admissdo e demissdo dos funcionarios;

a) A CONTRATADA devera comprovar, no prazo de 60 (sessenta) dias, a contar do inicio da prestagdo dos
servigos, o cumprimento desta obrigagao;

17.30. A CONTRATADA devera oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados, inclusive acesso a
computador ¢ internet, para obtencdo de extrato de recolhimento de beneficios trabalhistas e previdenciarios sempre
que solicitado pela Administragéo;

17.31. Efetuar o pagamento de salarios por deposito bancario, na conta dos empregados, em agéncia bancaria
localizada na mesma cidade ou regido metropolitana em que o empregado presta servigos;

a) Em caso de impossibilidade de cumprimento do disposto neste item, a CONTRATADA devera apresentar
justificativa, a fim de que a Administrag@o possa verificar a realizagdo do pagamento.

147.32. Responsabilizar-se por todos os encargos previdenciarios e obrigacdes sociais previstos na legislagdo social e
trabalhista em vigor, obrigando-se a salda-los na €poca propria, vez que os seus empregados ndo manterdo nenhum
vinculo empregaticio com o CONTRATANTE;

17.33. Pagar os salarios de seus empregados, bem como recolher, no prazo legal, os encargos sociais e
previdenciarios devidos, exibindo, sempre que solicitado, as comprovagdes respectivas:

a) A inadimpléncia da CONTRATADA com relacdo aos encargos sociais e previdencidrios e verbas trabalhistas
do seu pessoal nao transfere a responsabilidade por seu pagamento a Administracido da CONTRATANTE, nem
pode onerar o objeto deste contrato;

b)Caso a CONTRATADA nao honre com os encargos trabalhistas e previdenciarios concernentes a este contrato,
fica a CONTRATANTE autorizada a deduzir das faturas devidas os valores referentes aos salarios, auxilios e
eventuais direitos trabalhistas.
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17.34. Responsabilizar-se por todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou penal, relacionada a
execucdo deste contrato;

17.35. Responsabilizar-se por todos os encargos fiscais e comerciais resultantes desta contratagao;

17.36. No momento em que assinar o termo contratual, a CONTRATADA autoriza a CONTRATANTE a fazer o
desconto nas faturas e a realizar os pagamentos dos saldrios e demais verbas trabalhistas diretamente aos
trabalhadores, bem como a recolher as contribui¢des previdenciarias € o FGTS, quando estes ndo forem adimplidos,
devendo fornecer os calculos dos valores e as guias de pagamento dos encargos;

a) Quando ndo for possivel a realizacdo dos pagamentos pela propria Administracdo, esses valores retidos
cautelarmente serdo depositados junto a Justi¢a do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente
no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribui¢des sociais e FGTS.

17.37. Atender as normas técnicas do Ministério do Trabalho e Emprego sobre saude, higiene e seguranca do trabalho
aplicaveis a cada servigo;

17.38. Vedar a utilizagdo, na execugdo dos servigos, de empregado que seja familiar de agente publico ocupante de
cargo e ou func¢do no 6rgdo CONTRATANTE, nos termos do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010 e da Resolugao
CNMP N° 175/2017;

17.39. Providenciar o preenchimento de formularios fornecidos pela CONTRATANTE por seus funcionarios
alocados, entregando os documentos na data requerida;

17.40. Promover medidas de sustentabilidade socioambiental, entre as quais:

a) Adogdo de praticas de sustentabilidade e de racionalizagdo no uso de materiais e servigos na execugio
contratual, incluindo politica de separacdo dos residuos reciclaveis descartados e sua destinagdo as associagoes ¢
cooperativas dos catadores de materiais reciclaveis, conforme Decreto n. 5.940/2006;

b) Capacitagdo de seus empregados para que colaborem efetivamente no desenvolvimento das atividades do
programa interno de separacdo de residuos solidos, utilizando-se de recipientes para coleta seletiva nas cores
internacionalmente identificadas, disponibilizados pela CONTRATANTE;

¢) Orientacdo do pessoal alocado quanto ao uso racional de agua e energia elétrica, para que adotem medidas para
evitar o desperdicio de dgua tratada e reduzir o consumo de energia;

d) Cumprimento das seguintes metas de equidade de género e raca:

d.1.Género: manter o equilibrio entre homens e mulheres, preservando o minimo de 50% de profissionais do
sexo feminino no quadro alocado para a CONTRATANTE;

d.2.Raga: manter o percentual minimo de 20% de profissionais negros no quadro alocado para a
CONTRATANTE, devendo 50% deles ser mulheres;

d.3.Se, em algum momento da execucgdo contratual, ndo vier a atingir as metas acima especificadas, a
CONTRATADA podera apresentar justificativa, a ser avaliada pela CONTRATANTE, devendo, em todo o
tempo, buscar satisfazer o estabelecido, procurando prover as vagas que abrirem com pessoal portador das
caracteristicas requeridas ou promovendo possiveis remanejamentos, de modo a evitar a realizacdo de
demissdes apenas com o intuito de substituir empregado para cumprir a meta.

17.41. Sao expressamente vedadas 8 CONTRATADA:
a) A veiculagdo de publicidade acerca deste contrato, salvo se houver prévia autorizagdo da CONTRATANTE;
b) Manter entre seus empregados colocados a disposicdo do Ministério Publico para o exercicio de funcdes de
chefia, pessoas que incidam na vedacdo dos arts. 1° e 2° da Resolugdo CNMP n° 177/2017, que proibe a

designacao para funcdo de confianca ou a nomeagao para cargo em comissao no quadro dos servigos auxiliares do
MP de pessoa que tenha praticado atos tipificados como causa de inelegibilidade prevista na legislacao eleitoral.
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18. FISCALIZACAO DA DOCUMENTACAO FISCAL, TRABALHISTA E PREVIDENCIARIA

18.1. Para fins de acompanhamento do adimplemento de suas obrigagdes fiscais, trabalhistas e previdenciarias, a
CONTRATADA deve entregar ao gestor do contrato a documentacao a seguir relacionada:

a) Mensalmente, acompanhando a Nota Fiscal/Fatura referente ao servigo prestado, copias dos seguintes documentos:
1. Prova de regularidade relativa a Seguridade Social;

2. Certidao conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido;
3. Certidao de Regularidade do FGTS —CRF; e
4. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas -CNDT.

€9

Os documentos relacionados nos itens 1 a 3 da alinea “a” poderao ser substituidos por extrato valido e atualizado no
Sistema de Cadastro de Fornecedores —SICAF.

b) Sempre que solicitado pela CONTRATANTE, quaisquer dos seguintes documentos, no prazo de 15 dias, a contar
do recebimento da solicitacdo:

1. Guias da Previdéncia Social e Guias de Recolhimento do Fundo de Garantia Por tempo de Servigo e
Informagdes a Previdéncia Social e Arquivos Gfip, bem como quaisquer outros documentos que possam
comprovar a regularidade previdenciaria e fiscal da CONTRATADA,;

2. Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da CONTRATANTE;

3. Copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagdo dos servigos, em que conste como
tomador o 6rgdo CONTRATANTE;

4. Copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestacdo dos servicos ou, ainda,
quando necessario, copia de recibos de depdsitos bancéarios;

5. Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, auxilio-alimentagao, entre outros), a
que estiver obrigada por forca de lei ou de convengdo ou acordo coletivo de trabalho, relativos a qualquer més
da prestacao dos servigos e de qualquer empregado;

6. Folha de ponto dos empregados;

7. Comprovantes de realizagdo de cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo
contrato;

8. Extrato, referente ao seguro de vida em grupo, com relatério dos funcionarios segurados, constando a
respectiva vigéncia do endosso;

9. Outros documentos que comprovem a regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria da CONTRATADA.

¢) No inicio da prestacdo dos servicos, entrega dos seguintes documentos referentes aos funcionarios incumbidos da
prestacdo dos servicos junto a CONTRATANTE:

1. Até (um) dia util antes do inicio dos trabalhos, a relagdo completa dos empregados, contendo nome
completo, cargo ou fungdo, horario do posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscrigdo
no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicacdo dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos,
quando for o caso.

1.1. Nao sera permitido o acesso as dependéncias da CONTRATANTE, de empregados ndo inclusos nessa
relacdo;

1.2. Qualquer alteracdo dessa lista devera ser comunicada previamente a Administracgao.
2. Até 15 (quinze) dias apos o inicio da prestacao dos servigos:
2.1. Copias da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos

responsaveis técnicos pela execugdo dos servicos, quando for o caso, devidamente assinada pela
CONTRATADA;
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2.2. Exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que prestarao os servicos;

2.3. Declaracgdo, assinada pelo empregado, de que ndo € parente até o terceiro grau dos respectivos Membros
ou servidores do Ministério Publico da Unido, em cumprimento ao Art. 4° da Resolugdo n° 37/2009 do
Conselho Nacional do Ministério Publico;

2.4. Comprovante de entrega de uniforme, quando solicitado;

2.5. Copia da apolice de seguro de vida em grupo contendo os nomes de todos os funciondrios alocados para
a prestacdo dos servicos;

2.6. Outros formularios e declaragdes preenchidas e assinadas pelos funcionarios alocados conforme
requisitado pela fiscalizagdo da CONTRATANTE.

3. Até 30 (trinta) dias ap6s o inicio da execucao dos servigos:
3.1. Comprovacao de formagao técnica especifica da mao de obra oferecida, quando ela for exigida, através

do certificado de curso expedido por instituicdo devidamente habilitada e reconhecida, dentro do prazo de
validade, que devera ser apresentado por meio de copia autenticada ou do original acompanhado de copia.

c.1 Sempre que houver admissdo ou remanejamento de novos empregados pela CONTRATADA para prestarem :

servigos a Procuradoria, os documentos elencados na alinea "c¢" deverdo ser apresentados nos mesmos prazos ja
estipulados.

d) Até 10 (dez) dias ap6s o ultimo més de prestacdo de servigos, quando da exting@o ou rescisdo do contrato:

1. Termos de rescisio dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servigo, devidamente :

homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

2. Guias de recolhimento da contribui¢do previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisdes contratuais;

3. Extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado dispensado;
4. Exames médicos demissionais dos empregados dispensados; e

5. Documento que comprove a realocacdo do funcionario na empresa ou junto a outro tomador de obra, em
caso de ndo demissao.

18.2. A fiscalizagdo podera solicitar outros documentos ndo elencados na presente Clausula, desde que guardem
estrita relacdo com o acompanhamento do objeto licitado, como certificados, certiddes, declaragdes e a emissdo de
relatorios ou guias, a exemplo da programacdo anual de férias dos terceirizados e de guias de recolhimento de
encargos sociais e previdenciarios em caso de inadimplemento.

18.3. Até que a CONTRATADA comprove o pagamento das verbas rescisorias ou a realocagdo dos empregados em
outra atividade, a CONTRATANTE retera a garantia prestada e os valores das faturas correspondentes a 1 (um) més
de servicos, podendo utiliza-los para o pagamento direto aos trabalhadores se a empresa ndo efetuar os pagamentos
em até 2 (dois) meses do encerramento da vigéncia contratual.

a) Se for necessario, viavel e oportuno, a Administracdo podera efetuar o pagamento direto antes desse prazo.

18.4. Os documentos relacionados na alinea “d” deverdo ser entregues sempre apés a demissdo de qualquer
empregado durante a execugdo do contrato, no prazo de dez dias apds a rescisdo do contrato de trabalho do
funcionario ou apds o aproveitamento em outra atividade da empresa, mediante comprovagdo da realoca¢do da mao
de obra.

18.5. Os documentos necessarios a comprovacdo do cumprimento das obrigacdes sociais trabalhistas elencados nesta
Clausula poderdo ser apresentados em original ou por qualquer processo de copia autenticada por cartério competente
ou por servidor da Administragdo.

18.6. A CONTRATADA ¢ responsavel pela veracidade e fidedignidade dos documentos enviados em forma digital

através do Sistema de Protocolo Eletronico ou Sistema de Peticionamento Eletronico da CONTRATANTE,
respondendo nas esferas administrativa, civel e criminal em caso de fraude e de apresentacdo de documento falso.
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a) Em caso de duvida, a qualquer tempo, o fiscal podera requerer que a empresa apresente os originais dos
documentos enviados por meio dos sistemas digitais para conferéncia.

18.7. O fiscal do contrato poderd solicitar aos empregados terceirizados que verifiquem se as contribuigdes
previdenciarias e do FGTS estdo sendo recolhidas em seus nomes, bem como pode solicitar aos proprios funcionarios
ou ao empregador que fornegcam extratos da conta do FGTS para verificacdo da regularidade dos depdsitos.

18.8. Verificadas inconsisténcias ou duvidas na documentacgao entregue, a CONTRATADA tera o prazo maximo de 7
(sete) dias corridos, contado a partir do recebimento de diligéncia da Fiscalizag¢do, para apresentar os documentos ¢
prestar os esclarecimentos cabiveis.

18.9. O descumprimento total ou parcial das responsabilidades assumidas pela CONTRATADA, sobretudo quanto as
obrigacdes e encargos sociais e trabalhistas, ensejara a aplicagdo de sangdes administrativas, previstas no instrumento
convocatorio e na legislagdo vigente, podendo culminar em rescisdo contratual, conforme disposto nos artigos 77 e 87
da Lei n® 8.666, de 1993.

18.10. E de estrita responsabilidade da CONTRATADA a manutengdo e guarda do acervo documental dos seus
empregados e¢ do contrato, em especial aqueles documentos sujeitos a comprovagdo a posteriori, auditoria,
fiscalizagdo e prestacdo de contas, os quais poderdo ser objeto de requisicdes pela CONTRATANTE ou por qualquer
outro legitimo de direito, devendo serem fornecidos no prazo de dois dias uteis apos a notificagdo da
CONTRATANTE.

19. GARANTIA

19.1. Para seguranga da Administracdo quanto ao cumprimento das obriga¢des contratuais, a licitante adjudicataria
devera optar por uma das seguintes modalidades de garantia no montante de 5% do valor anual do contrato:

a) Caucdo em dinheiro ou em titulos da divida publica, devendo estes ter sido emitidos sob a forma escritural,
mediante registro em sistema centralizado de liquida¢@o e de custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil
e avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério da Fazenda;

b) Seguro garantia; e

¢) Fianca bancaria.

19.2. A CONTRATADA devera apresentar, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, prorrogaveis por igual periodo
mediante justificativa, contado da assinatura do contrato, o comprovante de prestagdo de garantia.

19.3. A validade da garantia devera se estender por 3 (trés) meses apos o término da vigéncia contratual, devendo ser
renovada a cada prorrogacdo do contrato. A garantia devera ser atualizada de acordo com os valores que forem
praticados por ocasido da repactuagdo ou reajuste contratual.

19.4. E de inteira responsabilidade da adjudicataria a renovagio da garantia prestada, quando couber.

19.5. A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, assegurara o pagamento de:

a) Prejuizos advindos do ndao cumprimento do objeto do contrato ¢ do ndo adimplemento das demais obrigagdes
nele previstas;

b) Prejuizos diretos causados a Administragdo decorrentes de culpa ou dolo durante a execucdo do contrato;
¢) Multas moratoérias e punitivas aplicadas pela Administragdo 8 CONTRATADA; ¢
d) Obrigac¢des trabalhistas e previdencidrias de qualquer natureza, ndo adimplidas pela CONTRATADA.

19.6. A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados no item acima,
observada a legislacdo que rege a matéria.

19.7. A garantia em dinheiro devera ser efetuada na Caixa Econdmica Federal em conta especifica com corregdo
monetaria, em favor do CONTRATANTE.

19.8. A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia acarretara a aplicacdo de multa de 0,07% (sete
centésimos por cento) do valor anual do contrato por dia de atraso, observado o maximo de 2% (dois por cento).
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19.9. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administracdo a promover a rescisdao do contrato por
descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispdem os incisos I e II do art. 78 da Lei
n°8.666, de 1993.

19.10. O garantidor ndo € parte interessada para figurar em processo administrativo instaurado pelo CONTRATANTE
com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sangdes a CONTRATADA.

19.11. A garantia serd considerada extinta com a devolucdo da apolice, carta fianga ou autorizacdo para o
levantamento de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaracdo da
Administragdo, mediante termo circunstanciado, de que a CONTRATADA cumpriu todas as clausulas do contrato.

19.12. A garantia somente serd liberada ante a comprovagdo de que a empresa pagou todas as verbas rescisorias
trabalhistas decorrentes da contratagdo. Caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apods o
encerramento da vigéncia contratual, a garantia podera ser utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas
diretamente pela Administragdo.

19.13. A garantia serd restituida somente apds o integral cumprimento de todas as obrigagdes contratuais, inclusive
recolhimento de multas, encargos previdenciarios, trabalhistas e satisfagdo de prejuizos causados 8 CONTRATANTE
ou a terceiros na execu¢do do objeto deste contrato.
19.14. O CONTRATANTE nao executara a garantia nas seguintes hipoteses:

a) Caso fortuito ou for¢a maior;

b) Alteragdo, sem prévia anuéncia da seguradora ou do fiador, das obrigag¢des contratuais;

¢) Descumprimento das obrigagdes pela CONTRATADA decorrente de atos ou fatos da Administrago; ou

d) Pratica de atos ilicitos dolosos por servidores da Administragao.
19.15. Nao serdo admitidas outras hipoteses de ndo execugdo da garantia além destas previstas.
19.16. A garantia devera ser integralizada em no maximo 10 (dez) dias, sempre que dela forem deduzidos quaisquer
valores, em decorréncia de sua utilizagdo para pagamento de qualquer obrigacdo decorrente da execugdo do objeto
deste contrato, contados da notificagdo pela CONTRATANTE.
20. REPACTUACAO DE PRECOS
20.1. E admitida a repactuagio dos pregos do contrato, desde que seja observado o interregno minimo de 1 (um) ano.
20.2. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagdo sera contado a partir da data do or¢gamento a
que a proposta se referir, para a parcela relativa aos custos com mao de obra, admitindo-se, como termo inicial, a data
do acordo, convengdo, dissidio coletivo de trabalho ou equivalente vigente a época da apresentagdo da proposta, e
sera contado a partir da data limite para apresentac@o da proposta constante do ato convocatorio, para os insumos.
20.3. Se ndo houver sindicatos ou conselhos de classe instituidos, cabe 8 CONTRATADA a demonstragdo da variagao
do salario de seus empregados, sem prejuizo do necessario exame, pela Administragdo, da pertinéncia das
informagdes prestadas.
20.4. As repactuagdes de pregos envolvendo insumos (exceto quanto as obrigacdes decorrentes de acordo ou
convengao coletiva de trabalho e de Lei) serdo efetuadas com base na variacdo do Indice Nacional de Precos ao

Consumidor Amplo — [IPCA/IBGE.

20.5. Nas repactuacdes subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a partir da data do fato gerador que deu
ensejo a ultima repactuagao.

20.6. Caso a CONTRATADA nio requeira tempestivamente a repactuagdo e prorrogue o contrato sem pleitea-la,
ocorrera a preclusdo do direito.

20.7. As repactuagdes serdo precedidas de solicitagdo da CONTRATADA, acompanhada de demonstracdo analitica
da alteragdo dos custos, por meio de apresentacdo das planilhas de composicao de custos e formagdo de pregos ou do
novo acordo, convencao ou dissidio coletivo trabalho que fundamenta a repactuacdo, conforme for a variagdo de
custos objeto da analise.
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20.8. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuagio, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto quando
se tornarem obrigatorios por for¢a de instrumento legal, acordo, convencdo ou dissidio coletivo de trabalho,
observado o disposto no Art. 6° da Instrugdo Normativa MPDG n° 5/2017.
20.9. A repactuagdo somente sera concedida mediante negociacdo entre as partes, considerando-se:

a) Os pregos praticados no mercado e em outros contratos da Administragao;

b) As particularidades do contrato em vigéncia;

¢) O novo acordo ou convengdo coletiva das categorias profissionais;

d) A nova planilha com a variagdo dos custos apresentada;

e) Indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas publicas ou outros
equivalentes; e

f) A disponibilidade orcamentaria da CONTRATANTE.
20.10. A repactuagdo produzira efeitos financeiros:
a) A partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuagdo, como regra;

b) Em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de periodicidade e para
concessao das proximas repactuagdes futuras; ou

¢) Em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuagdo envolver revisdo do
custo de mao de obra em que o proprio fato gerador, na forma de Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo de
Trabalho, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para efeito de compensacdo do
pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade em repactuagdes futuras.
20.11. Os efeitos financeiros da repactuacdo deverdo ocorrer exclusivamente para os itens que a motivaram e apenas
em relacdo a diferenca porventura existente.
21. DA VIGENCIA CONTRATUAL
21.1. O futuro contrato tera vigéncia durante o periodo de 01/01/2023 até 31/12/2023, podendo ser prorrogado, caso
haja interesse das partes, limitada sua duragdo a 60 (sessenta) meses, nos termos do Art. 57, Inc. I, da Lei 8.666/9 3,
desde que atendidos os requisitos abaixo:
a) Prestagdo regular dos servigos;
b) Manuten¢do do interesse pela Administragdo na contratagdo;
¢) Manutencdo da vantajosidade economica do valor do contrato para a Administragdo; e

d) Concordancia expressa da CONTRATADA pela prorrogacao.

21.2. Nas eventuais prorrogagdes contratuais, 0os custos ndo renovaveis ja pagos ou amortizados no primeiro ano da
contratacdo serdo eliminados como condigdo para a renovacao.

21.3. Apos os primeiros doze meses de contrato, os valores previstos para as rubricas de aviso prévio trabalhado e
indenizado serdo reduzidos para 10% da provisdo inicial.

21.4. O Contrato nao podera ser prorrogado quando:

a) A CONTRATADA tiver sido penalizada nas san¢des de declaracdo de inidoneidade, suspensdo temporaria
ou impedimento de licitar e contratar com poder publico, observadas as abrangéncias de aplicacio;

b) Estiver irregular perante o fisco federal, FGTS e justica do trabalho
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22. ACOMPANHAMENTO DOS SERVICOS

22.1. Os servicos serdo fiscalizados pelos servidores designados pela Administragio da CONTRATANTE, que
registrardo as falhas detectadas e comunicardo as ocorréncias de quaisquer fatos que, a seu critério, exijam medidas
corretivas da CONTRATADA.

22.2. A fiscalizagdo dos servigos pela CONTRATANTE ndo exclui € nem diminui a completa responsabilidade da
CONTRATADA por qualquer inobservancia ou omissdo aos termos deste documento ou as clausulas contratuais.

22.3. Preferencialmente, os gestores do contrato comunicar-se-d0 com a CONTRATADA por meio de mensagens
enviadas por enderego eletronico (e-mail) via Internet. Quando necessario, a comunicacdo entre a fiscalizacdo ¢ a
CONTRATADA também poderd ser feita por meio escrito impresso, como oficio entregue em maos ou pelos
Correios.

22.4. A CONTRATADA devera utilizar o Sistema de Protocolo Eletronico ou o Sistema de Peticionamento
Eletronico da CONTRATANTE, por meio de /ink na Internet indicado pela fiscalizagdo, com o fim de enviar a
documentacgdo requerida pela fiscalizagdo do contrato, além de notas fiscais, oficios e demais peticionamentos, em

observancia da Portaria PGR/MPF 1.213/2018.

23. DA AFERICAO DE QUALIDADE DOS SERVICOS

23.1. A fiscalizacdo avaliara, mensalmente, a qualidade da prestagdo dos servigos objeto do contrato e, quando for o
caso, redimensionara o pagamento com base nos indicadores estabelecidos no Instrumento de Medi¢do de Resultado
(IMR), conforme modelo previsto no Anexo I do presente Termo de Referéncia.

23.2. As ocorréncias serdo formalmente comunicadas 8 CONTRATADA.

23.3. A CONTRATADA podera apresentar justificativa para a prestacdo dos servigos com menor nivel de
conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia,
resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

23.4. Na hipotese de comportamento continuo de desconformidade da prestagdo dos servigos em relacdo a qualidade

exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos tolerdveis previstos nos indicadores, serdo aplicadas
sangdes 2 CONTRATADA de acordo com as regras previstas no contrato.

24. DA LIQUIDACAO DA DESPESA E DO PAGAMENTO
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24.1. A CONTRATADA devera enviar a fiscalizacdo, por meio do Sistema de Protocolo Eletronico, um relatorio dos
servigos prestados para cada tipo de posto, discriminando o servico realizado, o periodo de prestacdo e as unidades
beneficiadas, acompanhado dos documentos relacionados na Clausula 18 deste Termo de Referéncia, até o 5° dia util
do més subsequente ao da prestagdo dos servicos, requerendo o pagamento.

24.2. A partir do relatorio, os fiscais da CONTRATANTE verificardo, com base nos Instrumentos de Medi¢do de
Resultado (IMR), descrito no Anexo I do presente Termo de Referéncia, se os servigos prestados foram realizados nas
quantidades e qualidades exigidas e adequardo o pagamento aos resultados efetivamente obtidos, efetuando eventuais
descontos sobre o valor devido em caso de desconformidade.
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a) A CONTRATADA terad a oportunidade de apresentar suas justificativas para as falhas encontradas a cada
vez que o fiscal de contrato notifica-la sobre as ocorréncias.

b) Serdo glosados dos pagamentos mensais os valores correspondentes as auséncias de trabalhadores néo
cobertas por substitutos, considerando-se para cada auséncia o valor correspondente a um trinta avos do custo
mensal do posto de trabalho, sem prejuizo do direito da CONTRATANTE de impor a CONTRATADA o
desconto correspondente a aplicacdo do IMR, bem como as penalidades decorrentes do descumprimento
contratual.
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24.3. Feita a avaliacdo, a CONTRATADA serd comunicada sobre o resultado para que realize a emissdo das notas -
fiscais ou faturas conforme o valor dimensionado pela fiscalizagao.
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24.4. A CONTRATADA devera emitir uma nota fiscal por tipo de servigo e por unidade e envia-las a fiscalizagdo via
Sistema de Protocolo Eletronico.



24.5. O fiscal técnico ou setorial emitird o termo circunstanciado de recebimento provisorio e o encaminhara ao fiscal
administrativo do contrato, que analisard a documentagdo pertinente e promoverd a instrucdo do processo de
pagamento para analise ¢ emissdo do Termo de Recebimento Definitivo pelo gestor do Contrato.

a) O recebimento definitivo ndo exime a CONTRATADA de, a suas expensas, reparar, corrigir ou refazer
servicos que apresentem erros, vicios ou falhas e que tenham sido prestados em desconformidade com os
termos contratuais.

24.6. O pagamento do valor referente aos servigos prestados serd efetuado em favor da CONTRATADA por meio de
deposito em sua conta-corrente, através de Ordem Bancéria, em até 5 (cinco) dias uteis apds o recebimento da nota
fiscal ou fatura.

a) Considera-se ocorrido o recebimento da Nota Fiscal ou Fatura somente quando a fiscalizacdo atesta o
recebimento definitivo dos servigos.

24.7. A CONTRATADA devera, obrigatoriamente, possuir conta bancaria vinculada ao seu CNPJ.

24.8. Para execucdo do pagamento, a CONTRATADA devera fazer constar da nota fiscal correspondente, em nome
da Procuradoria da Republica em Mato Grosso do Sul, CNPJ n°® 26.989.715/0017-70, o nome do Banco a ser
creditado, o nimero de sua conta bancaria e a respectiva agéncia.

24.9. Qualquer atraso ocorrido na apresentagdo da nota fiscal, fatura ou documentos exigidos como condi¢do para
pagamento por parte da empresa, importara em prorrogacdo automatica do prazo de vencimento da obrigagdo da
CONTRATANTE.

24.10. De acordo com a Lei Federal n® 9.430/96 e n° 10.833/03, e Instru¢do Normativa SRF n° 1.234/12, da Receita
Federal do Brasil, serdo retidos, no ato do pagamento, os valores relativos aos Tributos Federais (IR, CSLL, COFINS
e PIS/PASEP).

24.11. Serao retidos, ainda:

a) Os valores relativos ao INSS, correspondentes ao percentual de 11% (onze por cento) sobre o valor bruto da
nota fiscal ou fatura, conforme previsto no Art. 31 da Lei n® 8.212/91;

b) Os valores relativos ao ISS previstos na legislagdo municipal onde os servigos estdo sendo prestados (Campo
Grande, Dourados, Trés Lagoas e Corumba/MS).
24.12. Nos casos de eventuais atrasos de pagamentos, desde que a CONTRATADA nao tenha concorrido de alguma
forma para tanto, fica convencionado que a taxa de atualizacdo financeira devida pela CONTRATANTE, entre a data
acima referida e a correspondente ao efetivo adimplemento da parcela, serd de 6% a.a. (seis por cento ao ano),
mediante a aplicacdo da seguinte formula:
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EM=1x N x VP, onde:

EM = Encargos moratorios;

N = ntimero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = valor da parcela a ser paga;

I = indice de atualizagdo financeira = 0,0001643.
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24.13. O atraso no pagamento decorrente das circunstincias descritas na obrigacdo anterior ndo exime a empresa de
promover o pagamento dos empregados pontualmente.

24.14. Dos pagamentos a serem efetuados a CONTRATADA, serdo descontados os valores referentes, enquanto
pendente de liquidacdo, a qualquer obrigacdo financeira que lhe for imposta em virtude de penalidade ou
inadimpléncia, sem que isso gere direito a acréscimos de qualquer natureza.

24.15 Quando solicitado pela CONTRATANTE, a CONTRATADA nao realizar os descontos referentes aos
beneficios do auxilio-alimentacdo e transporte dos funcionarios que ndo trabalharem no periodo de recesso, a
CONTRATANTE podera glosar esses valores indevidos.
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24.16. A CONTRATANTE fica reservado o direito de nio efetuar o pagamento se, apds a execugdo dos servigos,
estes ndo estiverem em perfeitas condi¢des, de acordo com as exigéncias contidas neste Termo de Referéncia.



25. DOTACAO ORCAMENTARIA

25.1. As despesas com a execugdo do futuro Contrato correrdo a conta dos recursos especificos consignados no
or¢amento do Ministério Publico da Unido, aprovado pela Lei do Or¢amento Geral, a conta da Categoria Econdmica
3.0.00.00 — Despesas Correntes; 3.3.00.00 — Outras Despesas; 3.3.90.00 — Aplicacdes Diretas; 3.3.90.37 — Locacao de
Mao de Obra.

26. PENALIDADES

26.1. O descumprimento de quaisquer das clausulas ou condi¢cdes do Contrato sujeitara a CONTRATADA as
penalidades previstas no art. 7°, da Lei n® 10.520/02, atualizada, bem como os artigos 86 e 87 da Lei n° 8.666/93.

26.2. Com fundamento no artigo 7° da Lei n.° 10.520/2002 e no art. 49 do Decreto n.° 10.024/2019, a
CONTRATADA ficara impedida de licitar e contratar com a Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios e sera
descredenciada do Sicaf e do cadastro de fornecedores da CONTRATANTE, pelo prazo de até 5 (cinco) anos,
garantida a ampla defesa, sem prejuizo das demais cominagdes legais e de multa de até 30% (trinta por cento) sobre o
valor estimado para a contratagdo, nos seguintes casos:

1. Apresentar documentagao falsa;

2. Ensejar o retardamento da execugdo do objeto;

3. Falhar na execu¢do do contrato;

4. Fraudar na execucao do contrato;

5. Comportar-se de modo inidéneo;

6. Cometer fraude fiscal;

7. Fizer declaragao falsa.

26.3. O retardamento da execucdo previsto na alinea “2”, estara configurado quando a CONTRATADA:

1. Deixar de iniciar, sem causa justificada, a execug¢do do contrato apds 10 (dez) dias contados da data
constante na ordem de servico;

2. Deixar de realizar, sem causa justificada, os servigcos definidos no contrato por 3 (trés) dias seguidos ou por
10 (dez) dias intercalados.

26.4. Para os fins da alinea “5”, reputar-se-ao inidoneos atos tais como os descritos nos artigos 92, paragrafo tnico,
96 e 97, paragrafo unico, da Lei n.° 8.666/1993.

26.5. Para condutas descritas nas alineas 1, 4, 5, 6 7 do item 26.2 sera aplicada multa de no maximo 30% do valor do
contrato.

26.6. Para os fins das alineas 2 ¢ 3 do item 26.2, sera aplicada multa nas seguintes condic¢des:

a) 0,5% (cinco décimos por cento) ao dia sobre o valor anual do contrato em caso de atraso na execugdo dos
servigos, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias. Ap6s o décimo quinto dia e a critério da Administragdo, no
caso de execucdo com atraso, poderd ocorrer a ndo-aceitagdo do objeto, de forma a configurar, nessa hipotese,
inexecugdo total da obrigagdo assumida, sem prejuizo da rescisdo unilateral da avenca;

b) Até 20% (vinte por cento) sobre o valor anual do contrato, em caso de atraso na execucdo do objeto, por

[{P% 1)

periodo superior ao previsto na alinea “a”, ou de inexecug¢ao parcial da obrigacao assumida;

c) Até 30% (trinta por cento) sobre o valor anual do contrato, em caso de inexecucdo total da obrigacao
assumida;

d) Para efeito de aplicacdo de multas, as infracdes sdo atribuidos graus, considerando o valor mensal do
contrato, conforme as Tabelas 1 e 2 a seguir:
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Tabela 1

GRAU PERCENTUAL POR DIA E/OU OCORRENCIA
1 0,2%
2 0,4%
3 0,8%
4 1,6%
5 3,2%
6 4,0%
Tabela 2
ITEM DESCRICAO GRAU
1 Permitir situagdo que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesdo corporal ou consequéncias 6
letais, por ocorréncia
2 Suspender ou interromper, salvo por motivo de for¢ca maior ou caso fortuito, os servigos contratuais 5
por dia
3 Manter empregado sem qualificacdo para os servigos, por empregado e por dia 3
4 Permitir a presenga de empregado sem uniforme e /ou identificagdo, com uniforme sujo, rasgado 1
ou em condi¢des inadequadas, por empregado e por ocorréncia
5 Recusar-se a executar servico determinado pela fiscalizagdo, por servigo e por dia 2
6 Deixar de substituir empregado que se conduza de modo inconveniente ou ndo atenda as 5
necessidades, por empregado e por dia
7 Deixar de fornecer uniforme aos empregados, por empregado e por dia 1
] Deixar de apresentar registro de freqiiéncia de seus empregados, quando solicitado pelo orgéo 5
fiscalizador
9 Deixar de cumprir a orientagdo do orgdo fiscalizador quanto a execugdo dos servigos, por vez de 5
ocorréncia e por dia
10  Deixar de fornecer a relagdo nominal dos empregados em servi¢o no prédio, por vez de ocorréncia 1
1 Deixar de observar as determinagdes da Instituigdo quanto a permanéncia e circula¢do de seus 1
empregados no prédio, por vez de ocorréncia
12 Deixar de executar as tarefas constantes dos itens referentes a descricdo dos servigos, por tarefa 1
13 Deixar de cumprir as exigéncias relativas a higiene e seguranca do trabalho, por ocorréncia 4
14 Deixar de reparar ou substituir, no prazo estabelecido, equipamento danificado, por equipamento e 1
por dia
15  Manter em servigo numero de empregados inferior ao contratado, por empregado e por dia 4
16 Descontar, indevidamente, do salario dos seus empregados o custo do uniforme e equipamento de 4
protecdo individual, por empregado
17 Deixar de comunicar, por escrito, a Institui¢do, imediatamente apos o fato, qualquer anormalidade 3
ocorrida nos servigos, por fato ocorrido
13 Atrasar o pagamento dos salarios ou acréscimos salariais decorrentes de lei, contrato ou dissidio, 5
por dia de atraso
19  Nao fornecer auxilio transporte em dia a seus empregados, por dia de atraso 4
20  [Nao fornecer auxilio alimentagdo ou refeigdo em dia a seus empregados, por dia de atraso 4
1 Deixar de atender solicitagdo formal realizada pelo CONTRATANTE, inclusive quanto a 1
apresentacdo de documentagao, por solicitacdo e por dia de atraso
2 INao fornecer EPI exigido em lei ou convencado aos seus empregados e deixar de impor penalidades 2
aqueles que se negarem a usa-los, por empregado e por ocorréncia
23 Deixar de executar qualquer tarefa constante das obrigagdes pactuadas ou previstas em lei, para as 4

quais ndo se comine outra penalidade

26.7. As multas aqui previstas ndo poderdo exceder, por aplicagdo e para cada conduta discriminada nos itens das

tabelas, o valor correspondente a 3% (trés por cento) do valor global anual do contrato.

26.8. O valor da multa podera ser descontado do pagamento a ser efetuado a CONTRATADA.
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1. Se o valor a ser pago a CONTRATADA nao for suficiente para cobrir o valor da multa, a diferenca sera
descontada da garantia contratual;

2. Se os valores do pagamento e da garantia forem insuficientes, fica a CONTRATADA obrigada a recolher a
importancia devida no prazo de 15 (quinze) dias, contado da comunicagéo oficial;

3. Esgotados os meios administrativos para cobranga do valor devido pela CONTRATADA a
CONTRATANTE, este sera encaminhado para inscrigdo em divida ativa;

4. Caso o valor da garantia seja utilizado no todo ou em parte para o pagamento da multa, esta deve ser
complementada no prazo de até 10 (dias) dias tuteis, contado da solicitagio da CONTRATANTE, a partir do
qual se observara o disposto no item 19.8 deste Termo de Referéncia.

26.9. As sangdes previstas no item 26.1 poderdo ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, a penalidade de multa
prevista nos subitens 26.5 e 26.6.

o

26.10. As penalidades previstas nesta Clausula obedecerdo ao procedimento administrativo previsto na Lei n
9.784/99.

27. ALTERACAO

27.1. O contrato decorrente deste certame podera ser alterado na ocorréncia de quaisquer dos fatos estipulados no Art.
65 da Lei n° 8.666/93, por meio de Termos Aditivos, objetivando promover acréscimos ou supressdes que se fizerem
necessarios.

28. RESCISAO

28.1. A inadimpléncia das clausulas e condi¢des estabelecidas no futuro contrato a ser celebrado, por parte da
CONTRATADA, assegurara a8 CONTRATANTE o direito de rescindi-lo, mediante formaliza¢do, assegurado o
contraditério e a ampla defesa, com as consequéncias contratuais e as previstas em lei ou regulamento, conforme

disposto do art. 77 da 8.666/93.

28.2. Sera o futuro contrato rescindido, ainda, verificadas quaisquer das hipoteses descritas no art. 78 da Lei 8.666/93,
em especial:

a) O ndo cumprimento ou cumprimento irregular de clausulas contratuais;

b) Desatendimento das determinagdes regulares da autoridade designada para acompanhar e fiscalizar a
execucdo do Contrato, assim como a de seus superiores;

¢) Cometimento reiterado de faltas na execugdo do Contrato;
d) Decretagao de faléncia ou instauracao de insolvéncia civil;
¢) Dissolugdo da sociedade;

f) Alteragdo social ou a modifica¢do da finalidade ou da estrutura da empresa, que, a juizo da Administragéo,
prejudiquem a execugdo do Contrato;

g) Protesto de titulos ou a emissdo de cheques sem a suficiente provisdo que caracterizem a insolvéncia da
CONTRATADA;

h) Razdes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas e determinadas pela
maxima autoridade da esfera administrativa a que esta subordinada a CONTRATANTE e exaradas no processo
administrativo a que se refere o Contrato;

i) Ocorréncia de caso fortuito ou de forca maior, regularmente comprovada, impeditiva da execucdo do
Contrato.

28.3. Poderda o futuro Contrato ser rescindido por acordo entre as partes, desde que haja conveniéncia para a
Administragdo, nos termos da Lei n°® 8.666/93.
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28.4. De conformidade com o paragrafo 2° do Art. 79 da Lei n° 8.666/93, quando a rescisdo ocorrer com base nos
incisos XII a XVII do Art. 78 da mesma lei, sem que haja culpa da CONTRATADA, serd esta ressarcida dos
prejuizos regularmente comprovados que houver sofrido, tendo ainda direito aos pagamentos devidos pela execugdo
do Contrato até a data da rescisao.

29. VINCULO EMPREGATICIO

29.1. Os empregados e prepostos da CONTRATADA ndo terdo qualquer vinculo empregaticio com a
CONTRATANTE, correndo por conta exclusiva da primeira todas as obrigacdes decorrentes da legislacdo trabalhista,
previdenciaria, fiscal e comercial, as quais se obriga a saldar na época devida.

30. DA LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS

30.1. A CONTRATANTE e a CONTRATADA se comprometem a proteger os direitos fundamentais de liberdade e
de privacidade e o livre desenvolvimento da personalidade da pessoa natural, relativos ao tratamento de dados
pessoais, inclusive nos meios digitais.

30.2. O eventual acesso, pela CONTRATADA, as bases de dados que contenham ou possam conter dados pessoais ou
segredos de negocio implicara para a CONTRATADA e para seus prepostos dever de sigilo.

30.3. A CONTRATADA cooperara com a CONTRATANTE no cumprimento das obrigagdes referentes ao exercicio
dos direitos dos titulares previstos na Lei n° 13.709/2018 (LGPD — Lei Geral de Protecdo de Dados) e nas Leis e
Regulamentos de Protecdo de Dados em vigor ¢ também no atendimento de requisi¢des e determinagdes do Poder
Judiciario, Ministério Piblico, ANPD (Autoridade Nacional de Protegio de Dados) e Orgdos de controle
administrativo em geral.

30.4. Eventuais responsabilidades das partes serdo apuradas conforme estabelecido nesta contratacdo e também de
acordo com o que dispde a Secdo 111, Capitulo VI da LGPD.

31. DAS PLANILHAS DE COMPOSICAO DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

31.1. Tendo em vista as peculiaridades da contratagdo, cabem os seguintes esclarecimentos referentes as planilhas
estimativas, os quais deverdo ser observados pelas empresas licitantes quando da elaboragdo de suas propostas de
precos:

a) As licitantes deverdo apresentar as Planilhas de Custos e Formagdo de Precos com base em convengio
coletiva de trabalho, ou outra norma coletiva adequada, aplicavel a categoria envolvida na contratacao e a qual
a licitante esteja obrigada, que devera ser indicada na proposta.

Chave f0c23334.98d61leda. blad2a72. e37d3358

b) O item “Custos Indiretos” constante das planilhas de composi¢ao de custos e formagdo de precos engloba as
despesas administrativas e operacionais. Qualquer item ndo especificado na planilha, mas que a licitante
considere integrar o custo, devera ser coberto pelo item.

¢) A licitante deve elaborar sua proposta e, por conseguinte, sua planilha com base no regime de tributacdo ao
qual estara submetida durante a execugdo do contrato.

np. br/ val i dacaodocunent o.

d) O modelo de planilha disponibilizado para este certame é baseado no elaborado pela Auditoria Interna do
Ministério Publico da Unido, que considerou a Instrucdo Normativa SEGES/MPDG n° 05/2017 na sua
formagdo. Outras informagdes que basearam o trabalho podem ser consultadas na publicagdo Referencial
Técnico de Custos — Estudos realizados pela Auditoria Interna do Ministério Publico da Unido referentes a
composi¢do de custos das planilhas de custos e formagdo de pregos. 3% ed. Brasilia: MPU, 2020. Disponivel em

www.auditoria.mpu.mp.br.

e) A licitante podera adotar formulas de calculo diferentes das propostas nas planilhas. Porém, nesse caso,
deverd indicar a alteragdo e instruir a proposta com as memorias de calculo dos indices utilizados, para que seja
possivel examinar a sua exequibilidade, fazendo inclusive uso de notas explicativas, se for necessario para o
esclarecimento.
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f) A licitante deve acompanhar a sua proposta da GFIP (ultimo recolhimento) ou documento apto a comprovar
o Fator Acidentario de Prevencdo (FAP) do licitante.


http://www.auditoria.mpu.mp.br/
http://www.auditoria.mpu.mp.br/

g) Na formagdo dos precos maximos admitidos para contrata¢do, para composicdo do custo da mao de obra,
foram utilizados os valores constantes da Convengao Coletiva de Trabalho de 2022 da categoria de Asseio e
Conservacdo no ambito de Mato Grosso do Sul (registro no MTE n® MS000006/2022 ¢ MS000014/2022).

h) A licitante devera indicar na sua proposta a produtividade adotada para cada item ¢ a correspondente mao de
obra a ser alocada em cada localidade, checando, caso adote produtividade maior que a referenciada, todas as
consequentes alteragdes nos calculos da produtividade do encarregado e a repercussdo no valor dos insumos.
Para estes calculos, devem ser sempre considerados numeros inteiros de serventes e encarregados.

Ellen Wang
Secao de Contratagdes e Gestdo Contratual

Daniela Rocha Rodrigues de Arruda
Secdo de Contratacdes ¢ Gestdo Contratual

Gilda Candida dos Santos Costa
Secdo de Contratacdes e Gestdo Contratual
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ANEXO I DO TERMO DE REFERENCIA

MODELO DE INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADO (IMR)
(Avaliacao de qualidade dos servigos)

1. AVALIACAO E ACEITE DOS SERVICOS

1.1. A prestagdo dos servicos de limpeza e conservacdo na Procuradoria da Republica em Campo Grande e nos
municipios de Dourados, Trés Lagoas e Corumba, objeto do Termo de Referéncia — Anexo I do Edital do Pregao
Eletronico n° 1/2022, sera avaliada, mensalmente, pela fiscalizagdo técnica e setorial do contrato.

1.2. O presente anexo define os indicadores de avaliagdo objetiva da qualidade dos servigos prestados.

1.3. A avaliag@o sera feita a cada més por amostragem, conforme area escolhida pelo fiscal, sem aviso prévio a
CONTRATADA.

1.4. Todas as ocorréncias registradas serdo formalmente comunicadas 8 CONTRATADA, encaminhadas por meio de
relatorio elaborado pelo fiscal, indicando quais ambientes ou salas foram conferidos, a data e hora em que foram
verificados e as desconformidades encontradas.

1.5. A CONTRATADA podera apresentar as suas justificativas para as ocorréncias, que serdo avaliadas pelo fiscal,
nos termos da Clausula 23 do Termo de Referéncia — Anexo I do Edital do Pregdo Eletronico n® 1/2022. O fiscal
comunicara 8 CONTRATADA o resultado de sua analise e informara o percentual de desconto a ser aplicado sobre o
valor da fatura, se houver.

1.6. A tabela 1 discrimina o valor percentual a ser descontado do valor das notas fiscais referentes aos servigos
prestados pela CONTRATADA, em func¢do do somatodrio de pontuagdo atingida nas ocorréncias.

1.7. A tabela 2 discrimina a pontuacdo especifica por ocorréncia, o somatorio total dos pontos e o indice do
consequente desconto, que sera limitado a 5% do valor da nota fiscal.

1.8. A avaliagdo sera feita separadamente para cada unidade (Procuradoria da Republica/MS e Procuradorias e cada
uma das Procuradorias das Republicas nos municipios).

1.9. Havera o redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos sem prejuizo da aplicagdo
das penalidades contratuais cabiveis em cada situagdo, quando for o caso.

2. TABELAS
Tabela 1
PONTOS CORRESPONDENCIA
01 0,1% sobre o valor total da Nota fiscal/Fatura
02 0,2% sobre o valor total da Nota fiscal/Fatura
03 0,3% sobre o valor total da Nota fiscal/Fatura
04 0,6% sobre o valor total da Nota fiscal/Fatura
05 1,0% sobre o valor total da Nota fiscal/Fatura
06 2,0% sobre o valor total da Nota fiscal/Fatura
07 3,0% sobre o valor total da Nota fiscal/Fatura
08 4,0% sobre o valor total da Nota fiscal/Fatura
Acima de 08 5,0% sobre o valor total da Nota fiscal/Fatura

Chave f0c23334.98d61leda. blad2a72. e37d3358
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Tabela 2

Contrato n°:
Competéncia:
Nota Fiscal/Fatura n°:

ITEM

OCORRENCIA

INCIDENCIA

PONTOS

QUANTIDADE DE
OCORRENCIAS

TOTAL DE PONTOS
POR ITEM

Falta de material de reposicdo nos
banheiros.

Por banheiro

Qualidade do material de reposigdo
dos banheiros em desacordo com as
especificagdes do  Termo  de
Referéncia

Por banheiro

0,5

Falta de qualquer um dos materiais e
equipamentos previstos que venha a
causar interrupcdo ou redugdo na
qualidade dos servigos

Por
ocorréncia

Dejetos visiveis a olho nu a uma
distancia minima de 1,50 metro nos
pisos, mictdrios, pias, bancadas,
espelhos, vasos sanitarios, assentos e
tampos dos vasos sanitirios dos
banheiros.

Por banheiro

Bancadas molhadas ou empogadas

Por banheiro

0,5

Transbordamento de lixeiras em
qualquer area

Por lixeira

Poeira grosseira (capaz de sujar a
mao ou um papel A4 branco que seja
arrastado sobre a superficie), sobre as
mesas, balcoes, estacdes de trabalho,
estantes e livros da biblioteca e
demais moveis e utensilios.

Por sala ou
ambiente

Existéncia de farelos, areia, terra,
pedagos de papel, ou quaisquer
sujidades  grosseiras nos  pisos,
visiveis a olho nu a uma distancia
minima de 1,50 metro.

Por sala ou
ambiente

Existéncia de farelos, areia, terra,
pedagos de papel, ou quaisquer
sujidades nao grosseiras nos pisos,
apenas visiveis a olho nu a uma
distancia inferior a 1,50 metro e
superior a 20 cm.

Por sala ou
ambiente

0,5

10

Pisos, paredes e tetos contendo
manchas grosseiras, visiveis a olho nu
a uma distancia minima de 1,50
metro, removiveis mediante limpeza
simples.

Por sala ou
ambiente

11

Poeira grosseira (capaz de sujar a
mao ou um papel A4 branco arrastado
sobre a superficie) nas faces internas
das esquadrias externas, nas paredes e
nas divisorias.

Por sala ou
ambiente

12

Pocas ou umidades nos pisos,
visiveis a olho nu a uma distancia
minima de 1,50 metro, exceto as

Por sala ou
ambiente
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observadas durante a realizacdo dos
servigos de limpeza e as causadas por
falhas na estrutura do prédio.

Presenga de lixo e folhas decadentes
visiveis a olho nu a uma distancia

13 |minima de 1,50 metro nas areas| Por ambiente 1
externas, incluindo as  éareas
ajardinadas.
Sujeiras grosseiras (inclusive teias de
aranha) nos forros, tetos, calhas de
14 |eletricidade, Iuminarias, tubulagdes . 1
. ambiente
de teto, etc., nas garagens, e¢ demais
areas cobertas.
Presenga do trabalhador por apenas
15 meio periodo do dia, que prejudique a| Por pessoa e 2
revisdo da limpeza de areas como por dia
cozinha e banheiros.
Somatorio de pontos
(A) Valor total da Nota Fiscal/Fatura R$
(B) Valor a ser descontado do valor total da Nota Fiscal/Fatura R$
Valor a ser pago (A - B) R$

a autentici dade acesse
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ANEXOII
PREGAO ELETRONICO N° 01/2022

PLANILHAS DE PROPOSTA

As planilhas constantes deste Anexo estariao disponiveis para download no link:

http://www.mpf.mp.br/ms/transparencia/licitacoes-1/em-andamento

Deveré ser preenchida uma planilha para cada tipo de posto de servigo (encarregado e servente) e para cada
unidade (PRMS em Campo Grande e PRM’s em Dourados, Trés Lagoas e Corumba).

PLANILHA “A”: INSERCAO DE DADOS REFERENTES A MAO DE OBRA

Dados referentes a licitacao

N° do Processo 1.21.000.000675/2022-97

Pregdo n° 01/2022

Data / Horario XX/XX/2022 HH:MM

A Data de Apresentagdo da Proposta (DD/MM/AAAA) XX/XX/2022

B Local de Execugdo

C Unidade da Federagao | MS

D Acordo, Conv. ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo (MM/AAAA) 01/2022

E Numero de Meses de Execugao Contratual 12
L dedfegedoseie

1 Encarregado de Limpeza NAO 1

2 Servente Campo Grande NAO 6

3 Servente Unidades do interior NAO 4

1 Tipo de Servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Limpeza e Conservagao

Classificagdo Brasileira de Ocupagoes (CBO)

5143-20

Data-Base da Categoria (DD/MM/AAAA)

2
3
4

Salario Minimo vigente no pais (em RS$)

MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO

Valor /

Composicao da Remuneragio o,

Adicional de Insalubridade (em %)

Gratificagdo de fun¢do (Apenas para encarregada)

Outras Remuneragoes 2 (Especificar)

=R NN N--H s

Outras Remuneragoes 3 (Especificar)

MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico
(FGTS) e outras contribuicdes

Valor (%)

Fator Acidentario de Prevencao

Total
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Nota 1: se o licitante for optante do Simples, devera também inserir os encargos de acordo com a sua condi¢do da planilha “ENCARGOS-
SOCIAIS-E-TRABALHISTAS.

Submoédulo 2.3 — Beneficios Mensais e Didrios

2.3 | Beneficios Mensais e Diarios Frequéncia Valor (em RS)
A Transporte

A.1 | Campo Grande Diaria

A.2 | Dourados Diaria

A.3 |Trés Lagoas Diaria

A.4 | Corumba Diaria
B Auxilio-Refei¢do/Alimentacao Diaria
D Dias ,Tra.lbalhados no més (15 dias intercalados ou 22 Mensal

dias tteis)

C Outros Beneficios (especificar) Mensal
E Outros Beneficios (especificar) Mensal
F Outros Beneficios (especificar) Mensal

Nota 2: Beneficios de natureza assistencial que consistem em repasse para o sindicato e ndo sdo pagos diretamente ao empregado, como os
beneficios social familiar e assistencial ao trabalhador (Clausulas Décima Sétima e Décima Oitava da CCT/MS da Categoria de Asseio e
Conservagdo 2022), por sua natureza, devem ser embutidos na taxa de administragdo da empresa, ¢ ndo no Modulo 2 da planilha de custos,
conforme entendimento da Auditoria Interna do Ministério Publico da Unido. Da mesma forma, segundo orientagdo da Audin-MPU, o valor
do beneficio prémio cesta basica, previsto na Clausula 12% nio devera ser langado no Submoddulo 2.3, pois, além de ser uma obrigacdo criada
para terceiro que ndo deve ser admitida na planilha de acordo com a Orientagdo Normativa n° 63/2020 da AGU, a remuneragdo, quando
couber, fica coberta pela rubrica 4.1 — B — Substituto nas Auséncias Legais.

MODULO 4: CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Submédulo 4.1 — Substituto nas Auséncias Legais

4.1 |Substituto nas Auséncias Legais %

A Outras Auséncias (Especificar em %)

Submédulo 4.2 - Substituto na Intrajornada

% /

4.2 Substituto na Intrajornada Minutos

A Hora Extra (em %)

B Tempo de Intervalo para Refei¢@o (em minutos)

*Nao havera substituto na intrajornada, portanto nao deve ser cotado.

MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS

Preencher valores unitarios nas planilhas chamadas “UNIFORMES” e “MATERIAIS E EQUIPAMENTOS”

MODULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

PRMS PRM PRM PRM

e g TG HREES, T ST 6 LLTETo (20) Campo Grande Dourados Trés Lagoas Corumba

A Custos Indiretos

B Lucro
C.1 |PIS
C.2 |Cofins
Cc3 |ISS

*Preencher Pis e Cofins na coluna PRMS Campo Grande

OBSERVACAO

Para mais informacdes, consulte o Referencial Técnico de Custos, constante da aba PUBLICACOES, na pagina da Auditoria Interna do MPU
na internet (www.auditoria.mpu.mp.br).

em 07/ 12/ 2022 13:12. Para verificar a autentici dade acesse
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PLANILHA “B”: INSERCAO DE DADOS REFERENTES A AREA/PRODUTIVIDADE

Pisos frios

Almoxarifado

Banheiros

Areas verdes

Passeios,
arruamentos €
estacionamentos

Patios 1800 1800 1800

Face interna 358,43 156,91 72,68 49,71 300 300 300 300 16

Face externa 358,43 156,91 72,68 49,71 300 300 300 300 16
QTDE DE SERVENTES/ENCARREGADO (4) 6

OBSERVACOES (conforme o Anexo VII-D da IN SEGES/MPDG n° 5/2017)

(1) Informadas as metragens reais da unidade de acordo com os tipos de areas existentes, incluindo PRMs, conforme abrangéncia da contratagao.

(2) Caso as produtividades minimas adotadas sejam diferentes, estes valores das planilhas, bem como os coeficientes deles decorrentes (Ki e Ke), deverdo ser adequados a nova situagdo, observados os limites e
condi¢des do edital

(3) No caso das esquadrias externas, inserir a frequéncia de horas mensais. Em relagdo as fachadas envidragadas, incluir a frequéncia de horas semestrais.

(4) Caso a relagdo entre serventes e encarregados seja diferente, os valores das planilhas, bem como os coeficientes deles decorrentes (Ki e Ke), deverdo ser adequados a nova situagao.
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PLANILHA “C”: DADOS ESTATISTICOS UTILIZADOS NA PLANILHA MODELO PARA
CALCULO DOS BENEFICIOS E ENCARGOS SOCIAIS

1 Composicao da Remuneracio Dias / Horas / Minutos
A Divisor de Horas (em horas) 220

B Dias na Semana 7

C Dias no Ano 365

D Média Anual de Dias Trabalhados no Més 15,2

E Meses no Ano 12

F Meses no Semestre 6

G Hora Normal (em minutos) 60

H Carga Horaria Semanal (em horas) 40

Submodulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios

2.3 Beneficios Mensais e Didrios Frequéncia Dias / %

>

Desconto Remuneragdo Transporte Mensal 6

3 Provisio para Rescisio Dias / %
A Faxineiros demitidos sem justa causa / Total de desligamentos (em %) 56,24
B Empregados que recebem aviso prévio indenizado (em %) 5,55
C Multa do FGTS (em %) 40

D Empregados que recebem aviso prévio trabalhado (em %) 94,45
E Dias no més 30

Assinado com | ogin e senha por HEVERSON GOVES PEREI RA, em 07/12/2022 13:12. Para verificar a autenticidade acesse

Submodulo 4.1 — Substituto nas Auséncias Legais

4.1 Substituto nas Auséncias Legais Dias / %
A Dias de Auséncias Legais 8
B Dias de Licenga-Paternidade 20
C Nascidos Vivos / Populagido Feminina (em %) 1,42
D Participagdo Masculina nos Servigos de Limpeza (em %) 45,22
E Empregados afastados por acidente de trabalho (em %) 0,44
F Dias pagos pela empresa em acidentes de trabalho 15
G Dias de Licenga-Maternidade 180
H Participa¢do Feminina nos Servigos de Limpeza (em %) 54,78
Submédulo 4.2 - Intrajornada
4.2 Intrajornada Minutos / %
A Hora Extra (em %) 0
B Tempo de Intervalo para Refei¢ao (em minutos) 0
OBSERVACAO

Para mais informagdes, consulte o Referencial Técnico de Custos, constante da aba PUBLICACOES, na pagina da Auditoria Interna do MPU
na internet (www.auditoria.mpu.mp.br).
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PLANILHA “D”: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS CONSIDERADOS NA PLANILHA
MODELO PARA FORMACAO DO PRECO

A | 13° Salario 8,33 (1/12) x 100
B | Adicional de Férias 2,78 [(1/3)/12] x 100

A |INSS 20,00
B Salario Educagdo 2,50
C Riscos Ambientas do Trabalho 3,00
D |[SESC 1,50
E |SENAC 1,00
F |[SEBRAE 0,60
G |INCRA 0,20

H |FGTS 8,00 8

™

TOTAL| 36,80 2

?

I

~

©

S

Aviso Prévio Indenizado 0,26 [(56,24%) x 5,55% x (1/12)] x 100 s

o

B Aviso Prévio Trabalhado 1,03 [(56,24%) x 95,45% x (7/30)/12] x 100 g

(0]

Multa do FGTS e Contribuigdo Social sobre o Aviso Prévio ~

C Trzbalha & e v Vi 0,05 [(1,03%) x (40% + 10%) x 8,00%)] x 100 e

(o))

ql

™

™

™

N

o

o

(0]

>

[

5

A | Substituto na Cobertura de Férias 8,33 (1/12) x 100

B | Substituto na Cobertura de Auséncias Legais 2,22 [(8/30)/12] x 100
C Substituto na Cobertura de Licenga-Paternidade 0,04 {[(20/30)/12] x 1,416% x 45,22%} x 100 f:
c
D | Substituto na Cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho 0,02 [(15/30)/12] x 0,44%} x 100 g
=
(0 0 ) 54
E Substituto na Cobertura de Afastamento Maternidade 0,14 {[(180/30)/12] x 1’4161{())0)( 54,78% x 36,80%} x -§
I
F | Outras Auséncias (Especificar em %) 0,00 §
OBSERVACAO =
>
Para mais informacdes, consulte o Referencial Técnico de Custos, constante da aba PUBLICACOES, na pagina da Auditoria Interna do MPU | > =
na internet (www.auditoria.mpu.mp.br). ';._
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PLANILHA “E”: DADOS REFERENTES A CONTRATACAO — CUSTO DA MAO DE OBRA

A Data de Apresentacdo da Proposta (DD/MM/AAAA) XX/XX/20XX
B Local de Execucdo (Sede, PRM)

C Acordo, Conv. ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo (MM/AAAA) 01/2022

D Numero de Meses de Execugao Contratual 12

E Quantidade de encarregados ou serventes

1 Tipo de Servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Limpeza e Conservagao

Classificacao Brasileira de Ocupacdes (CBO)

5143-20

Encarregado/Servente de Limpeza

2
3 Categoria Profissional (vinculada a execug@o contratual)
4

Data-Base da Categoria (DD/MM/AAAA)

Composicio da Remuneracio

1/1/2022

Valor (RS)

Salario-Base

Adicional de Insalubridade

Gratificacdo de fungdo (Apenas para encarregada)

Outras Remuneracdes 2 (Especificar)

=S| O|R|»|=

Outras Remuneracdes 3 (Especificar)

Submédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario e Adicional de Férias

TOTAL

2.1 13° Salario e Adicional de Férias % Valor (RS)
A 13° Salario 8,33
B Adicional de Férias 2,78
TOTAL
Submédulo 2.2 - Encargos Previdencarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e Outras
Contribui¢oes
22 [Encaaos revideniiios GP9) Fundo de Garani por Tempo el o, Vato 5
A INSS 20,00
B Salario Educagéo 2,50
C Riscos Ambientals do Trabalho 3,00
D SESC 1,50
E SENAC 1,00
F SEBRAE 0,60
G INCRA 0,20
H FGTS 8,00
TOTAL
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Didrios
2.3 Beneficios Mensais e Diarios Valor (RS)

A Transporte
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Submédulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais

B Auxilio-Refeicao/Alimentagdo
C Outros beneficios (especificar)
D Outros beneficios (especificar)
E Outros beneficios (especificar)
TOTAL
3 Provisdo para Rescisio % Valor (RS)
Aviso Prévio Indenizado 0,26
B Aviso Prévio Trabalhado 1,03
C Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,04
TOTAL

Outros Insumos

4.1 Substituto nas Auséncias Legais % Valor (RS)
A Substituto na Cobertura de Férias 8,33
B Substituto na Cobertura de Auséncias Legais 2,22
C Substituto na Cobertura de Licenga-Paternidade 0,04
D Substituto na Cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho 0,02
E Substituto na Cobertura de Afastamento Maternidade 0,14
F Outras Auséncias (Especificar em %) 0,00
TOTAL
Submodulo 4.2 - Substituto na Intrajornada
4.2 Substituto na Intrajornada Valor (RS)
A Substituto na Cobertura de Intervalo para Repouso e Alimentagdo
TOTAL
. MODULOSINSUMOSDIVERSOS |
5 Insumos Diversos Valor (RS)
A Uniformes
B Materiais
C Equipamentos
D

TOTAL

MOD. |Maio-de-obra vinculada a execuc¢io contratual (valor por empregado)

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor (RS)
A Custos Indiretos 4,73
B Lucro 5,57
C Tributos 8,65
C.1 PIS 0,65
C2 Cofins 3,00
c3 |ISS 5,00
TOTAL

‘

Valor (RS)

1 Composi¢ao da Remuneragdo

2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
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Provisdo para Rescisao

Custo de Reposigao do Profissional Ausente

Insumos Diversos

Custos Indiretos, Tributos e Lucro

3
4
5
6

VALOR TOTAL DO (ENCARREGADO OU SERVENTE)

8GEEP/ED "Z/BZPeT] "BYATOP86 "YEEEZO0 ) dARYD "0 luaunodopoedep | [eA/iq du - jdu e 1ous Jedsue s wwa //:d 11y
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PLANILHA “F”: DADOS REFERENTES A CONTRATACAO — CUSTO DO METRO QUADRADO

e T A PRODUTIVIDADE (1/m?) | PRECO HOMEM-MES | SUBTOTAL (R$/m?)
@ (In @) x (D)
ENCARREGADO PISOS FRIOS 0,000208333
SERVENTE PISOS FRIOS 0,001250000
CUSTO TOTAL M PISOS FRIOS
ENCARREGADO ALMOXARIFADO 0,000111111
SERVENTE ALMOXARIFADO 0,000666667
CUSTO TOTAL M? ALMOXARIFADO
ENCARREGADO BANHEIROS 0,000833333
SERVENTE BANHEIROS 0,005000000

CUSTO TOTAL M? BANHEIROS

MAODE OBRA TIPODE AREA PRODUTIVIDADE (1/m?) | PRECO HOMEM-MES SUBTOTAL (R$/m>)
@ an @) x (1)
ENCARREGADO AREAS VERDES 0,000092593
SERVENTE AREAS VERDES 0,000555556
CUSTO TOTAL M? AREAS VERDES
PASSEIOS,
ENCARREGADO ARRUAMENTOS E 0,000027778
ESTACIONAMENTOS
PASSEIOS,
SERVENTE ARRUAMENTOS E 0,000166667
ESTACIONAMENTOS
CUSTO TOTAL M? PASSEIOS, ARRUAMENTOS E ESTACIONAMENTOS
ENCARREGADO PATIOS 0,000092593
SERVENTE PATIOS 0,000555556

CUSTO TOTAL M? PISOS FRIOS

AREA

PISOS FRIOS

FREQUENCIA | JORNADA
A DA | COEFICIENTE
NO MES NO MES . PRECO | SUBTOTAL
MAO DE OBRA | 'WODE | PRODUTIVIDADE a (i) KD |HOMEM-MES| (RS/m?)
AREA (1/m?) (1) - v |oxaxam-= W e
@ HORAS) o)
FACE
INTERNA 0,000555556 16 0,005303 0,000047
ENCARREGADO
FACE 0,000555556 16 0,005303 0,000047
EXTERNA ’ ’ ’
FACE
OTERNA 0,003333333 16 0,005303 0,000283
SERVENTE e
EXTERNA | 0003333333 16 0,005303 0,000283
CUSTO POR M? TOTAL — ESQUADRIA EXTERNA — FACE INTERNA
CUSTO POR M: TOTAL — ESQUADRIA EXTERNA — FACE EXTERNA
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ALMOXARIFADO
INTERNA
BANHEIROS
AREAS VERDES
< PASSEIOS,
ﬁA)l}%]?RN A |ARRUAMENTOS E
ESTACIONAMENTOS
PATIOS
ESQUADRIA | FACE INTERNA
EXTERNA  [FACE EXTERNA

LIMITE MAXIMO PARA A CONTRATACAO (Por localidade)

Observacido: Somente havera o cargo de encarregado para a PRMS em Campo Grande. Para as demais localidades,
deve-se considerar somente o cargo de servente.
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Agasalho com ziper na
frente e logotipo da
empresa  (impresso  ou
bordado)

Unidade

PLANILHA “G”: ESTIMATIVA DE UNIFORMES PARA A EXECUCAO DOS SERVICOS

1,0 1,0 1,0

Calga com bolsos laterais e
traseiros (para servente de
limpeza)

Unidade

2,0 2,0 4,0

Camiseta manga curta, com
identifica¢@o da empresa

Unidade

2,0 2,0 4,0

Sapato preto com solado
antiderrapante, adequado ao
tipo de trabalho

Unidade

1,0 2,0 2,0

Bota de borracha (tipo
galocha)

Unidade

1,0 2,0 2,0

VALOR TOTAL DE UNIFORMES NO ANO

VALOR MENSAL POR FUNCIONARIO - VM=VT/12
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PLANILHA “H”: ESTIMATIVA DE MATERIAIS DE CONSUMO EMPREGADOS NA EXECUCAO DOS SERVICOS

( p Galdo de
1 Agua sanitaria 5 litros 7,0 3 1 1 12
2 | Alcool comum para limpeza Litro 20,0 6 4 6 36
3 | Alcool em gel (70°) Frasco 30,0 3 2 2 37
4 | Aromatizante de ar-aerossol para ambiente Frasco 30,0 5 4 6 45
- Galao de
5 | Cera liquida S litros 1 0 0 1 2
. . Galdo de
6 | Desinfetante bactericida concentrado - 9 2 1 2 14
5 litros
. . . Frasco de
7 | Detergente liquido para pia de cozinha 500 ml 5 11 3 5 24
8 | Escova de nylon manual com cerdas duras Unidade 3 1 1 1 6
9 | Esponja dupla face Unidade 19 9 10 9 47
10 |Flanela Branca para limpeza de superficie Unidade 6 4 4 4 18
11 |Inseticida (spray) Frasco 5 2 1 2 5,5
12 | Fibra de limpeza leve branca Unidade 30 20 0 20 70
. Galdo de
13 |Limpa pedra 5 litros 4 1 0,5 0 5,5
14 | Limpa vidro Galdo de 1 1 0,5 2 45
5 litros
. Galdo de
15 | Limpador geral 5 litros 5 2 1 1 9
16 | Lustra méveis Unidade 5 2 1 6 14
. . Galdo de
17 | Multi uso limpeza pesada 5 litros 5 2 1 1 9
18 [ Pano de Chao Unidade 20 10 4 4 38
19 Papel hlglet}lco, folha dupla, branco, Rolo 384 197 48 128 757
extrafino, picotado
20 |Papel toalha branco interfolhado duas dobras Pacp 55 m 54 23 7 30 114
unidades
21 |Pasta de limpeza a seco Unidade 10 2 0 0 12
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22 | Polidor de metal tipo Silvo ou similar frasco 2 1 1 1 5
23 | Produto tipo Sapolio em P6 Unidade 15 4 2 4 25
24 |Removedor de cera Galao de 1 0 0 1 2
5 litros
25 | Sabao em barra Unidade 10 5 2 1 18
26 | Sabdo em p6 multi-acdo Quilo 2 2 2 1 7
27 | Sabonete liquido para maos, cremoso Galﬁ“" de 2 1,5 1 4 8,5
5 litros
28 | Saco para lixo 200 litros — preto Pacgte 1 0 0 1 2
cem unidades
29 | Saco para lixo 100 litros — azul Pacote 1 0 0 0 1
cem unidades
30 | Saco para lixo 100 litros — preto Pacgte 3 1 1 1 6
cem unidades
. . Pacote
31 | Saco para lixo 20 litros - preto cem unidades 6 1 0 1 8
32 | Saco para lixo 40 litros — preto Pacgte 4 2 1 1 8
cem unidades
. . Pacote
33 | Saco para lixo 60 litros - preto cem unidades 3 0 1 1 5

VALOR TOTAL MENSAL DE MATERIAIS DE CONSUMO

NUMERO TOTAL DE SERVENTES PREVISTO PARA O CONTRATO

10,0

VALOR MENSAL DOS MATERIAIS DE CONSUMO POR SERVENTE
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PLANILHA “I”: ESTIMATIVA DE MATERIAIS DE CONSUMO DURAVEIS E UTENSILIOS EMPREGADOS NA EXECUCAO DOS SERVICOS

1 Balide plastico com alga (10 ou 20 litros) Unidade 36 ] 4 3 51
Unidade
2 | Desentupidor de pia Unidade 12 2 1 1 16
3 | Desentupidor de vaso sanitario Unidade 12 2 1 1 16
4 Eidslj:triztl)r(a\i\rlge)para lustrar para enceradeira Unidade 6 6 0 0 12
s [Dieo sorate par timpar 1e0) 2 guigge |12 2 : : 2
6 | Escova de nylon para Enceradeira Industrial Unidade 6 4 0 0 10
7 | Escova para vaso sanitario Unidade 36 6 6 6 54
8 | Espanador Unidade 6 2 2 2 12
9 | Luva de borracha Par 300 72 24 24 420
10 | Mangueira de borracha % 50 metros Unidade 3 2 2 1 8
11 |Pa para lixo galvanizada Unidade 12 4 2 2 20
12 |Rodo 40 cm Unidade Unidade 48 8 4 3 63
13 |Rodo 60 cm Unidade Unidade 12 8 4 6 30
14 | Vasculhador para teto Unidade 2 2 2 2 18
15 | Vassoura nylon n° 04 Unidade 36 12 5 6 59
16 | Vassoura pelo 40 cm Unidade 36 6 2 6 50
17 | Vassoura tipo gari Unidade 4 2 1 1 8
18 | Extensdo telescopica 6m Unidade 1 0 1 1 3
19 | Extensdo telescopica 9 m 0 1 0 0 1
20 | Kit limpa vidro (rodo ¢/ esponja Unidade 1 1 1 2 5
VALOR TOTAL ANUAL DE MATERIAIS DE CONSUMO DURAVEIS E UTENSILIOS
VALOR MENSAL - VM= VT/12
NUMERO TOTAL DE SERVENTES PREVISTO PARA O CONTRATO 10,0
VALOR MENSAL POR FUNCIONARIO - VMF=VM/N° SERVENTES
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PLANILHA “J”: ESTIMATIVA DE EQUIPAMENTOS EMPREGADOS NA EXECUCAO DOS SERVICOS

1 Aspirador de pé (capacidade min. 20L) Unidade 1,0 1,0 0,0 1,0 3,0
2 Enceradeira industrial Unidade 1,0 1,0 0,0 0,0 2,0
3 Escada de abrir com 07 degraus Unidade 2,0 1,0 1,0 1,0 5,0
4 Placa Sinalizadora de piso Unidade 8,0 4.0 2,0 2,0 16,0
5 Maquina de lavagem a jato (alta pressdo) Unidade 1,0 1,0 1,0 1,0 4,0
6 Maquina para corte de grama Unidade 1,0 0,0 0,0 1,0 2,0
7 Tesoura para corte de grama Unidade 1,0 0,0 0,0 1,0 2,0
8 Enxada Unidade 1,0 0,0 0,0 1,0 2,0
9 Espatula Unidade 1,0 0,0 1,0 1,0 3,0
10 |Rastelo 40 cm Unidade 1,0 0,0 1,0 1,0 3,0
11 | Carrinho funcional de limpeza Unidade 2,0 2,0 1,0 1,0 6,0

VALOR TOTAL DOS EQUIPAMENTOS

VALOR TOTAL DEPRECIADO (considerando vida util de 5 anos e valor residual de 20%) — V TD=VTEx0,8

VALOR MENSAL - VM= [VTD/(12*5)]

NUMERO ESTIMADO DE SERVENTES

10,0

VALOR MENSAL POR FUNCIONARIO - VMF=VM/N° FUNC
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PLANILHA “K”: QUADRO RESUMO - VALOR MENSAL DOS SERVICOS

| Limpeza e Conservacdo PRMS CAMPO GRANDE Area a ser limpa (M?2)

I Limpeza ¢ Conservacao PRM DE DOURADOS Area a ser limpa (M2)

I Limpeza ¢ Conservagéo PRM DE TRES LAGOAS Area a ser limpa (M?)

v Limpeza e Conservagao PRM DE CORUMBA Area a ser limpa (M?)
VALOR TOTAL MENSAL DOS SERVICOS (I+II+III+1V)
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ANEXOIN

PREGAO ELETRONICO N° 01/2022

DECLARACAO DE REGULARIDADE — RESOLUCAQ CNMP 172/2017

NOME EMPRESA:

CNPJ:

NOME DECLARANTE: CPF:
CARGO:

DECLARO, nos termos da Resolugdo n°® 172/2017, do Conselho Nacional do Ministério Publico, para fins de
contratacdo junto ao Ministério Publico Federal, que:

() O quadro societario desta empresa NAO POSSUI conjuge(s), companheiro(s) ou parente(s) em linha reta,
colateral ou por afinidade até o terceiro grau, inclusive, dos membros ocupantes de cargos de direcdo ou no exercicio
de fungbes administrativas, ou ainda de servidores ocupantes de cargos de dire¢do, chefia e assessoramento
vinculados direta ou indiretamente as unidades situadas na linha hierarquica da area encarregada da licitacdo,
consoante Resolugdo n°® 172/2017 do Conselho Nacional do Ministério Publico.

() O quadro societario desta empresa POSSUI, conjuge(s), companheiros(as) ou parente(s) em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de membros ocupantes de cargos de dire¢cdo ou no exercicio de
fungdes administrativas, ou de servidores ocupantes de cargos de direcao, chefia e assessoramento vinculados direta
ou indiretamente as unidades situadas na linha hierarquica da area encarregada da licitacdo, abaixo identificado(s):

NOME O MEMDIO/SEIVIAOTL: ettt eeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeereeeeeeeeeereeanans
a0 . ettt ettt ettt b e ettt et e b bt e e bt e e bt e e at e e et ee e bte e shbeeeabeeeabee e bteesbeesbeean

OrA0 A€ LOTAGAO: .....voeveeeeeeeeeeeeeee et se e es s n e
GTAU A€ ParCItESCO: oot ae e e e et aeeeeeeeeeseseeeeeseseseeeeeseeeaeeees

Por ser verdade, firmo a presente, sob as penas da lei.

................................. s eerneeere A€ e, de 2022,

Assinatura e carimbo da empresa

Chave f0c23334.98d61leda. blad2a72. e37d3358

Assi nado com | ogi n e senha por HEVERSON GOVES PEREI RA, em 07/12/2022 13:12. Para verificar a autentici dade acesse
np. br/ val i dacaodocunent o.

http://ww.transparenci a. npf.



ANEXOI1V

PREGAO ELETRONICO N° 01/2022

MODELO DE DECLARACAO DE SUSTENTABILIDADE SOCIOAMBIENTAL

DECLARACAO
A EMPresa ....occeveeeievieniiieeieeieeee (razdo social da Empresa), CNPJ n°.....cccccooviiiiniiniinieeeen, por meio de
seu representante 0(a) ST(@) ...ocvvevververvrriveniieeieeienns , identidade n°® .........occoveeenniennnn. , declara, sob as penalidades da

lei, que cumpre as disposi¢des relacionadas no Termo de Referéncia (Anexo I) do Edital do Pregdo Eletronico PRMS
n°® 01/2022, referentes ao compromisso e a responsabilidade com a Sustentabilidade Social e Ambiental.

(Assinatura do Representante da Empresa)

(3]
0
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ANEXOV

PREGAO ELETRONICO N° 01/2022

MODELO DE DECLARACAO DE VISTORIA

DECLARACAO

Declaramos, para fins de participagdo em processo licitatorio visando a contratagdo de empresa para prestagdo de
servigos de limpeza e conservacdo nas dependéncias do edificio-sede da Procuradoria da Republica
................................................ (indicar em  qual wunidade foi realizada  vistoria), que o(a)
Sr(a) s , identidade N , Representante da
Empresa ......cocoveeeveeevieeiiieneeeree e (razao social da Empresa), CNPJ n°........ccccoeeveiiivcieecircieeen, , efetuou vistoria
nas areas internas e externas desta Instituigdo, na presente data, tomando conhecimento de todas as caracteristicas
fisicas do local.

.................................. s eeeeenens A€ i, de 2022,

(Assinatura do Responsavel da PR/MS)
Coordenador de Administragcdo ou Coordenador de PRM

(Assinatura do Representante da Empresa)
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ANEXOVI

PREGAO ELETRONICO N° 01/2022

MODELO DE DECLARACAO DE CONHECIMENTO

DECLARACAO
A EMPresa ....occeveeeievieniiieeieeieeee (razdo social da Empresa), CNPJ n°.....cccccooviiiiniiniinieeeen, por meio de
seu representante 0(a) ST(@) ...ocvvevververvrriveniieeieeienns , identidade n°® .........occoveeenniennnn. , declara, sob as penalidades da

lei, que tem pleno conhecimento de todas as informagdes e das condigcdes locais inerentes ao cumprimento das
obrigacdes objeto do Pregdo Eletronico n° 01/2022 e que se responsabiliza pela falta de informacao que prejudique a
sua proposta.

(Assinatura do Representante da Empresa)
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ANEXOVI

PREGAO ELETRONICO N° 01/2022

MINUTA DO CONTRATO

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
DE LIMPEZA E CONSERVACAO NA PRMS E
PRM'S, QUE ENTRE SI CELEBRAM A UNIAO,
POR INTERMEDIO DA PROCURADORIA DA
REPUBLICA EM MATO GROSSO DO SUL, E A
EMPRESA

A UNIAO FEDERAL, por intermédio da PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DE MATO
GROSSO DO SUL, inscrita no CNPJ n° 26.989.715/0017-70, situada a Avenida Afonso Pena, 4.444, Campo
Grande/MS, neste ato representada pela sua Secretaria Estadual ...

(NOME), eveeereriereeee e (nacionalidade), ......ccccccovviiriiveciennnns (estado civil), portadora da Carteira de
Identidade RG n° .................... , inscrita no Cadastro de Pessoas Fisicas do Ministério da Fazenda sob o
11 R , no uso da competéncia que lhe foi atribuida pelo Regimento Interno do Ministério Publico
Federal, aprovado pela Portaria n° 382, de 05 de maio de 2015, do Exmo. Sr. Secretario-Geral do Ministério Publico
Federal, e, de outro lado, a empresa ..........ccccvereveennenns ,com sede Na ....ooeevveneeneennn. (enderego completo), inscrita no
CNPJ 1n° e, , neste ato representada pelo(a)  SEU/SUA.......ceoveeiiiieniiennnn. (Cargo)
........................................................ (NOMe), ...cceeevevevevvereeenevesvennneenn. (Nacionalidade), .......cccecvvveveeenee.... (estado
civil), portador(a) da Carteira de Identidade RG n° ................... , inscrito(a) no Cadastro de Pessoas Fisicas do
Ministério da Fazenda sob 0 n°  .ocoeviiviveeiiieeeee, , residente e domiciliado em ................... /UF,
conforme .........ccceeeeveeeveennne. (documento que da poderes), doravante denominada simplesmente CONTRATADA,

tendo em vista o contido no Procedimento de Gestdo Administrativa MPF PR/MS n° 1.21.000.000675/2022-97,
Pregdo Eletronico N° 01/2022, nos termos das Leis n° 8.666/93 ¢ 10.520/02 e dos Decretos n° 3.555/00 e 10.024/19, e
das demais normas aplicaveis, t€m, entre si, justo ¢ avengado, e celebram o presente Contrato, na forma de execucdo
indireta, mediante as seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O presente Contrato tem por objeto a contratagdo de empresa especializada na prestacdo do seguinte servigo de
natureza continua: limpeza e conservacdo para atendimento & Procuradoria da Republica em Mato Grosso do Sul
(Campo Grande) e as Procuradorias da Reptiblica nos Municipios de Dourados, Trés Lagoas e Corumba, sob a forma
de execugdo indireta e regime de empreitada por prego global, conforme especificagdes constantes do Anexo I do
Edital do Pregao Eletronico n® 01/2022, da proposta da CONTRATADA e dos documentos constantes do processo n°
1.21.000.000675/2022-97.

CLAUSULA SEGUNDA - DA ESPECIFICACAO DOS SERVICOS

O inicio da prestagdo dos servigos objetos deste Contrato dar-se-a no dia 02/01/2022, nas unidades do MPF/MS
indicadas nesta Clausula.

1. LOCAIS DE PRESTACAO DOS SERVICOS

1.1. Os servigos serdo prestados nos seguintes enderegos:

N° Local Endereco

Av. Afonso Pena, 4444 — Vila Cidade — Campo
Grande/MS

Rua José Correa de Almeida, n°® 2220 — Jardim
Climax — Dourados/MS

1 |Procuradoria da Republica em Mato Grosso do Sul — PR/MS

2 | Procuradoria da Republica em Dourados — PRM de Dourados

Rua Farmacéutico Julio Mancini, 348 — Bairro

3 | Procuradoria da Republica em Trés Lagoas — PRM de Trés Lagoas Colinos — Trés Lagoas/MS

4 | Procuradoria da Republica em Corumba — PRM de Corumba Rua Cuiaba, 1640 — Centro — Corumba/MS
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2. HORARIO E JORNADA DE TRABALHO

2.1. Os servigos serdo prestados, via de regra, de segunda a sexta-feira, em horario a ser definido pelo
CONTRATANTE, sempre compreendido no periodo entre as 07:00 e as 19:00, em regime de 40 horas semanais.

2.2. Os servigos deverdo obedecer a jornada, aos dias e aos horarios estabelecidos, podendo a CONTRATANTE
alterd-los a qualquer tempo, de acordo com suas necessidades, atendidas as disposi¢des deste edital e das normas
legais e regulamentares pertinentes e respeitadas eventuais repercussoes de valores na planilha de custos.

2.3. O salario mensal dos funcionarios quando em jornada integral ndo podera ser inferior ao piso da categoria,
devendo o preco ofertado compreender todos os custos com a remuneracao, os encargos diretos e indiretos sobre a
prestacdo dos servigos, dilui¢do dos insumos por funciondrio, bem como tributos e demais despesas indiretas.

2.4. Os profissionais da CONTRATADA disponibilizados para a prestacdo dos servigos deverdo ser admitidos sob
regular vinculo de emprego, habilitados, devidamente treinados na fungdo e qualificados para a execugdo dos
servicos, podendo ser requisitado, a qualquer tempo, pela CONTRATANTE, a comprovacdo de formagdo e
experiéncia dos funcionarios.

2.5. A CONTRATADA tera a obrigagdo de fornecer uniformes e todos os EPIs necessarios a seus funcionarios.
Também devera entregar como insumo das atividades os materiais de limpeza, utensilios e equipamentos, conforme
descritivo deste Contrato.

2.6. A Administracdo ndo se vincula a disposigdes contidas em acordos e convengdes coletivas que ndo tratem de
matéria trabalhista, tais como as que estabelegam valores ou indices obrigatorios de encargos sociais ou
previdenciarios, bem como de precos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

3. METODOLOGIA DE PRESTACAO DOS SERVICOS
3.1. Serdo atribuigdes do encarregado de servicos, a serem executadas diariamente ou sempre que necessario:

a) Vistoriar, coordenar, disciplinar e controlar assiduidade e pontualidade de todos profissionais do contrato
diretamente nos postos de servico;

b) Atribuir e controlar as tarefas da equipe sob sua responsabilidade;

¢) Acompanhar e promover a distribuicdo dos materiais de consumo;

d) Observar a disciplina e a apresentagao da equipe sob sua responsabilidade;

e) Solicitar a CONTRATADA a reposicao de empregados faltosos;

f) Comunicar todas ocorréncias, dando ciéncia dos registros eventualmente efetuados pelo gestor do contrato;

g) Orientar os profissionais quanto a correta execugdo dos servigos;

h) Controlar o estoque minimo mensal de material e providenciar sua reposicao;

1) Efetuar a distribuicdo dos materiais de consumo, maquinas e equipamentos aos profissionais responsaveis, de
acordo com a necessidade dos servigos;

j) Manter contato com o gestor da CONTRATANTE, para esclarecimento de duvidas sobre o contrato e para
receber orientagdes e determinagdes visando a perfeita execugdo do contrato;

k) Executar outras tarefas da mesma natureza e grau de complexidade pertinentes a funcao.
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3.2. Os servicos de limpeza e conservacdo deverdo ser executados pela CONTRATADA segundo a seguinte
metodologia:
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3.3. AREAS INTERNAS
3.4. Os servicos serdo executados pela CONTRATADA na seguinte frequéncia:
3.5. I - DIARIAMENTE, UMA VEZ, QUANDO NAO EXPLICITADO:

a) Limpar todos os méveis e utensilios, bem como todas as portas e janelas, removendo, com pano imido, o p6 das
mesas, armarios, arquivos, prateleiras, persianas, peitoris, caixilhas da janela, além dos demais modveis existentes,
inclusive aparelhos elétricos, extintores de incéndio e etc;

b) Lavar cinzeiros situados nas areas para fumantes;

¢) Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza e aspirando o po;

d) Varrer, remover manchas e lustrar os pisos encerados de madeira;

e) Varrer, passar pano umido nos balcdes e pisos vinilicos, de marmore, cerdmicos, de marmorite e
emborrachados;

f) Varrer os pisos de cimento;

g) Limpar com saneantes domissanitarios os pisos dos sanitarios, copas, € outras areas molhadas;
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h) Abastecer com papel toalha, papel higiénico e sabonete liquido os sanitarios, quando necessario;

1) Retirar o p6 dos telefones com flanelas e produtos adequados;

j) Limpar os elevadores com produtos adequados;

k) Passar pano timido com alcool nos tampos das mesas e assentos do refeitdrio, antes e apos as refei¢des;

1) Realizar a separagdo dos residuos reciclaveis na fonte geradora e a sua destinag@o as associagdes ¢ cooperativas
dos catadores de materiais reciclaveis, conforme Decreto n® 5.940, de 25 de outubro de 2006, procedida pela coleta
seletiva de papel para reciclagem, quando couber, nos termos da legislacdo vigente;

m) Limpar os corrimaos;

n) Suprir os garrafoes de agua mineral, adquiridos pela CONTRATANTE, com a adequada higienizagao;

0) Regar as plantas dos jardins externos, bem como as jardineiras internas;

p) Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia diaria, inclusive aqueles que demandem forca
fisica.

3.6. II - DIARIAMENTE, DUAS VEZES, QUANDO NAO EXPLICITADO:

a) Efetuar a lavagem de bacias, assentos e pias dos sanitarios com saneante domissanitario desinfetante;

b) Limpar com saneantes domissanitarios os pisos dos sanitarios, copas e outras areas molhadas; e

¢) Retirar o lixo, acondicionando-o em sacos plasticos de cem litros, removendo-os para local indicado pela
Administragao;

d) Manter as pias e as mesas das cozinhas e areas de copa limpas, efetuando inclusive a lavagem, secagem e
guarda de copos, lougas, vasilhames, talheres e afins.

3.7. II - SEMANALMENTE, UMA VEZ, QUANDO NAO EXPLICITADO:

3.8.

a) Limpar totalmente a cozinha, inclusive lavar as paredes;

b) Limpar prateleiras e estantes;

¢) Lavar geladeiras, fogdo e bebedouros (nas localidades em que ndo houver servigo de copeira);

d) Lavar corredores e escadas;

e) Limpar atras dos moveis, armarios e arquivos;

f) Limpar, com produtos adequados, divisorias e portas revestidas de formica;

g) Limpar, com produto neutro, portas, barras e batentes pintados a 6leo ou verniz sintético;

h) Lustrar todo o mobiliario envernizado com produto adequado e passar a flanela nos mdveis encerados;
1) Limpar, com produto apropriado, as forragdes de couro, tecido ou plastico em assentos e poltronas;

j) Limpar e polir todos os metais, como: valvulas, registros, sifoes, fechaduras, etc.;

k) Lavar os balcdes e os pisos vinilicos, de granito, ceramicos, de marmorite e emborrachados, com detergente,
encerar ¢ lustrar;

1) Passar pano imido com saneantes domissanitarios nos telefones;

m) Retirar o p6 e residuos, com pano imido, dos quadros em geral;

n) Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia semanal.

11 - SEMANALMENTE, DUAS VEZES, QUANDO NAO EXPLICITADO:

a) Limpar os espelhos com pano umedecido em alcool.

3.9. IIT - MENSALMENTE, UMA VEZ:

3.1

3.1

3.1

a) Limpar todas as luminarias por dentro e por fora;

b) Limpar forros, paredes e rodapés;

¢) Limpar cortinas, com equipamentos ¢ acessorios adequados;

d) Limpar persianas com produtos adequados;

e) Remover manchas de paredes;

f) Efetuar revisao minuciosa de todos os servicos prestados durante o més;

g) Polir os balcdes e pisos vinilicos, de marmore, cerdmicos, de marmorite ¢ emborrachados.

0. IV — ANUALMENTE, UMA VEZ, QUANDO NAO EXPLICITADO:

a) Efetuar lavagem das areas acarpetadas previstas em contrato;
b) Aspirar o p6 e limpar calhas e luminarias.

1. ESQUADRIAS EXTERNAS

2. I - QUINZENALMENTE, UMA VEZ:
a) Limpar todos os vidros (face interna/externa) e respectivas estruturas, aplicando produtos antiembagantes.
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3.13. AREAS EXTERNAS
3.14. [ - DIARIAMENTE, UMA VEZ, QUANDO NAO EXPLICITADO:

a) Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza;

b) Varrer, passar pano umido e polir os pisos vinilicos, de marmore, cerdmicos, de marmorite ¢ emborrachados;

¢) Varrer as areas pavimentadas;

d) Realizar a separagdo dos residuos recicldveis na fonte geradora e a sua destinag@o as associacdes e cooperativas
dos catadores de materiais reciclaveis, conforme Decreto n05.940, de 25 de outubro de 2006, procedida pela coleta
seletiva de papel para reciclagem, quando couber, nos termos da legislagdo vigente;

¢) Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia diaria.

3.15. 11 - DIARIAMENTE, DUAS VEZES, QUANDO NAO EXPLICITADO:

a) Retirar o lixo, duas vezes ao dia, acondicionando-o em sacos plasticos de cem litros, removendo-os para local
indicado pela Administracao.

3.16. IIT - SEMANALMENTE, UMA VEZ:

a) Limpar e polir todos os metais (torneiras, valvulas, registros, sifoes, fechaduras, etc.);

b) Lavar com detergente, encerar e lustrar os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de marmorite e
emborrachados;

c) Retirar papéis, detritos e folhagens das areas verdes; e

d) Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia semanal.

3.17. IV — MENSALMENTE, UMA VEZ:

a) Lavar as areas cobertas destinadas a garagem/estacionamento;

b) Lavar e encerar o passeio revestido de ardosia; e

c) Efetuar a capina e rocada, retirar de toda 4rea externa as plantas desnecessarias, cortar grama.
3.18. BIBLIOTECA (Existente somente na sede da PRMS em Campo Grande):
3.19. I - DIARIAMENTE, UMA VEZ

a) Proceder a varredura imida do local, limpando em um tnico sentido, de cima para baixo e em linhas paralelas,
nunca em movimento de vai e vem, usando pano sempre limpo levemente umedecido com agua pura;

b) Remover, com pano umido, o p6 das mesas, armarios, persianas, peitoris, caixilhos das janelas, bem como dos
demais moéveis existentes, inclusive aparelhos elétricos, extintores de incéndio, etc.

3.20. II - MENSALMENTE, UMA VEZ
a) Realizar a limpeza das estantes da biblioteca, conforme as orientagdes da CONTRATANTE e mediante
agendamento.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS UNIFORMES

A CONTRATADA devera manter seu pessoal uniformizado, identificado com crachd com fotografia recente e

fornecendo, sem repassar-lhes os custos, uniformes completos, com a identificacio da empresa e adequados a
natureza dos servicos, conforme especificagdes abaixo:

Quantidade Especificacao do uniforme Frequéncia (troca)

Categoria: Servente

2 Calga com bolsos laterais ¢ traseiros 6 (seis) meses

Casaco em tactel, nylon ou outro material adequado, com ziper na frente e

! logotipo da empresa (impresso ou bordado)

12 (doze) meses

1 Sapato preto com solado antiderrapante, adequado ao tipo de trabalho 6 (seis) meses
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2 Camisa polo ou camiseta, com manga curta 6 (seis) meses

1 Bota de borracha (tipo galocha) 6 (seis) meses

Observacdo: Os calgados deverdo ser apropriados ao uso, ndo podendo, em hipdtese nenhuma, causar desconforto
aos funcionarios. Ocorrendo tal situacdo, os cal¢ados deverdo ser imediatamente substituidos, sem 6nus para a
CONTRATANTE.

a) A CONTRATADA ficara responsavel por fornecer quaisquer equipamentos de prote¢do individuais necessarios
aos seus empregados alocados, bem como por supervisionar o seu uso, independentemente de detalhamento neste
Contrato.

b) A CONTRATADA deve fornecer previamente, para analise e aprovacdo da CONTRATANTE, amostra de
conjunto de uniformes, ficando resguardado o direito da CONTRATANTE de exigir a substitui¢do daqueles julgados
inadequados.

¢) No dia previsto para o inicio da prestacdo dos servigos, os empregados deverdo se apresentar devidamente
identificados por crachd, uniformizados e ja de posse das quantidades a serem fornecidas semestralmente.

d) Deverao ser fornecidos conjuntos completos de uniforme a cada seis meses, de acordo com a quantidade e as
caracteristicas definidas na tabela acima.

e) Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo individualizado por empregado, contendo a especificagdo de
cada peca recebida e os respectivos quantitativos. Os recibos serdo datados e assinado para cada um dos profissionais
na efetiva data de entrega de todas as pecas que formam o conjunto.

f) A CONTRATADA deve apresentar, sempre que exigido pela CONTRATANTE, recibo emitido na forma prevista
no paragrafo anterior, no prazo maximo de 15 dias ap0ds a solicitagdo da fiscalizacdo.

g) Todos os modelos de uniforme deverdo ter corte adequado a cada profissional, masculino ou feminino, seguindo os
padrées de boa qualidade e de apresentagdo exigidos pela CONTRATANTE, devendo a CONTRATADA apresentar
as devidas adaptagdes quando necessarias, inclusive quanto as profissionais gestantes. !

12. Para verificar a autentici dade acesse

h) Se for necessario, a empresa devera substituir os uniformes que apresentarem desgaste ou desconformidade de
tamanho em tempo menor que os seis meses previstos para troca. Inclusive, a fiscalizacdo da CONTRATANTE
poderé solicitar a substituicao, se constatar o uso de uniformes em mas condicdes, a qual deverd ser feita no prazo
maximo de cinco dias tteis pela CONTRATADA a partir da notificacdo, sem qualquer 6nus 8 CONTRATANTE.
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1) Os uniformes e EPIs a serem entregues aos funciondrios deverdo ser novos, de primeiro uso.

CLAUSULA QUARTA - DOS MATERIAIS E EQUIPAMENTOS

A CONTRATADA devera fornecer para a CONTRATANTE os saneantes domissanitarios, materiais de limpeza e
higiene, inclusive papel higiénico, papel toalha e sabonete neutro para higiene das maos, equipamentos e utensilios
suficientes e necessarios para a perfeita execug@o dos servigos objeto desta contratacao.

np. br/ val i dacaodocunent o.

Para fins deste Contrato, conceituam-se os saneantes domissanitarios como as substincias ou os materiais destinados
a higienizagdo ¢ desinfec¢do domiciliar, em ambientes coletivos e/ou publicos, em lugares de uso comum e no
tratamento da agua, compreendendo:

a) Desinfetantes: destinados a destruir, indiscriminada ou seletivamente, microrganismos, quando aplicados em
objetos inanimados ou ambientes;

b) Detergentes: destinados a dissolver gorduras e a higiene de recipientes e vasilhas, e a aplicacdes de uso
doméstico.

Sdo equiparados aos produtos domissanitarios os detergentes ¢ desinfetantes e respectivos congéneres, destinados a
aplicagdo em objetos inanimados e em ambientes, ficando sujeitos as mesmas exigéncias e condi¢cdes no concernente
ao registro, a industrializagdo, a entrega, ao consumo ¢ a fiscalizacao.
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Ainda para fins do contrato, define-se os seguintes conceitos:



a) Materiais: designacdo genérica atribuida aos domissanitarios e demais materiais de limpeza que, via de regra,
sdo aplicados na execu¢do dos servigos e sofrem perda de suas propriedades, isto €, ndo sdo passiveis de
reutilizagdo, ou tendo vida util limitada, e, por isso, devendo ser repostos frequentemente pela CONTRATADA;

b) Utensilios ¢ materiais de consumo duraveis: entendidos como aqueles que apresentam vida 0til mais
prolongada, sofrendo desgaste pelo uso no curso do tempo.

¢) Equipamentos: designacdo genérica atribuida aos equipamentos que a CONTRATADA empregara na execugao
dos servigos;

A CONTRATADA devera fornecer todos os materiais, utensilios e equipamentos necessarios a perfeita execuc¢ao dos
servicos objeto desta contratacdo.

PARAGRAFO PRIMEIRO — DOS MATERIAIS DE CONSUMO

A relagdo basica de materiais, utensilios e equipamentos a serem fornecidos pela CONTRATADA consta das
Planilhas H, I e J do Anexo II do Edital do Pregdo Eletronico n® 01/2022. A relagdo corresponde ao conjunto minimo
de materiais de consumo de limpeza considerados necessarios a prestagdo dos servigos. Os quantitativos expressos
tém como base as experiéncias anteriores da CONTRATANTE e destinam-se a auxiliar as licitantes na elaboragdo de
seus orcamentos, devendo a CONTRATADA se responsabilizar por possiveis adequagdes no oferecimento de
materiais, tanto quantitativas quanto qualitativas, no decorrer da execucdo do contrato, sem a imposi¢do de novo
custo para a CONTRATANTE.

O fornecimento dos materiais de consumo de limpeza observara ainda as seguintes condi¢des:

a) Os materiais deverao ser fornecidos e mantidos em suas embalagens originais, com rétulo, de modo a permitir a
verificagdo de suas caracteristicas e marca(s) pela fiscalizagdo;

b) Os materiais deverdo ter todos os registros e autorizagdes para sua comercializagdo e uso conforme as normas
vigentes, em especial os emitidos pela Anvisa, sendo absolutamente proibido o uso de materiais clandestinos;

¢) Os saneantes domissanitarios, de qualquer natureza, que apresentem na sua composicao substancias tensoativas
anidnicas deverdo atender aos parametros técnicos de biodegradabilidade estabelecidos pelas normas e legislagdo
vigentes, com observancia ao regulamentado pela Resolucdo de Diretoria Colegiada ANVISA n°® 180, de 03 de
outubro de 2006;

d) A CONTRATANTE podera requerer da CONTRATADA a Fispq (Ficha de Informagdes de Seguranca de
Produto Quimico) dos produtos de limpeza utilizados na prestacao de servicos;
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e) Os materiais deverao ser estocados no local da execugdo dos servigos em quantidade suficiente ao atendimento
da demanda por um periodo minimo de 30 (trinta) dias, devendo a colocagdo e reposicdo dos materiais ocorrer na
frequéncia necessaria;

f) A CONTRATANTE viabilizara local adequado para a estocagem dos materiais fornecidos pela
CONTRATADA.

De modo a permitir a fiscalizagdo, sera definida em conjunto com a CONTRATANTE uma data no més para que a
CONTRATADA entregue os insumos. Junto com os materiais, a CONTRATADA devera entregar a relagdo completa
contendo a descricdo dos itens e a quantidade que estiver sendo efetivamente entregue. O fiscal técnico/setorial fara a
conferéncia da quantidade e qualidade dos produtos entregues, registrando em relatorio.
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A entrega sempre deverd ser comunicada aos responsaveis pela fiscalizagdo contratual para que possam fazer o
acompanhamento.

A CONTRATANTE podera requerer a troca dos materiais que estiverem em desacordo com a relagdo no Anexo Il do
Edital do Pregdo Eletronico n® 01/2022.

[/ www. t r anspar enci a. npf .

A substituicdo prevista no item anterior devera ser efetuada no prazo maximo de 48 horas da notificagdo, desde que
ndo cause prejuizo a prestacdo do servigo, caso em que a fiscalizacdo poderd requerer a troca em prazo menor, -
inclusive imediatamente.
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PARAGRAFO SEGUNDO - DOS EQUIPAMENTOS

Quanto aos equipamentos, compreendendo-se nesse grupo os materiais permanentes, maquinas € acessorios
necessarios a execucdo dos servicos de limpeza, serdo fornecidos pela CONTRATADA em sistema de comodato,
permanecendo em uso nas instalagdes dos locais de prestagdo de servigos durante a vigéncia contratual.

A relagdo béasica de equipamentos a serem fornecidos consta do Anexo Il do Edital do Pregdo Eletronico n® 01/2022,
que corresponde ao conjunto minimo considerado necessario a prestagao dos servigos.

Os equipamentos deverdo ser, preferencialmente, novos (1° uso), facultando-se 8 CONTRATADA o fornecimento de
equipamentos usados, desde que estes apresentem bom estado de conservacdo e estejam em perfeitas condigdes de
funcionamento.

Em caso de desgaste ou defeito do equipamento, a CONTRATADA devera efetuar a sua substituicdo, de modo a
manter a disposicdo da CONTRATANTE, no minimo, o quantitativo indicado na relagdo de equipamentos elaborada
pela empresa.

Os equipamentos fornecidos pela CONTRATADA deverdo estar devidamente identificados, de modo a ndo serem
confundidos com outros de propriedade da CONTRATANTE ou de terceiros, e deverao ainda atender as normas de
seguranga, saide e ergonomia no trabalho.

Os equipamentos devem observar o disposto na Resolugdo CONAMA (Conselho Nacional do Meio Ambiente) n° 20,
de 7 de dezembro de 1994, quanto ao nivel de ruido gerado.

A CONTRATADA deve utilizar aparelhos consumidores de energia necessarios a realizacdo dos servigos que estejam
regulamentados no Programa Brasileiro de Etiquetagem (PBE), e cujos modelos dos bens fornecidos estdo
classificados com classe de eficiéncia ‘A’ na Etiqueta Nacional de Conservacdo de Energia (Ence), nos termos da
Instrugdo Normativa n° 2, de 4 de junho de 2014, da Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informacao.

O investimento em equipamentos serd diluido ao longo de 60 meses, conforme a vida util do produto, considerando a
taxa de depreciagao do bem em 20%.

PARAGRAFO TERCEIRO — DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS

A fiscalizac¢do contratual da CONTRATANTE podera requerer a apresentagdo prévia dos materiais e equipamentos,
para fins de aprovacdo mediante a verificagdo do cumprimento dos termos pactuados, podendo solicitar, inclusive, a
troca dos produtos que ndo atendam as condigdes estabelecidas.

A substituicdo prevista no item anterior devera ser efetuada no prazo maximo de 48 horas da notificagdo, desde que
ndo cause prejuizo a prestagdo do servico, caso em que a fiscalizagdo podera requerer a troca em prazo menor, até
imediatamente.

CLAUSULA QUINTA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

Constituem obrigagdes da CONTRATANTE:

1) Assegurar o livre acesso dos empregados da CONTRATADA, devidamente identificados e uniformizados, aos
locais em que devam executar suas tarefas, devendo ser observadas, contudo, as regras de seguranga da
CONTRATANTE;

2) Prestar os esclarecimentos para a execu¢ao dos servigos;

3) Efetuar com pontualidade, ap6s o cumprimento das formalidades legais e do ateste das respectivas notas fiscais, os
pagamentos 8 CONTRATADA;

4) Comunicar 8a CONTRATADA as falhas verificadas no cumprimento do contrato;
5) Instruir a CONTRATADA acerca das normas de seguranga;

6) Colocar a disposicdo dos empregados da CONTRATADA local para a guarda de uniforme e outros pertences
necessarios ao bom desempenho dos servigos, bem como para efetuar seus lanches;
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7) Orientar a empresa para que os pagamentos ¢ os documentos de cobranga sejam encaminhados de acordo com as
especificagdes e prazos necessarios a fim de serem evitados interrupgdes/atrasos nos procedimentos dos mesmos;

8) Exercer a fiscalizagao dos servigos prestados, por servidores designados a esse fim;
9) Aplicar a CONTRATADA as penalidades regulamentares e contratuais quando for o caso.
PARAGRAFO UNICO

A CONTRATANTE designard, através de portaria do Procurador-Chefe desta Procuradoria da Republica, os
servidores responsaveis por fazer a fiscalizagdo, acompanhamento e controle dos servigos, determinando o que for
necessario a regularizacdo das falhas ou defeitos observados.

CLAUSULA SEXTA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

A CONTRATADA obriga-se a cumprir fielmente o estipulado neste Contrato, respondendo integralmente pelos
servigos contratados, nos termos da legislagdo vigente e, em especial, as disposi¢des seguintes:

1) Implantar adequadamente o planejamento, a execucdo ¢ a supervisdo permanente dos servigos, de forma a obter
uma operagao correta e eficaz, realizando os servigos de forma meticulosa e constante, mantendo sempre em perfeita
ordem todas as dependéncias e equipamentos da CONTRATANTE de que fizer uso;

2) Manter preposto aceito pela Administracdo durante o periodo de vigéncia do contrato, para representd-la
administrativamente, sempre que for necessario, o qual devera ser indicado formalmente no ato de assinatura do
instrumento contratual, mediante Carta de Preposi¢do, em que deverd constar o nome completo, nimero do CPF, do
documento de identidade, endereco, telefone de contato e e-mail;

a) O preposto sera responsavel pelos servigos e tera a obrigagdo de reportar-se, quando houver necessidade, ao
responsavel pelo acompanhamento dos servicos da Administragdo e tomar as providéncias pertinentes para que
sejam corrigidas todas as falhas detectadas;

b) A CONTRATADA devera cuidar para que o preposto indicado mantenha permanente contato com a unidade
responsavel pela fiscalizagdo do contrato, adotando as providéncias requeridas sobre a execuc¢ao dos servigos;

¢) O preposto devera realizar visita com a periodicidade minima de uma vez por més na sede do 6rgdo em Campo
Grande ¢ a cada dois meses nas unidades do interior do Estado, com o fim de supervisionar a prestagao dos
servigos e de prestar e recolher informagodes junto 8 CONTRATANTE, devendo, na ocasido da visita, apresentar-
se ao fiscal local do contrato;

d) Podera ser indicado um ou mais prepostos especificos para tratar dos assuntos relacionados & execugdo técnica
dos servigos nas unidades do interior.

3) Alistar em seu nome ¢ sob sua inteira responsabilidade os empregados necessarios a perfeita execugdo dos servigos
contratados e selecionar rigorosamente os empregados que prestardo os servigos contratados, encaminhando
elementos portadores de atestados de boa conduta e demais referéncias, tendo suas fungdes profissionais legalmente
registradas em suas carteiras de trabalho;

4) Manter controle de frequéncia de seus funcionarios disponibilizados para prestacdo de servigos, por meio de folha
de ponto em papel assinada diariamente pelo empregado ou por outro meio compativel e coerente, permitindo a
CONTRATANTE o acesso ao controle de frequéncia;

5) Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas disciplinares determinadas pela
Administragao;

6) Observar as normas internas de seguranca, inclusive de seguranga de informagao e sigilo de dados;
7) Instruir os seus empregados quanto a preven¢ao de incéndios nas areas da Administracao;

8) Coordenar, comandar, fiscalizar e orientar os profissionais quanto ao bom andamento dos servigos, cuidando da
disciplina e controlando a assiduidade e pontualidade dos profissionais;

9) Manter junto aos responsaveis pela fiscalizagdo do contrato em cada unidade o “Livro de Ocorréncia”, onde serdo
realizadas pela CONTRATADA as anotagdes sobre o andamento dos trabalhos, com indicagdes técnicas, inicio e
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término de etapas de servigos, causas, consequéncias e datas de inicio e término de eventuais interrup¢des dos
servicos, faltas e demais assuntos que requeiram providéncias das partes interessadas, devendo ser apresentado
periodicamente ao fiscal do contrato para conhecimento e visto;

10) A CONTRATANTE também podera registrar informagdes no livro de ocorréncia sempre que necessario;

11) Manter, diariamente, o efetivo de pessoal previsto, efetuando a reposicdo de pessoal, em carater imediato, em
caso de eventual auséncia, ndo sendo permitida a prorrogagdo da jornada de trabalho, salvo forca maior e com prévia
anuéncia da fiscalizagao;

12) Manter o quadro de pessoal suficiente para atendimento dos servigos, sem interrup¢ao, seja por motivo de férias,
descanso semanal, licenga, greve, falta ao servico, demissdo ou qualquer outro;

a) Os profissionais da CONTRATADA disponibilizados para a prestagdo dos servigos deverdo ser admitidos sob
regular vinculo de emprego, habilitados, treinados e qualificados para a execugdo dos servicos;

b) Os substitutos eventuais também devem ser contratados de forma regular, obrigando-se a CONTRATADA a
recolher o INSS e demais verbas trabalhistas que forem de sua obrigacao.

13) Substituir qualquer empregado, no prazo maximo de 24h (vinte e quatro horas), apés comunicagdo da
CONTRATANTE, cuja atuagdo, permanéncia e/ou comportamento sejam julgados prejudiciais, inconvenientes e/ou
insatisfatorios, independentemente de justificativa;

14) Observar as Normas de Seguranca ¢ Medicina do Trabalho e responsabilizar-se por todas as obrigagdes
estabelecidas na legislagdo, inclusive quanto ao treinamento dos funcionarios, tomando as medidas necessarias,
quando, em ocorréncia da espécie, forem vitimas os seus empregados durante a execugdo deste contrato, ainda que
acontecido em dependéncia do CONTRATANTE;

15) Ressarcir prejuizos de qualquer natureza causados ao patrimonio da CONTRATANTE ou de terceiros, originados
direta ou indiretamente da execuc¢do do contrato, por dolo ou culpa de seus empregados, preposto ou representantes, a
precos atualizados, dentro de 30 (trinta) dias contados a partir da comprovagdo de sua responsabilidade;

a) A CONTRATANTE reserva-se o direito de descontar o valor do ressarcimento da fatura do més, no caso de ndo
cumprimento dentro do prazo estipulado, sem exclusao do direito de denunciar o contrato;

16) Responsabilizar-se pelo transporte dos empregados de suas residéncias até as dependéncias da CONTRATANTE,
bem como o retorno por meios proprios, em casos de paralisacdo dos transportes coletivos, bem como nas situagdes
onde se faca necessaria a execugdo de servicos em regime extraordinario;

17) Comunicar formalmente e de imediato as substituicdes de pessoal, sejam em razdo de licenca, férias ou por
escolha da empresa, indicando em carta de apresentacdo quem ¢ o empregado substituto, com nome completo, CPF,
RG e enderego residencial, e quem € o substituido;

a) Mesmo no caso de substituigdes eventuais, como reposi¢do de falta, enviar junto com o novo funcionario sua
carta de apresentagdo, contendo nome completo e nimero do Registro Geral (RG) e do Cadastro de Pessoa Fisica
(CPF);

18) Quando da rescisdo ou extingdo contratual ou sempre que houver substituicdo de pessoal, comprovar o pagamento
de todas as verbas rescisorias ou a sua realocagdo em outra atividade de prestagdo de servigos da empresa;

19) Pagar, conforme o prazo estabelecido na Conveng@o Coletiva de Trabalho da categoria ou outra norma
regulamentar adequada, os salarios dos empregados utilizados nos servigos contratados, bem como recolher no prazo
legal todos os encargos previdenciarios, trabalhistas e fiscais decorrentes da contratagdo dos mesmos, assim como
efetuar o pagamento dos beneficios diarios e mensais, como vale-transporte e vale-alimentagdo, na data regularmente
estipulada, mantendo as comprovagdes respectivas de todos os encargos e despesas, que poderdo ser solicitadas pela
fiscalizagdo do contrato a qualquer momento;

20) Comunicar ao CONTRATANTE qualquer anormalidade constatada e prestar os esclarecimentos solicitados;
21) Manter-se, durante a vigéncia do Contrato, compativel com as obrigagdes assumidas e¢ em condi¢des de

habilitacdo e qualificacdo exigidas para celebracdo do presente instrumento, na forma do art. 55, XIII, da Lei
8.666/93;
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22) Fiscalizar regularmente os seus empregados designados para a prestagdo do servigo, com o intento de verificar as
condi¢des em que o servigo esta sendo prestado;

23) Refazer os servigos que, a juizo do representante da CONTRATANTE, ndo forem considerados satisfatorios, sem
que caiba qualquer acréscimo no preco contratado;

24) Manter os seus empregados devidamente identificados por cracha e uniforme;
25) Coordenar e controlar a execucao dos servigos contratados;

26) Manter sede, filial ou escritorio em Campo Grande, MS, com capacidade operacional para receber e solucionar
qualquer demanda da CONTRATANTE, bem como realizar todos os procedimentos pertinentes a selegdo,
treinamento, admissdo e demissdo dos funcionarios;

a) A CONTRATADA devera comprovar, no prazo de 60 (sessenta) dias, a contar do inicio da prestacao dos
servigos, o cumprimento desta obrigagdo.

27) A CONTRATADA devera oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados, inclusive acesso a
computador e internet, para obtencdo de extrato de recolhimento de beneficios trabalhistas e previdenciarios sempre
que solicitado pela Administragao;

28) Efetuar o pagamento de salarios por deposito bancario, na conta dos empregados, em agé€ncia bancéria localizada
na mesma cidade ou regido metropolitana em que o empregado presta servigos;

a) Em caso de impossibilidade de cumprimento do disposto neste item, a CONTRATADA devera apresentar
justificativa, a fim de que a Administragdo possa verificar a realizagdo do pagamento;

29) Responsabilizar-se por todos os encargos previdenciarios e obrigacdes sociais previstos na legislacdo social e
trabalhista em vigor, obrigando-se a salda-los na época propria, vez que os seus empregados ndo manterdo nenhum
vinculo empregaticio com o CONTRATANTE;

30) Pagar os salarios de seus empregados, bem como recolher, no prazo legal, os encargos sociais e previdenciarios
devidos, exibindo, sempre que solicitado, as comprovagdes respectivas;

a) A inadimpléncia da CONTRATADA com relacdo aos encargos sociais e previdencidrios e verbas trabalhistas
do seu pessoal ndo transfere a responsabilidade por seu pagamento a Administragio da CONTRATANTE, nem
pode onerar o objeto deste contrato.
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b) Caso a CONTRATADA nao honre com os encargos trabalhistas e previdenciarios concernentes a este contrato,
fica a CONTRATANTE autorizada a deduzir das faturas devidas os valores referentes aos salarios, auxilios e
eventuais direitos trabalhistas.

31) Responsabilizar-se por todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou penal, relacionada a execugao
deste contrato;

32) Responsabilizar-se por todos os encargos fiscais e comerciais resultantes desta contratacao;

33) No momento da assinatura deste Termo Contratual, a CONTRATADA autoriza a CONTRATANTE a fazer o
desconto nas faturas e a realizar os pagamentos dos salarios ¢ demais verbas trabalhistas diretamente aos
trabalhadores, bem como a recolher as contribui¢gdes previdenciarias e o FGTS, quando estes ndo forem adimplidos,
devendo fornecer os calculos dos valores e as guias de pagamento dos encargos;
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a) Quando ndo for possivel a realizagdo dos pagamentos pela propria Administragdo, esses valores retidos
cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente
no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribui¢des sociais e FGTS.

34) Atender as normas técnicas do Ministério do Trabalho ¢ Emprego sobre satide, higiene e seguranga do trabalho
aplicaveis a cada servigo;
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35) Vedar a utilizacdo, na execugdo dos servigos, de empregado que seja familiar de agente publico ocupante de cargo
e ou fung@o no 6rgdo CONTRATANTE, nos termos do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010 e da Resolugdo CNMP
N° 175/2017,



36) Providenciar o preenchimento de formularios fornecidos pela CONTRATANTE por seus funcionarios alocados,
entregando os documentos na data requerida;

37) Promover medidas de sustentabilidade socioambiental, entre as quais:

a) Adocdo de praticas de sustentabilidade e de racionalizacdo no uso de materiais e servicos na execugao
contratual, incluindo politica de separacdo dos residuos reciclaveis descartados e sua destinagdo as associagoes ¢
cooperativas dos catadores de materiais reciclaveis, conforme Decreto n. 5.940/2006;

b) Capacitagdo de seus empregados para que colaborem efetivamente no desenvolvimento das atividades do
programa interno de separacdo de residuos solidos, utilizando-se de recipientes para coleta seletiva nas cores
internacionalmente identificadas, disponibilizados pela CONTRATANTE;

¢) Orientacdo do pessoal alocado quanto ao uso racional de agua e energia elétrica, para que adotem medidas para
evitar o desperdicio de agua tratada e reduzir o consumo de energia;

d) Cumprimento das seguintes metas de equidade de género e raga:

d.1.Género: manter o equilibrio entre homens e mulheres, preservando o minimo de 50% de profissionais do
sexo feminino no quadro alocado para a CONTRATANTE;

d.2.Raca: manter o percentual minimo de 20% de profissionais negros no quadro alocado para a
CONTRATANTE, devendo 50% deles ser mulheres;

d.3.Se, em algum momento da execugdo contratual, ndo vier a atingir as metas acima especificadas, a
CONTRATADA poderé apresentar justificativa, a ser avaliada pela CONTRATANTE, devendo, em todo o
tempo, buscar satisfazer o estabelecido, procurando prover as vagas que abrirem com pessoal portador das
caracteristicas requeridas ou promovendo possiveis remanejamentos, de modo a evitar a realizacdo de
demissdes apenas com o intuito de substituir empregado para cumprir a meta.

38) Sao expressamente vedadas 8 CONTRATADA:

38.1) Transferir, sob qualquer pretexto, sua responsabilidade para outras entidades, sejam fabricantes, técnicos e
outros;

38.2) Transferir a outrem, no todo ou em parte, este Contrato, sem a prévia e expressa anuéncia da
CONTRATANTE;

38.3) Reproduzir, divulgar ou utilizar em beneficio proprio, ou de terceiros, quaisquer informagdes de que tenha
tomado ciéncia em razdo da execugdo dos servigos discriminados, sem o consentimento, prévio e por escrito, da
CONTRATANTE;

38.4) Utilizar o nome da CONTRATANTE, ou sua qualidade d¢ CONTRATADA, em quaisquer atividades de
divulgagdo empresarial, como, por exemplo, em cartdes de visita, aniincios ¢ impressos, sob pena de rescisdo
deste Contrato, salvo se houver prévia autorizagdio da CONTRATANTE;

38.5) Caucionar ou utilizar o contrato para qualquer operacdo financeira, sem a prévia e expressa anuéncia da
CONTRATANTE, sob pena de rescisdo contratual;

38.6) Retirar das dependéncias da CONTRATANTE os equipamentos, utensilios e EPIs necessarios a prestagao
dos servigos sem anuéncia da CONTRATANTE;

38.7) Manter entre seus empregados colocados a disposicdo do Ministério Publico para o exercicio de fungdes de
chefia, pessoas que incidam na vedagdo dos arts. 1° ¢ 2° da Resolugdo CNMP n° 177/2017, que proibe a
designagao para funcao de confianga ou a nomeagao para cargo em comissdo no quadro dos servigos auxiliares do
MP de pessoa que tenha praticado atos tipificados como causa de inelegibilidade prevista na legislagao eleitoral.

CLAUSULA SETIMA —- DO ACOMPANHAMENTO DOS SERVICOS

Os servigos serdo fiscalizados pelos servidores designados pela Administracdio da CONTRATANTE, que registrardo
as falhas detectadas e comunicardo as ocorréncias de quaisquer fatos que, a seu critério, exijam medidas corretivas da
CONTRATADA.
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A fiscalizacdo dos servigos pela CONTRATANTE ndo exclui ¢ nem diminui a completa responsabilidade da
CONTRATADA por qualquer inobservancia ou omissao as clausulas contratuais.

Preferencialmente, os gestores do contrato comunicar-se-a3o com a CONTRATADA por meio de mensagens enviadas
por endereco eletronico (e-mail) via Internet. Quando necessario, a comunicagdo entre a fiscalizagdo ¢ a

CONTRATADA também poderd ser feita por meio escrito impresso, como oficio entregue em maos ou pelos
Correios.

A CONTRATADA devera utilizar o Sistema de Protocolo Eletronico ou o Sistema de Peticionamento Eletronico da
CONTRATANTE, por meio de /ink na Internet indicado pela fiscalizagdo, com o fim de enviar a documentagio

requerida pela fiscalizagdo do contrato, além de notas fiscais, oficios e demais peticionamentos, em observancia da
Portaria PGR/MPF 1.213/2018.

CLAUSULA OITAVA - DA FISCALIZACAO DA DOCUMENTACAO FISCAL, TRABALHISTA E
PREVIDENCIARIA

Para fins de acompanhamento do adimplemento de suas obrigagdes fiscais, trabalhistas e previdenciarias, a
CONTRATADA deve entregar ao gestor do contrato a documentagdo a seguir relacionada:

a) Mensalmente, acompanhando a Nota Fiscal/Fatura referente ao servigo prestado, copias dos seguintes documentos:
1. Prova de regularidade relativa a Seguridade Social;
2. Certidao conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido;
3. Certidao de Regularidade do FGTS —CRF; e
4. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas -CNDT.

Os documentos relacionados nos itens 1 a 3 da alinea “a” poderdo ser substituidos por extrato valido e atualizado no
Sistema de Cadastro de Fornecedores —SICAF.

b) Sempre que solicitado pela CONTRATANTE, quaisquer dos seguintes documentos, no prazo de 15 dias, a contar
do recebimento da solicitacdo:

1. Guias da Previdéncia Social e Guias de Recolhimento do Fundo de Garantia Por tempo de Servico e
Informagdes a Previdéncia Social e Arquivos Gfip, bem como quaisquer outros documentos que possam
comprovar a regularidade previdenciaria e fiscal da CONTRATADA;

Chave f0c23334.98d61leda. blad2a72. e37d3358

2. Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da CONTRATANTE;

3. Copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos servigos, em que conste como
tomador o 6rgio CONTRATANTE;

4. Copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestagdo dos servicos ou, ainda,
quando necessario, copia de recibos de depdsitos bancarios;
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5. Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, auxilio-alimentagdo, entre outros), a
que estiver obrigada por for¢a de lei ou de convengdo ou acordo coletivo de trabalho, relativos a qualquer més
da prestacdo dos servigos e de qualquer empregado;

6. Folha de ponto dos empregados;

7. Comprovantes de realizacdo de cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo
contrato;

8. Extrato, referente ao seguro de vida em grupo, com relatério dos funcionarios segurados, constando a
respectiva vigéncia do endosso;
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9. Outros documentos que comprovem a regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria da CONTRATADA.

¢) No inicio da prestacdo dos servicos, entrega dos seguintes documentos referentes aos funcionarios incumbidos da
prestacao dos servigos junto a CONTRATANTE:



1. Até (um) dia util antes do inicio dos trabalhos, a relagdo completa dos empregados, contendo nome
completo, cargo ou fung¢do, horario do posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscrigdo
no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicacdo dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos,
quando for o caso.

1.1. Nao sera permitido o acesso as dependéncias da CONTRATANTE, de empregados ndo inclusos nessa
relacao;

1.2. Qualquer alteracdo dessa lista devera ser comunicada previamente & Administragao.

2. Até 15 (quinze) dias apds o inicio da prestacdo dos servigos:
2.1. Copias da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada pela
CONTRATADA;
2.2. Exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que prestardo os servigos;
2.3. Declaragdo, assinada pelo empregado, de que ndo ¢ parente até o terceiro grau dos respectivos Membros
ou servidores do Ministério Publico da Unido, em cumprimento ao Art. 4° da Resolugdo n° 37/2009 do
Conselho Nacional do Ministério Publico;

2.4. Comprovante de entrega de uniforme, quando solicitado;

2.5. Copia da apolice de seguro de vida em grupo contendo os nomes de todos os funcionarios alocados para
a prestacdo dos servicos;

2.6. Outros formularios e declaracdes preenchidas e assinadas pelos funcionarios alocados conforme
requisitado pela fiscalizagdo da CONTRATANTE.

3. Até 30 (trinta) dias apos o inicio da execucdo dos servigos:
3.1. Comprovacao de formagdo técnica especifica da mao de obra oferecida, quando ela for exigida, através
do certificado de curso expedido por instituicdo devidamente habilitada e reconhecida, dentro do prazo de
validade, que devera ser apresentado por meio de copia autenticada ou do original acompanhado de copia.
c.1 Sempre que houver admissdo ou remanejamento de novos empregados pela CONTRATADA para prestarem
servicos a Procuradoria, os documentos elencados na alinea "c" deverdo ser apresentados nos mesmos prazos ja
estipulados.

d) Até 10 (dez) dias ap6s o ultimo més de prestacao de servigos, quando da extingdo ou rescisdo do contrato:

1. Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servico, devidamente
homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

2. Guias de recolhimento da contribuigdo previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisdes contratuais;
3. Extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado dispensado;
4. Exames médicos demissionais dos empregados dispensados; e

5. Documento que comprove a realocagdo do funcionario na empresa ou junto a outro tomador de obra, em
caso de ndo demissdo.

A fiscaliza¢do podera solicitar outros documentos ndo elencados na presente Clausula, desde que guardem estrita
relacdo com o acompanhamento do objeto licitado, como certificados, certiddes, declaracdes e a emissdo de relatorios
ou guias, a exemplo da programacao anual de férias dos terceirizados e de guias de recolhimento de encargos sociais
e previdenciarios em caso de inadimplemento.

PARAGRAFO PRIMEIRO

Até que a CONTRATADA comprove o pagamento das verbas rescisorias ou a realocagdo dos empregados em outra
atividade, a CONTRATANTE retera a garantia prestada e os valores das faturas correspondentes a 1 (um) més de
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servigos, podendo utiliza-los para o pagamento direto aos trabalhadores se a empresa ndo efetuar os pagamentos em
até 2 (dois) meses do encerramento da vigéncia contratual.

a) Se for necessario, vidvel e oportuno, a Administragao podera efetuar o pagamento direto antes desse prazo.
PARAGRAFO SEGUNDO

Os documentos relacionados na alinea “d” do Caput desta Clausula deverao ser entregues sempre apds a demiss ao de
qualquer empregado durante a execucdo do contrato, no prazo de dez dias apos a rescisao do contrato de trabalho do
funcionario ou apds o aproveitamento em outra atividade da empresa, mediante comprovagao da realocacdo da mao
de obra.

PARAGRAFO TERCEIRO

Os documentos necessarios a comprovacdo do cumprimento das obrigacdes sociais trabalhistas elencados nesta
clausula poderao ser apresentados em original ou por qualquer processo de copia autenticada por cartério competente
ou por servidor da Administracao.

PARAGRAFO QUARTO

A CONTRATADA ¢ responsavel pela veracidade e fidedignidade dos documentos enviados em forma digital através
do Sistema de Protocolo Eletronico ou Sistema de Peticionamento Eletrdnico da CONTRATANTE, respondendo nas
esferas administrativa, civel e criminal em caso de fraude e de apresentacdo de documento falso.

Em caso de duvida, a qualquer tempo, o fiscal podera requerer que a empresa apresente os originais dos documentos
enviados por meio dos sistemas digitais para conferéncia.

PARAGRAFO QUINTO

O fiscal do contrato podera solicitar aos empregados terceirizados que verifiquem se as contribui¢des previdenciarias
e do FGTS estdo sendo recolhidas em seus nomes, bem como pode solicitar aos proprios funcionarios ou ao
empregador que fornecam extratos da conta do FGTS para verificagdo da regularidade dos depositos.

PARAGRAFO SEXTO
Verificadas inconsisténcias ou dividas na documentacdo entregue, a CONTRATADA tera o prazo maximo de 7

(sete) dias corridos, contado a partir do recebimento de diligéncia da Fiscalizagdo, para apresentar os documentos e
prestar os esclarecimentos cabiveis.
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PARAGRAFO SETIMO

O descumprimento total ou parcial das responsabilidades assumidas pela CONTRATADA, sobretudo quanto as
obrigagdes e encargos sociais e trabalhistas, ensejara a aplicacdo de san¢des administrativas, previstas no instrumento
convocatorio e na legislagdo vigente, podendo culminar em rescisdo contratual, conforme disposto nos artigos 77 e 87
da Lei n° 8.666, de 1993.

PARAGRAFO OITAVO

np. br/ val i dacaodocunent o.

E de estrita responsabilidade da CONTRATADA a manutengdo e guarda do acervo documental dos seus emp regados
e do contrato, em especial aqueles documentos sujeitos a comprovacao a posteriori, auditoria, fiscalizacao e prestagao
de contas, os quais poderdo ser objeto de requisicdes pela CONTRATANTE ou por qualquer outro legitimo de
direito, devendo serem fornecidos no prazo de dois dias tteis apds a notificagdo da CONTRATANTE.

CLAUSULA NONA — DA GARANTIA CONTRATUAL

A CONTRATADA prestara garantia na modalidade .......................... ,novalorde R§ ... , correspondente
ao percentual de 5% (cinco por cento) do valor anual do contrato, devendo apresentar comprovante no prazo maximo
de 10 (dez) dias uteis contados da data de assinatura deste Contrato, prorrogaveis por igual periodo mediante -
justificativa.
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A garantia devera ser prestada integralmente no inicio da vigéncia do contratual, independentemente da implantagao
total ou parcial dos postos.



PARAGRAFO PRIMEIRO

A validade da garantia devera se estender por 3 (trés) meses apds o término da vigéncia contratual, devendo ser
renovada a cada prorrogagdo do contrato. A garantia devera ser atualizada de acordo com os valores que forem
praticados por ocasido da repactuagdo ou reajuste contratual.

E de inteira responsabilidade da adjudicataria a renovagdo da garantia prestada, quando couber.

PARAGRAFO SEGUNDO

A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, assegurard o pagamento de:

a) Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais obrigagdes
nele previstas;

b) Prejuizos diretos causados a Administragdo decorrentes de culpa ou dolo durante a execucdo do contrato;

¢) Multas moratoérias e punitivas aplicadas pela Administragio a CONTRATADA; ¢

d) Obrigacgdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza, ndo adimplidas pela CONTRATADA.
PARAGRAFO TERCEIRO

A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados no Paragrafo Segundo
desta Clausula, observada a legislacdo que rege a matéria.

PARAGRAFO QUARTO

A garantia em dinheiro devera ser efetuada na Caixa Econdmica Federal em conta especifica com corre¢do monetaria,
em favor do CONTRATANTE.

PARAGRAFO QUINTO

A inobservancia do prazo fixado para apresentagdo da garantia acarretard a aplicacdo de multa de 0,07% (sete
centésimos por cento) do valor anual do contrato por dia de atraso, observado o maximo de 2% (dois por cento).

O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administragdo a promover a rescisdo do contrato por
descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispdem os incisos I e II do art. 78 da Lei
n°8.666, de 1993.

PARAGRAFO SEXTO

O garantidor ndo ¢ parte interessada para figurar em processo administrativo instaurado pelo CONTRATANTE com o
objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sangdes a CONTRATADA.

PARAGRAFO SETIMO

A garantia sera considerada extinta com a devolucdo da apolice, carta fianca ou autorizagdo para o levantamento de
importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaracdo da Administracdo, mediante
termo circunstanciado, de que a CONTRATADA cumpriu todas as clausulas do contrato.

A garantia somente serd liberada ante a comprovacao de que a empresa pagou todas as verbas rescisorias trabalhistas
decorrentes da contratagdo. Caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apds o encerramento da
vigéncia contratual, a garantia poderd ser utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas diretamente pela
Administragao.

A garantia serd restituida somente apds o integral cumprimento de todas as obrigacdes contratuais, inclusive
recolhimento de multas, encargos previdenciarios, trabalhistas e satisfacdo de prejuizos causados 8 CONTRATANTE
ou a terceiros na execu¢do do objeto deste contrato.

PARAGRAFO OITAVO

O CONTRATANTE nio executara a garantia nas seguintes hipoteses:
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a) Caso fortuito ou for¢a maior;

b) Alteragdo, sem prévia anuéncia da seguradora ou do fiador, das obrigag¢des contratuais;

¢) Descumprimento das obrigagdes pela CONTRATADA decorrente de atos ou fatos da Administrago; ou

d) Pratica de atos ilicitos dolosos por servidores da Administracao.
Nao serdo admitidas outras hipoteses de ndo execugao da garantia além destas previstas.
PARAGRAFO NONO
A garantia deverd ser integralizada em no maximo 10 (dez) dias, sempre que dela forem deduzidos quaisquer valores,
em decorréncia de sua utilizagdo para pagamento de qualquer obrigacdo decorrente da execugdo do objeto deste
contrato, contados da notificagdo pela CONTRATANTE.
Conforme o § 2° do Art. 56 da Lei n°® 8666/93, a garantia devera ser atualizada nos casos de acréscimos de valores
contratuais, de modo que corresponda a 5% (cinco por cento) do valor global anual do contrato, estabelecendo-se,
para tanto, o prazo maximo de 10 (dez) dias, a contar do recebimento da notificagdo da CONTRATANTE.
PARAGRAFO DECIMO
Somente serdo aceitas as modalidades de fianga bancaria, se prestada por instituigdo financeira devidamente
autorizada pelo Banco Central de Brasil, e seguro-garantia, se devidamente autorizado ¢ de acordo com as normas
vigentes da Superintendéncia de Seguros Privados — SUSEP.
CLAUSULA DECIMA - DO PRAZO DE VIGENCIA
O presente contrato tera vigéncia durante o periodo de 02/01/2023 até 31/12/2023, podendo ser prorrogado, caso haja
interesse das partes, limitada sua duragao a 60 (sessenta) meses, nos termos do Art. 57, Inc. II, da Lei 8.666/9 3, desde
que atendidos os requisitos abaixo:

a) Prestagdo regular dos servigos;

b) Manutencao do interesse pela Administracdo na contratagao;

¢) Manutencdo da vantajosidade economica do valor do contrato para a Administracao; e

d) Concordancia expressa da CONTRATADA pela prorrogacao.
PARAGRAFO PRIMEIRO

Nas eventuais prorrogacdes contratuais, os custos ndo renovaveis j& pagos ou amortizados no primeiro ano da
contratacdo serdo eliminados como condigdo para a renovacao.

PARAGRAFO SEGUNDO

Apoés os primeiros doze meses de contrato, os valores previstos para as rubricas de aviso prévio trabalhado e
indenizado serdo reduzidos para 10% da provisdo inicial.

PARAGRAFO TERCEIRO
O Contrato ndo podera ser prorrogado quando:

a) A CONTRATADA tiver sido penalizada nas sangdes de declaragdo de inidoneidade, suspensdo temporaria
ou impedimento de licitar e contratar com poder publico, observadas as abrangéncias de aplicacio;

b) Estiver irregular perante o fisco federal, FGTS e justica trabalho.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA DOTACAO

As despesas com a execugdo do presente Contrato correrdo a conta dos recursos especificos consignados no
or¢amento do Ministério Publico da Unido, aprovado pela Lei do Or¢amento Geral, a conta da Categoria Econdmica
3.0.00.00 — Despesas Correntes; 3.3.00.00 — Outras Despesas; 3.3.90.00 — Aplicacdes Diretas; 3.3.90.37 — Locagao de

Mao de Obra, sendo emitidas as Notas de Empenho n°..........c.cccccveeeveennen. ..

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO PRECO

A CONTRATANTE pagara a CONTRATADA, pelos servigos ora contratados, o valor global estimado de

RS o (ceverreeee e ), durante a vigéncia deste Contrato.

PARAGRAFO PRIMEIRO

O valor mensal, conforme quadro abaixo, é de:

Unidade Categoria Qtd de postos Valor mensal
PRMS Encarregada de servicos 1
Campo Grande Servente Conforme area fisica a ser limpa
TOTAL PRMS
PRM Dourados Servente Conforme area fisica a ser limpa
PRM Trés Lagoas Servente Conforme area fisica a ser limpa
PRM Corumba Servente Conforme area fisica a ser limpa
VALOR GLOBAL MENSAL

PARAGRAFO SEGUNDO

O valor mensal dos servigos, de acordo com o valor do m? (metro quadrado), conforme quadro abaixo, é de:

SEDE DA PRMS EM CAMPO GRANDE
Tipo de Area Are.a GG 2; ser Produtividade — Valor do m? Valor Mensal
limpa (m?) Encarregado
Pisos frios 3593,54 6X800
\Area interna |Almoxarifado 37,06 6X1500
Banheiros 116,45 6X200
Areas verdes 176,15 6X1800
Area externa Passgms, arruamentos ¢ 2.814,91 6X6000
estacionamento
Patios 237,53 6X1800
Face interna 358,43 6X300
Esquadrias
Face externa 358,43 6X300
Tipo de Area Are.a s 2: ser Produtividade — Valor do m? Valor Mensal
limpa (m?) Servente
Pisos frios 3.593,54 800
Area interna \Almoxarifado 37,06 1500
Banheiros 116,45 200
|Areas verdes 176,15 1800
Area externa | 4S5€108, arruamentos 2.814,91 6000
estacionamento
Patios 237,53 1800

Chave f0c23334.98d61leda. blad2a72. e37d3358

Assi nado com | ogi n e senha por HEVERSON GOVES PEREI RA, em 07/12/2022 13:12. Para verificar a autentici dade acesse
np. br/ val i dacaodocunent o.

http://ww.transparenci a. npf.



. Face interna 358,43 300
Esquadrias
Face externa 358,43 300
TOTAL PRMS EM CAMPO GRANDE
PRM DOURADOS
Tipo de Area Are.a G % ser LTIV EL S Valor do m? Valor Mensal
limpa (m?) Servente
Pisos frios 1052,84 800
Area interna )
Banheiros 75,87 200
|Areas verdes 587,91 1800
Arca externa || ASS€i0s, arruamentos ¢ 1254.66 6000
estaclonamento
Patios 97,16 1800 bt
(%]
. Face interna 156,91 300 S
Esquadrias ©
Face externa 156,91 300 )
©
TOTAL PRM DOURADOS 2
[&]
PRM TRES LAGOAS £
(3]
{ ; o o o +— 0
Tipo de Area Are.a S % ser Produtividade - Valor do m? Valor Mensal | 38
limpa (m?) Servente <3
~
) Pisos frios 411,17 800 33
/Area interna O
Banheiros 23,09 200 e
— N
|Areas verdes 296,19 1800 gg
. © Q
Area externa Passqlos, arruamentos e 279,40 6000 §$
estaclonamento o
o
Pétios 220,60 1800 k]
] Face interna 72,68 300 3 :
Esquadrias NS
Face externa 72,68 300 9
TOTAL PRM TRES LAGOAS 3S
PRM CORUMBA E s
< . - o0
Tipo de Area Are.a s 2: ser Produtividade - Valor do m? Valor Mensal .
limpa (m?) Servente g°
o Pisos frios 428,93 800 s
|Area interna : g3
Banheiros 32,38 200 nS
Areas verdes 401,47 1800 % §
©
. o
Area externa Passglos, arruamentos e 564,23 6000 G-
estacionamento 2s
w—
Pitios 131,69 1800 05
] Face interna 49,71 300 5 g
Esquadrias ST
Face externa 49,71 300 o &
< .
TOTAL PRM CORUMBA G2
VALOR TOTAL MENSAL o §
c©
=3
oc
— @©
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA AFERICAO DE QUALIDADE DOS SERVICOS g é
[&]
o
A fiscalizagdo avaliard, mensalmente, a qualidade da prestacdo dos servicos objeto do contrato e, quando for o caso, g:
redimensionarda o pagamento com base nos indicadores estabelecidos no Instrumento de Medi¢do de Resultado 5 2
(IMR), conforme modelo previsto no Anexo I do Termo de Referéncia do Edital do Pregao Eletronico n® 01/2022. l=

As ocorréncias serdo formalmente comunicadas a CONTRATADA.



A CONTRATADA podera apresentar justificativa para a prestagdo dos servicos com menor nivel de conformidade,
que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante
exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

Na hipdtese de comportamento continuo de desconformidade da prestacdo dos servigos em relagdo a qualidade
exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos tolerdveis previstos nos indicadores, serdo aplicadas
sancdes 8 CONTRATADA de acordo com as regras previstas neste Contrato.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA LIQUIDACAO DA DESPESA

A CONTRATADA devera enviar a fiscalizagdo, por meio do Sistema de Protocolo Eletronico, um relatério dos
servigos prestados para cada tipo de posto, discriminando o servico realizado, o periodo de prestacdo e as unidades
beneficiadas, acompanhado dos documentos relacionados na Clausula Oitava deste Contrato, até o 5° dia ttil do més
subsequente ao da prestagdo dos servicos, requerendo o pagamento.

PARAGRAFO PRIMEIRO

A partir do relatorio, os fiscais da CONTRATANTE verificardo, com base nos Instrumentos de Medigao de Resultado
(IMR), descrito no Anexo I do Termo de Referéncia do Edital do Pregdo Eletronico n® 01/2022, se os servigos
prestados foram realizados nas quantidades e qualidades exigidas e adequardo o pagamento aos resultados
efetivamente obtidos, efetuando eventuais descontos sobre o valor devido em caso de desconformidade.

a) A CONTRATADA tera a oportunidade de apresentar suas justificativas para as falhas encontradas a cada
vez que o fiscal de contrato notifica-la sobre as ocorréncias.

b) Serdo glosados dos pagamentos mensais os valores correspondentes as auséncias de trabalhadores ndo
cobertas por substitutos, considerando-se para cada auséncia o valor correspondente a um trinta avos do custo
mensal do posto de trabalho, sem prejuizo do direito da CONTRATANTE de impor a CONTRATADA o
desconto correspondente a aplicagdo do IMR, bem como as penalidades decorrentes do descumprimento
contratual.

PARAGRAFO SEGUNDO

Feita a avaliacdo, a CONTRATADA serd comunicada sobre o resultado para que realize a emissdo das notas fiscais
ou faturas conforme o valor dimensionado pela fiscalizagao.

A CONTRATADA devera emitir uma nota fiscal por tipo de servigo e por unidade e envia-las a fiscalizagdo via
Sistema de Protocolo Eletronico.

PARAGRAFO TERCEIRO

O fiscal técnico ou setorial emitird o termo circunstanciado de recebimento provisorio € o encaminhara ao fiscal
administrativo do contrato, que analisarda a documentagdo pertinente e promovera a instru¢do do processo de
pagamento para analise e emiss@o do Termo de Recebimento Definitivo pelo gestor do Contrato.

a) O recebimento definitivo ndo exime a CONTRATADA de, a suas expensas, reparar, corrigir ou refazer
servigos que apresentem erros, vicios ou falhas e que tenham sido prestados em desconformidade com os
termos contratuais.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO PAGAMENTO

O pagamento do valor referente aos servigos prestados serd efetuado em favor da CONTRATADA por meio de
deposito em sua conta-corrente, através de Ordem Bancaria, em até 5 (cinco) dias tteis apds o recebimento da nota
fiscal ou fatura.
a) Considera-se ocorrido o recebimento da Nota Fiscal ou Fatura somente quando a fiscalizacdo atesta o
recebimento definitivo dos servigos;

A CONTRATADA devera, obrigatoriamente, possuir conta bancaria vinculada ao seu CNPJ.
Para execucdo do pagamento, a CONTRATADA devera fazer constar da nota fiscal correspondente, em nome da

Procuradoria da Republica em Mato Grosso do Sul, CNPJ n°® 26.989.715/0017-70, o nome do Banco a ser creditado, o
numero de sua conta bancaria e a respectiva agéncia.
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PARAGRAFO PRIMEIRO

Qualquer atraso ocorrido na apresentacdo da nota fiscal, fatura ou documentos exigidos como condigdo para
pagamento por parte da empresa, importard em prorrogacdo automatica do prazo de vencimento da obrigacdo da
CONTRATANTE.

PARAGRAFO SEGUNDO

Antes de ser efetuado o pagamento, sera verificada a regularidade fiscal exigida no subitem 7.2.2, e a Certidao
Negativa de Débitos Trabalhista — CNDT exigida no subitem 7.2.3, do Edital do Pregdo Eletronico n® 01/2022,
devendo sua comprovacao ser juntada aos autos do processo proprio.

PARAGRAFO TERCEIRO

De acordo com a Lei Federal n® 9.430/96 ¢ n° 10.833/03, e Instrugdo Normativa SRF n° 1.234/12, da Receita Federal
do Brasil, serdo retidos, no ato do pagamento, os valores relativos aos Tributos Federais (IR, CSLL, COFINS e
PIS/PASEP).

Serdo retidos, ainda:

a) Os valores relativos ao INSS, correspondentes ao percentual de 11% (onze por cento) sobre o valor bruto da
nota fiscal ou fatura, conforme previsto no Art. 31 da Lei n® 8.212/91;

b) Os valores relativos ao ISS previstos na legislagdo municipal onde os servigos estdo sendo prestados (Campo
Grande, Dourados, Trés Lagoas ¢ Corumba/MS).

PARAGRAFO QUARTO

Nos casos de eventuais atrasos de pagamentos, desde que a CONTRATADA néo tenha concorrido de alguma forma
para tanto, fica convencionado que a taxa de atualizacdo financeira devida pela CONTRATANTE, entre a data acima
referida e a correspondente ao efetivo adimplemento da parcela, serd de 6% a.a. (seis por cento ao ano), mediante a
aplicagdo da seguinte formula:

EM=1x N x VP, onde:

EM = Encargos moratorios;

N = numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = valor da parcela a ser paga;

I = indice de atualizagdo financeira = 0,0001643.

O atraso no pagamento decorrente das circunstancias descritas na obrigacdo anterior ndo exime a empresa de
promover o pagamento dos empregados pontualmente.

PARAGRAFO QUINTO

Dos pagamentos a serem efetuados 8 CONTRATADA, serfo descontados os valores referentes, enquanto pendente de
liquidacao, a qualquer obrigagao financeira que lhe for imposta em virtude de penalidade ou inadimpléncia, sem que
isso gere direito a acréscimos de qualquer natureza.

Quando solicitado pela CONTRATANTE, a CONTRATADA ndo realizar os descontos referentes aos beneficios do
auxilio-alimentacdo e transporte dos funcionarios que nao trabalharem no periodo de recesso, a CONTRATANTE
podera glosar esses valores indevidos.

PARAGRAFO SEXTO

A CONTRATANTE fica reservado o direito de ndo efetuar o pagamento se, apos a execucao dos servigos, estes nao
estiverem em perfeitas condigoes, de acordo com as exigéncias contidas neste Contrato.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA REPACTUACAO DE PRECOS

E admitida a repactuacio dos pregos do contrato, desde que seja observado o interregno minimo de 1 (um) ano.
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O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagdo serd contado a partir da data do orcamento a que a
proposta se referir, para a parcela relativa aos custos com mao de obra, admitindo-se, como termo inicial, a data do
acordo, convengao, dissidio coletivo de trabalho ou equivalente vigente a época da apresentacdo da proposta, e sera
contado a partir da data limite para apresentagdo da proposta constante do ato convocatorio, para os insumos.

Se ndo houver sindicatos ou conselhos de classe instituidos, cabe 8 CONTRATADA a demonstracao da variacao do
salario de seus empregados, sem prejuizo do necessario exame, pela Administragcdo, da pertinéncia das informacdes
prestadas.

As repactuagdes de pregos envolvendo insumos (exceto quanto as obrigagdes decorrentes de acordo ou convengio
coletiva de trabalho e de Lei) serdo efetuadas com base na variagdo do Indice Nacional de Precos ao Consumidor
Amplo — IPCA/IBGE.

Nas repactuacdes subsequentes a primeira, a anualidade serd contada a partir da data do fato gerador que deu ensejo a
ultima repactuagao.

Caso a CONTRATADA ndo requeira tempestivamente a repactuacao e prorrogue o contrato sem pleited-la, ocorrera a
precluséo do direito.

As repactuagoes serdo precedidas de solicitagdo da CONTRATADA, acompanhada de demonstragdo analitica da
alteracdo dos custos, por meio de apresentacdo das planilhas de composiciao de custos e formacgdo de pregos ou do
novo acordo, convencdo ou dissidio coletivo trabalho que fundamenta a repactuacdo, conforme for a variagdo de
custos objeto da analise.
E vedada a inclusdo, por ocasifio da repactuagio, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto quando se
tornarem obrigatorios por forca de instrumento legal, acordo, convencao ou dissidio coletivo de trabalho, observado o
disposto no Art. 6° da Instrugdo Normativa MPDG n® 5/2017.
PARAGRAFO PRIMEIRO
A repactuagdo somente sera concedida mediante negociagdo entre as partes, considerando-se:

a) Os pregos praticados no mercado e em outros contratos da Administragao;

b) As particularidades do contrato em vigéncia;

¢) O novo acordo ou convengdo coletiva das categorias profissionais;

d) A nova planilha com a variacao dos custos apresentada;

e) Indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas publicas ou outros
equivalentes; e

) A disponibilidade orcamentaria da CONTRATANTE.
PARAGRAFO SEGUNDO
A repactuagio produzira efeitos financeiros:
a) A partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacdo, como regra;

b) Em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de periodicidade e para
concessao das proximas repactuagoes futuras; ou

¢) Em data anterior & ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuacdo envolver revisdo do
custo de mao de obra em que o proprio fato gerador, na forma de Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo de
Trabalho, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para efeito de compensagdo do
pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade em repactuagdes futuras.

Os efeitos financeiros da repactuacdo deverdo ocorrer exclusivamente para os itens que a motivaram e apenas em
relacdo a diferenca porventura existente.
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CLAUSULA DECIMA SETIMA — DAS PENALIDADES

O descumprimento de quaisquer das cldusulas ou condigdes deste Contrato sujeitara a CONTRATADA as
penalidades previstas no art. 7°, da Lei n® 10.520/02, bem como os artigos 86 e 87 da Lei n° 8.666/93.

PARAGRAFO PRIMEIRO
Com fundamento no artigo 7° da Lei n.° 10.520/2002 e no art. 49 do Decreto n.° 10.024/2019, a CONTRATADA
ficara impedida de licitar e contratar com a Unido, Estados, Distrito Federal ¢ Municipios e sera descredenciada do
Sicaf e do cadastro de fornecedores da CONTRATANTE, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, garantida a ampla defesa,
sem prejuizo das demais cominagdes legais e de multa de até 30% (trinta por cento) sobre o valor estimado para a
contratacdo, nos seguintes casos:

1. Apresentar documentacao falsa;

2. Ensejar o retardamento da execugdo do objeto;

3. Falhar na execug¢do do contrato;

4. Fraudar na execucdo do contrato;

5. Comportar-se de modo iniddneo;

6. Cometer fraude fiscal;

7. Fizer declaragao falsa.

O retardamento da execucdo previsto na alinea “2”, estara configurado quando a CONTRATADA:

1. Deixar de iniciar, sem causa justificada, a execu¢do do contrato apds 10 (dez) dias contados da data
constante na ordem de servigo;

2. Deixar de realizar, sem causa justificada, os servigos definidos no contrato por 3 (trés) dias seguidos ou por
10 (dez) dias intercalados.

Para os fins da alinea “5”, reputar-se-do inidoneos atos tais como os descritos nos artigos 92, paragrafo unico, 96 e 97,
paragrafo unico, da Lei n.° 8.666/1993.

Para condutas descritas nas alineas 1, 4, 5, 6 7 sera aplicada multa de no maximo 30% do valor do contrato.
Para os fins das alineas 2 e 3 sera aplicada multa nas seguintes condigdes:

a) 0,5% (cinco décimos por cento) ao dia sobre o valor anual do contrato em caso de atraso na execucao dos
servigos, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias. Ap6s o décimo quinto dia e a critério da Administragdo, no
caso de execug@o com atraso, podera ocorrer a ndo-aceitacdo do objeto, de forma a configurar, nessa hipotese,
inexecugdo total da obrigagdo assumida, sem prejuizo da rescisdo unilateral da avenca;

b) Até 20% (vinte por cento) sobre o valor anual do contrato, em caso de atraso na execucdo do objeto, por
periodo superior ao previsto na alinea “a”, ou de inexecugao parcial da obrigacdo assumida;
c) Até 30% (trinta por cento) sobre o valor anual do contrato, em caso de inexecucdo total da obrigacdo

assumida;

d) Para efeito de aplicagdo de multas, as infragdes sdo atribuidos graus, considerando o valor mensal do
contrato, conforme as Tabelas 1 e 2 a seguir:

Tabela 1
GRAU PERCENTUAL POR DIA E/OU OCORRENCIA
1 0,2%
2 0,4%
3 0,8%
4 1,6%
5 3,2%
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6 4,0%

Tabela 2
ITEM DESCRICAO GRAU
| Permitir situagdo que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesdo corporal ou consequéncias 6
letais, por ocorréncia
5 Suspender ou interromper, salvo por motivo de for¢a maior ou caso fortuito, os servi¢os contratuais 5
por dia
3 Manter empregado sem qualificagdo para os servigos, por empregado e por dia 3
4 Permitir a presenga de empregado sem uniforme e /ou identificagdo, com uniforme sujo, rasgado 1
ou em condi¢des inadequadas, por empregado e por ocorréncia
5 Recusar-se a executar servico determinado pela fiscalizagdo, por servigo e por dia 2
6 Deixar de substituir empregado que se conduza de modo inconveniente ou ndo atenda as 5
necessidades, por empregado e por dia @
(%]
. . . (]
7 Deixar de fornecer uniforme aos empregados, por empregado e por dia 1 9
] Deixa_r de apresentar registro de freqiiéncia de seus empregados, quando solicitado pelo 6rgao 5 %
fiscalizador °
. . . N .~ . . - . o
9 Deixar de cumprir a orientagdo do orgdo fiscalizador quanto a execugdo dos servigos, por vez de 5 =
ocorréncia e por dia =
+— 00
. ~ . . , g A . S
10 Deixar de fornecer a relacdo nominal dos empregados em servi¢o no prédio, por vez de ocorréncia 1 ® o
. . ~ . .~ \ A . . ~ m o
1 Deixar de observar as determinag¢des da Institui¢do quanto a permanéncia e circulagdo de seus 1 ™
y . A . © O
empregados no prédio, por vez de ocorréncia S
. . A . . g
12 Deixar de executar as tarefas constantes dos itens referentes a descrigcdo dos servigos, por tarefa 1 -3
QT
. . A . . N A . ©
13 Deixar de cumprir as exigéncias relativas a higiene e seguranca do trabalho, por ocorréncia 4 ;.‘5'
14 Deixa}r de reparar ou substituir, no prazo estabelecido, equipamento danificado, por equipamento ¢ 1 gs
por dia -
JE
15  Manter em servigo numero de empregados inferior ao contratado, por empregado e por dia 4 w2
- .
16 Descontar, indevidamente, do salario dos seus empregados o custo do uniforme e equipamento de 4 ~ o
~ . . . N M
protecdo individual, por empregado S0
-~ O
17 Deixar de comunicar, por escrito, a Institui¢do, imediatamente ap6s o fato, qualquer anormalidade 3 8o
ocorrida nos servigos, por fato ocorrido E o
.- .. .. . . ©
13 Atrasar o pagamento dos salarios ou acréscimos salariais decorrentes de lei, contrato ou dissidio, 5 ES
por dia de atraso <
o
19  [Nao fornecer auxilio transporte em dia a seus empregados, por dia de atraso m 'g
20  [Nao fornecer auxilio alimentacdo ou refei¢do em dia a seus empregados, por dia de atraso &3
o
. . . ~ . . . . no
1 Deixar de atender solicitagdo formal realizada pelo CONTRATANTE, inclusive quanto a 1 S
apresentacdo de documentag@o, por solicitagdo e por dia de atraso e
o
2 INao fornecer EPI exigido em lei ou convengao aos seus empregados e deixar de impor penalidades 5 §)T;
aqueles que se negarem a usa-los, por empregado e por ocorréncia &>
23 Deixar de executar qualquer tarefa constante das obrigagdes pactuadas ou previstas em lei, para as 4 @D
quais ndo se comine outra penalidade g

As multas aqui previstas ndo poderdo exceder, por aplicagdo e para cada conduta discriminada nos itens das tabelas, o
valor correspondente a 3% (trés por cento) do valor global anual do contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO
O valor da multa podera ser descontado do pagamento a ser efetuado a CONTRATADA.

1. Se o valor a ser pago a CONTRATADA néao for suficiente para cobrir o valor da multa, a diferenca sera
descontada da garantia contratual;
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2. Se os valores do pagamento e da garantia forem insuficientes, fica a CONTRATADA obrigada a recolher a
importancia devida no prazo de 15 (quinze) dias, contado da comunicagdo oficial;



3. Esgotados os meios administrativos para cobranga do valor devido pela CONTRATADA a
CONTRATANTE, este serd encaminhado para inscricdo em divida ativa;

4. Caso o valor da garantia seja utilizado no todo ou em parte para o pagamento da multa, esta deve ser
complementada no prazo de até 10 (dias) dias uteis, contado da solicitagdo da CONTRATANTE, a partir do
qual se observara o disposto no Paradgrafo Quinto da Clausula Nona deste Contrato.

PARAGRAFO TERCEIRO

As sang0es previstas no Caput desta Clausula poderao ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, a penalidade de multa
prevista no Paragrafo Primeiro.

PARAGRAFO QUARTO

As penalidades previstas nesta Clausula obedecerao ao procedimento administrativo previsto na Lei n® 9.784/99.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DA ALTERACAO

Este instrumento podera ser alterado na ocorréncia de quaisquer dos fatos estipulados no Art. 65 da Lei n® 8.666/93,
por meio de Termos Aditivos, objetivando promover acréscimos ou supressoes que se fizerem necessarios.
CLAUSULA DECIMA NONA - DA RESCISAO

A inadimpléncia das clausulas e condigdes estabelecidas no futuro contrato a ser celebrado, por parte da
CONTRATADA, assegurarda a8 CONTRATANTE o direito de rescindi-lo, mediante formaliza¢do, assegurado o
contraditorio ¢ a ampla defesa, com as consequéncias contratuais ¢ as previstas em lei ou regulamento, conforme
disposto do art. 77 da 8.666/93.

PARAGRAFO PRIMEIRO — DA RESCISAO UNILATERAL POR PARTE DA ADMINISTRACAO

Sera o presente Contrato rescindido, ainda, verificadas quaisquer das hipdteses descritas no art. 78 da Lei 8.666/93,
em especial:

a) O nao cumprimento ou cumprimento irregular de clausulas contratuais;

b) Desatendimento das determinacdes regulares da autoridade designada para acompanhar e fiscalizar a
execucao do Contrato, assim como a de seus superiores;

c¢) Cometimento reiterado de faltas na execug@o do Contrato;
d) Decretagdo de faléncia ou instauragdo de insolvéncia civil;
¢) Dissolugdo da sociedade;

f) Alteragdo social ou a modifica¢do da finalidade ou da estrutura da empresa, que, a juizo da Administragéo,
prejudiquem a execucdo do Contrato;

g) Protesto de titulos ou a emissdo de cheques sem a suficiente provisdo que caracterizem a insolvéncia da
CONTRATADA;

h) Razdes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas e determinadas pela
maxima autoridade da esfera administrativa a que esta subordinada a CONTRATANTE e exaradas no processo
administrativo a que se refere o Contrato;

i) Ocorréncia de caso fortuito ou de forca maior, regularmente comprovada, impeditiva da execugdo do
Contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO - DA RESCISAO BILATERAL

Podera o presente Contrato ser rescindido por acordo entre as partes, desde que haja conveniéncia para a
Administragdo, nos termos da Lei n° 8.666/93.
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PARAGRAFO TERCEIRO

De conformidade com o paragrafo 2° do Art. 79 da Lei n® 8.666/93, quando a rescis@o ocorrer com base nos incisos
XII a XVII do Art. 78 da mesma lei, sem que haja culpa da CONTRATADA, sera esta ressarcida dos prejuizos
regularmente comprovados que houver sofrido, tendo ainda direito aos pagamentos devidos pela execugdo do
Contrato até a data da rescisdo.

CLAUSULA VIGESIMA - DO VINCULO EMPREGATICIO

Os empregados e prepostos da CONTRATADA ndo terdo qualquer vinculo empregaticio com a CONTRATANTE,
correndo por conta exclusiva da primeira todas as obrigacdes decorrentes da legislacdo trabalhista, previdenciaria,
fiscal e comercial, as quais se obriga a saldar na época devida.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

A CONTRATANTE e a CONTRATADA se comprometem a proteger os direitos fundamentais de liberdade e de
privacidade e o livre desenvolvimento da personalidade da pessoa natural, relativos ao tratamento de dados pessoais,
inclusive nos meios digitais.

O eventual acesso, pela CONTRATADA, as bases de dados que contenham ou possam conter dados pessoais ou
segredos de negocio implicara para a CONTRATADA e para seus prepostos dever de sigilo.

A CONTRATADA cooperara com a CONTRATANTE no cumprimento das obrigagdes referentes ao exercicio dos
direitos dos titulares previstos na Lei n® 13.709/2018 (LGPD — Lei Geral de Protegdo de Dados) e nas Leis e
Regulamentos de Protecdo de Dados em vigor e também no atendimento de requisi¢des e determinagdes do Poder
Judiciario, Ministério Publico, ANPD (Autoridade Nacional de Protecdo de Dados) e Orgdos de controle
administrativo em geral.

Eventuais responsabilidades das partes serdo apuradas conforme estabelecido nesta contratagdo e também de acordo
com o que dispoe a Secdo III, Capitulo VI da LGPD.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA — DA VALIDADE

Este Contrato somente tera validade depois de aprovado pelo Exm® Senhor Procurador-Chefe da Procuradoria da
Republica no Estado de Mato Grosso do Sul, no uso da competéncia que lhe foi atribuida pelo Regimento Interno do
Ministério Publico Federal, aprovado pela Portaria n® 382, de 05 de maio de 2015, do Exmo. Sr. Secretario-Geral do
Ministério Publico Federal, e publicado seu extrato no Didrio Oficial da Unido, conforme dispde o Art. 61, paragrafo
unico da Lei n°® 8.666 de 21 de junho de 1993.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA — DAS DISPOSICOES FINAIS

Integram o presente Contrato o Edital do Pregdo Eletronico n® 01/2022 e seus anexos, bem como a proposta
apresentada pela licitante vencedora no certame, constantes do Processo MPF PR/MS n° 1.21.000.000675/2022-97.
Os casos omissos serdo resolvidos de acordo com as disposi¢des contidas nas Leis n® 8.666/93 e 10.520/02 e dos
Decretos n°® 3.555/00 ¢ 10.024/19, sem prejuizo das demais normas aplicaveis.

Fica eleito o foro da Se¢do Judiciaria da Justi¢a Federal da Capital do Estado de Mato Grosso do Sul, para dirimir
quaisquer questoes decorrentes do presente Contrato.

E por estarem de acordo, depois de lido ¢ achado conforme, foi o presente Contrato, lavrado em duas vias de igual
teor e forma, assinado pelas partes, juntamente com as testemunhas abaixo.

Campo Grande/MS, .......... de e, de 2022.

Secretaria Estadual
Procuradoria da Republica no Mato Grosso do Sul

Chave f0c23334.98d61leda. blad2a72. e37d3358

Assi nado com | ogi n e senha por HEVERSON GOVES PEREI RA, em 07/12/2022 13:12. Para verificar a autentici dade acesse
. np. br/val i dacaodocunent o.

http://ww.transparenci a. npf



Nome/Cargo do Representante Legal da Empresa

Nome da Empresa

Testemunhas:

Nome:
CPF:

Nome:
CPF:
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